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« L'ODP fransmer les
valeurs de solidarité
ef d'enfraide, gul Ui
sont cheres, depuls
pIENTOT UN siecle., »




EDITO DU PRESIDENT

JEAN-PAUL BOSLAND

PRESIDENT DE 'CEUVRE DES PUPILLES ORPHELINS
ET FONDS D’ENTRAIDE DES SAPEURS-POMPIERS DE FRANCE

'CEuvre des Pupilles accomplit sa mission
depuis bientdt un siécle. Si cette longévité
mérite d’étre saluée, elle rappelle surtout
gu’aujourd’hui encore, des femmes et des
hommes s’engagent au prix de leur vie.
En 2025, dix sapeurs-pompiers sont
décédés en service commandé, laissant
derriere eux huit orphelins désormais
accompagnés par 'ODP.
Face a ces drames, I'CEuvre poursuit son engagement
quotidien en soutenant les familles tout au long du
parcours de vie des pupilles, de leur scolarité jusqu’a leur
insertion dans le monde professionnel — un passage
symboliquement marqué par la traditionnelle remise des
primes d’installation.
En 2025, ce sont ainsi 5 753 prestations qui ont été versées
aux orphelins et familles de sapeurs-pompiers. Mais
I'CEuvre des Pupilles, c’est aussi une aide aupres des
sapeurs-pompiers dans le besoin, grace au dispositif
Solidarités Pompiers de France. Il a une nouvelle fois
démontré toute son utilité, dans un contexte marqué par
I'augmentation des sinistres, essentiellement due aux
intempéries : 1563 familles ont été victimes de catastrophes
naturelles, et 17 autres ont vu leur habitation détruite par un
incendie. Elles ont pu étre soutenues moralement et
financierement.
Si ce dispositif est efficace, c’est notamment grace a la
force du réseau des sapeurs-pompiers que je tiens a
remercier chaleureusement pour I'organisation de projets
solidaires indispensables a la collecte de fonds. Je sou-
haite également exprimer ma profonde gratitude envers

nos donateurs, Iégateurs, mécénes et partenaires, qui sont
les véritables piliers de I'association.

Au-dela de ces aides financieres, 'CEuvre veille & entretenir
le lien et la cohésion entre les familles. De nombreux évé-
nements leur sont dédiés tout au long de 'année. C’est
notamment I'ambition des rassemblements parents et
pupilles majeurs, organisés par les groupes de travail
dédiés. Quant aux séjours solidaires Pupilles majeurs,
comme celui organisé au Vietnam durant I'été, ils
permettent aux pupilles de faire vivre et de transmettre les
valeurs de solidarité et d’entraide si cheres a I'CEuvre.
L’année 2025 aura également été marquée par l'arrivée
du nouveau parrain de I'ODP : I'animateur, humoriste
et producteur de renom Camille Combal. Il incarne une
nouvelle voix pour les pupilles et constitue un atout pour
renforcer la visibilité de I'CEuvre auprés du grand public,
notamment a travers une nouvelle campagne d’affichage.
Par ailleurs, 2025 aura été 'année des préparatifs du
centenaire avec la mise en place du comité de pilotage
destinég a prévoir les festivités, temps d’hommage,
compétitions sportives et projets caritatifs. 2026 s’inscrira
a jamais dans I'histoire de I'CEuvre. Elle constituera un
moment privilégié pour faire vivre, plus que jamais, les
valeurs qui animent I'CEuvre des Pupilles.

E‘ruxmba, Jous ,Inr.u.nS &EJ&JL. vithe Lip
s do 20.0.8 ﬁuql
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CA S’EST PASSE EN

Février - mai
SEJOUR PUPILLES MINEURS A LONDRES

Plusieurs groupes de 15 pupilles agésde 11 a 14 ans

ont profité de séjours d’'une semaine a Londres, de février
a mai. L'occasion de découvrir le patrimoine culturel

de la capitale Britannique, et de profiter du Parc

Warner Bros - Harry Potter — un moment trés attendu
par les adolescents.

25 - 27 avril
RASSEMBLEMENT PUPILLES MAJEURS

A la Chaise-Dieu, en Haute-Loire, ils étaient 102 pupilles a se
rassembler a l'occasion de I'annuel rassemblement, organisé
par le groupe de travail Pupilles Majeurs. Tous ont participé a
des visites patrimoniales, des ateliers ludiques et des temps

de cohésion sportive.

12 - 15 juin
LE FESTIVAL ODP TALENCE A 10 ANS

En 2025, le festival ODP Talence fétait son dixieme anniversaire !
L'événement a réuni plus de 40 000 festivaliers au Parc Peixotto
de Talence (33). Ce festival permet des échanges privilégiés entre
les pupilles et les artistes. Lévénement a permis de reverser plus
de 65 000 € a I'CEuvre des Pupilles.

Mais aussi...

13 et 14 juillet Aot

RECEPTION DES FAMILLES ENDEUILLEES REMISE D'ORDINATEURS
(SC) PAR LA DGSCGC A PARIS AUX PUPILLES SCOLARISES

5 - 27 juillet Aot

L'ODP SUR LE TOUR DE FRANCE NOUVELLE CAMPAGNE D’AFFICHAGE
AVEC CAMILLE COMBAL
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24 au 26 septembre
L'ODP AU CONGRES DES NOTAIRES

15 - 28 juillet
SEJOUR SOLIDAIRE AU VIETNAM

Le 15 juillet, 16 pupilles majeurs ont embarqué de Paris en direction

du Vietnam pour un séjour solidaire inoubliable. Au cours des deux

semaines, ils ont offert des vétements aux populations en difficulté,
se sont occupés d'enfants en orphelinat, ont participé au nettoyage
d'uneriviére... sans oublier les visites culturelles qui leur ont permis

de s'ancrer dans la culture vietnamienne.

T

JDP

R

26 novembre

CEREMONIE DE REMISE DES PRIMES
D’'INSTALLATION

La cérémonie de remise des primes d'installation sest déroulée le
26 novembre, dans les locaux de la GMF (mécéne de 'ODP), a Paris.
lIs étaient 3 récipiendaires a monter sur scéne pour témoigner de
leur parcours et de leurs projets futurs. La cérémonie sest déroulée
en présence délus du comité exécutif de 'ODP.

9 octobre
ASSEMBLEE GENERALE DE L'ODP

Clest au Mans (72), le 9 octobre, que 'ODP a tenu sa 99¢ assemblée
générale dans le cadre du Congrés National des sapeurs-pompiers
de France. Lassemblée lors de laquelle a été annoncé le centenaire
a venir de l'association, sest déroulée dans un format innovant

et ludique, adoptant les contours d'un jeu télévisé célebre, pour
l'occasion rebaptisé « Une famille ODP en or ».

7 - 9 novembre
RASSEMBLEMENT PARENTS

Coorganisé par I'Union départementale du Bas-Rhin (67), le rassem-
blement Parents s'est tenu a Strasbourg du 7 au 9 novembre. Lune

des innovations a été le parrainage des nouveaux venus, renforcant
la dynamique collective de ce rendez-vous annuel.

3 - 4 janvier 2026
NOEL DES PUPILLES

Particulierement attendu par les familles, le traditionnel Noél
de I'ODP s'est tenu les 3 et 4 janvier 2026 au Marriott Rive
Gauche, a Paris (75). 235 participants — parents et enfants —
ont répondu présent pour profiter de nombreuses activités,
ateliers et repas renforcant la solidarité.

26 novembre

RENCONTRE PUPILLES COLOCATAIRES
ET DONATEURS

3 décembre

CEREMONIE DE REMISE DU PRIX
GIACINTO ACCORNERO

11 décembre
23° CARABALADE DE NOEL
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ACICS oublie pas...

Esspompiers sont décédés en service commandé,

Sergent
Clément BALL

33ans, 1 enfant
Sapeur-pompier volontai
corps départemental de |’
(60), affecté au Centre de se-
cours de La Chapelle-en-Serva
et sapeur-pompier professionn
au corps départemental du Val
d'Oise (95), affecté au Centre de
secours principal d'Argenteuil

Décédé le 7 janvier 2025

Adjudomf—chéf
Michaél BREZAULT (SPP)

52 ans, 1 enfant
Sapeur-pompier professionnel
au corps départemental de

la Dordogne (24), affecté au
Centre de secours principal
de Bergerac

Décédg le 3 juin 2025

L

Sergent

Maxime PRUD’HOMME
(SPV)

23 ans, 1 enfant
Sapeur-pompier volontaire au
corps départemental de I'Aisne
(02), affecté au Centre de
secours de La Fere

Décédeé le 10 juin 2025

0 ——— .
AISsants nouveaux orphelins.
1 L

'

AdjudomT—cHe’f:
Franck GALLE (SPP)

53 ans, 2 enfants
Sapeur-pompier profession-
nel au corps départemental
d’Indre-et-Loire (37), affecté
au Centre de secours de Sud
Agglo

Décede le 28 janvier 2025

Sergent

Tangui MOSIN (SPV)

22 ans

Sapeur-pompier volontaire

au corps départemental de
I'Aisne (02), affecté au Centre
de secours de La Fere

Décedé le 10 juin 2025

Sergent-chef

Guillaume JARRY (SPV)

28 ans

Sapeur-pompier volontaire

au corps départemental des
Alpes-Hautes-Provence (04),
affecté au Centre d’incendie
et de secours de Bras-d’Asse

Décédé le 18 mai 2025

Sapeur 1¢©classe

Jonathan MOREAU (SPV)

35 ans

Sapeur-pompier volontaire

au corps départemental de la
Sarthe (72), affecté au Centre
de secours du Lude

Décédé le 18 juillet 2025

Adjudant-chef
Jordhan HARVEY (SPV)

43 ans, 1 enfant

Sapeur-pompier volontaire au corps
départemental de la Haute-Savoie (74),
affecté au centre d’incendie

et de secours d’Epagny

Décédé le 31 décembre 2025

Sapeur 1€ classe

Mathieu CORNU (SPV)

25ans

Sapeur-pompier volontaire au corps
departemental du Pas-de-Calais (62),
affecté au centre d’incendie et de
secours de Marquise

Décedeé le 24 novi
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Les pupilles & Lacanau (33), dans le cadre du festival ODP Talence, en juin 2025.

QU’EST-CE QUE L'ODP

LODP intervient dés le décés d’un parent et assure un suivi continu
jusqu’a ce que les pupilles entrent dans la vie active. En plus de son engagement
envers les orphelins et les sapeurs-pompiers, ’'ODP demeure un pilier de soutien
et d’écoute tout au long de la vie des pupilles et des familles qu’elle accompagne.

d’Entraide des Sapeurs-Pompiers de France est une

association reconnue d'utilité publique, placée sous le
haut patronage du Président de la République. Cette
organisation s’engage a fournir un soutien moral et
matériel aux orphelins des sapeurs-pompiers professionnels,
volontaires et militaires décédés en service ou hors service
commandé, ainsi qu’a leur famille.

Fondée en 1926, I'CEuvre des Pupilles Orphelins et Fonds

En outre, 'TODP apporte son assistance aux enfants de sapeurs-
pompiers ayant perdu leur conjoint(e). Enfin, dans le cadre du
dispositif Solidarités pompiers de France, géré en partenariat
avec la Fédération Nationale des Sapeurs-Pompiers de
France (FNSPF) et la Mutuelle Nationale des Sapeurs-Pompiers
de France (MNSPF), elle assure un soutien moral et financier
aux sapeurs-pompiers et a leurs familles confrontés a des
situations de détresse ou de précarité.



L’CEUVRE DES PUPILLES,
UNE GRANDE FAMILLE SOLIDAIRE

Historique Nos champs d’action

»1926 » Les orphelins et les familles

Création de I'ODP. Prise en charge ¢ de personnes décédées en service commandé,

des enfants de sapeurs-pompiers ® de personnes décédées hors service commandé,

décédés en service commandé. ¢ et les familles de sapeurs-pompiers dont le conjoint est décédé.
»1928 » Les familles des sapeurs-pompiers en difficulté

e Solidarités pompiers de France (familles en difficulté,

Reconnaissance d'utilité publique de 'ODP. handicap, maladie, catastrophes naturelles, etc.).

»1993 Les béeneficiaires

Accompagnement des enfants dont le g ’

parent sapeur-pompier est décédé en - =_ ©°  LES ENFANTS ET LES FAMILLES

dehors du service. n m DE SAPEURS-POMPIERS
»2000 “

.

Création du dispositif Solidarité & SAPEURS-POMPIERS

: L SAPEURS-POMPIERS
familles, qui aide les sapeurs- VOLONTAIRES

=3

. RN PROFESSIONNELS
pompiers en difficulté.
e
»2003 SAPEURS-POMPIERS " MILITAIRES
Reconnaissance des pupi”es dont le MILITAIRES (BSPP/ " DES PEG\MENTS D'INSTRUCTION
parent est décédé en dehors du service. BMPIM). W ETE [EA‘NSTEECP:\U/FE%FEKC)K‘/\LE Hise
ik ( )
, » 2015 © ANCIENS JEUNES
Prise en charge des enfants de sapeurs- SAPEURS-POMPIERS (ASP). SAPEURS-POMPIERS (JSP).
pompiers dont le (la) conjoint(e) est
décédé(e). JL
»2020 £ PERSONNELS @ PERSONNELS ADMINISTRATIFS,
Développement du dispositif | NAVIGANTS TECHNIQUES ET SPECIALISES
Solidarites pomplers de France. dans DE LA SECURITE CIVILE (PATS) DES SDIS, DES UD, DE LA
pomp ' rance, e DU GROUPEMENT DES T MNSPF, DE LA MSPF, AINSI QUE
le prolongement de Solidarité familles. MOVYENS AERENS. DES ETATS-MAJORS DE ZONE,

YDp
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LES MISSIONS

L'ODP intervient au moment du décés du parent et continue son accompagnement
jusqu’a I'entrée des orphelins dans la vie active. Au-deld de ses actions, elle reste un soutien
majeur et une écoute tout au long de la vie des pupilles pris en charge.

ACCOMPAGNER LES PUPILLES

VERS LEUR AUTONOMIE
P Suivi individuel et soutien moral.

P Aide a la scolarité, a la poursuite d’études et a
I'insertion dans la vie active (logement étudiant,
création d’entreprise, emménagement...).

P Mise en relation des pupilles (groupes de discussions,
séjours, événements...).

AIDER LES SAPEURS-POMPIERS
EN DETRESSE

P Soutien moral en lien avec le réseau associatif
des sapeurs-pompiers de France.

P Aide financiére en cas d’accident ou de maladie.

P Prise en charge en urgence des victimes de sinistres.

A SOUTENIR LA PARENTALITE
D:@ DES FOYERS EN DEUIL

» Accompagnement et soutien moral.

b Aides financiéres pour pallier la baisse de revenus
(logement, mobilier, transports...).

P Mise en relation et travail collectif (groupes
de discussions, ateliers distanciels, séjours,
événements...).




LA GOUVERNANCE

Une gouvernance unique répartie sur I’ensemble
du territoire (426 grands électeurs en 2025)

L’CEuvre des Pupilles compte trois catégories de membres : les membres actifs,
qui sont des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires affiliés a la FNSPF ;

les membres associés, regroupant les sapeurs-pompiers militaires, les anciens
et jeunes sapeurs-pompiers, les PATS et les personnels civils des structures

affiliées, ainsi que les membres d’honneur.

Tous les membres de I'organisation bénéficient des services de 'ODP qui, en 7

accord avec sa mission d’intérét public, s’adresse a I'ensemble des sapeurs- C @ST |@ mor“/ﬂbre
pompiers et & leurs familles. Son fonctionnement est défini par ses statuts et son de gf@ﬂdS Electeurs
reglement intérieur. Parmi les membres actifs au sein des unions départementales en 2025

de sapeurs-pompiers, un college de grands électeurs est élu pour un mandat
de trois ans. En 2025, ces électeurs, au nombre de 426, ont formé I'assemblée
générale annuelle chargée d’approuver les comptes et les orientations stratégiques
de I'association. lls élisent également les membres du conseil d’administration.

Le conseil d’administration

Au sein de I'association, c’est le conseil d’administration qui est chargé de définir
les orientations stratégiques, d’approuver les comptes, de valider le budget et

de superviser I'attribution des subventions proposées par le comité exécutif. Elu 2 9

par 'assemblée générale pour un mandat de six ans, renouvelable, le conseil

d’administration de 'ODP est constitué de 29 membres, répartis comme suit : membres

P 24 membres élus par les grands électeurs. '
P Le président de la FNSPF. composerﬁ |@ consel
P Un administrateur d’outre-mer. d’administration

P Le général commandant la Brigade de sapeurs-pompiers de Paris (BSPP).
P Deux membres (sans pouvoir de vote) représentant un(e) veuf(ve) de SP
et un(e) pupille.

Tout nouvel administrateur doit étre en activité lors de sa premiére élection. Le conseil
d’administration, qui se réunit environ quatre fois par an, donne lieu a un dossier de
préparation complet fourni a l'avance a ses membres, et a un compte rendu approuvé
lors de la séance suivante.

Le conseil d’administration nomme un comité exécutif composé de huit
administrateurs : le président, trois vice-présidents, un secrétaire général et son
adjoint, ainsi qu’un trésorier général et son adjoint. Les membres du comité =
exécutif exercent leur fonction de maniere collective. Leur principale responsabilité COmDQS@mT |@ COmIT@
est de mettre en pratique la politique établie par le conseil d’administration : GXGCUW

ils préparent et mettent en ceuvre les décisions prises par celui-ci.

Le comité exécutif de ’ODP
8 membres

== .-

¥y Wi w4 '\ et - T \ ,
8 [ . A by \ |
Jean-Paul BOSLAND Virginie PEDRERO David BRUNNER Stéphane MILLOT Christian LETELLIER Hervé HARDY Séverine MAZUY Philippe JOSSE
Président GUIRAUDOU Vice-président, Vice-président, Secrétaire général, Trésorier général, Secrétaire général Trésorier général
Vice-présidente, en charge de chargé desrelations  chargé du fonctionnement  chargé des finances adjointe chargée des adjoint, chargé des
chargée de I'action la communication et institutionnelles et général et des instances et des relations avec séjours, de I'arbre de legs et du patrimoine
sociale et solidaire des grands événements du contréle inferne le « Don en confiance » Noél et des rassem- immobilier

blements Parents et
Pupilles majeurs

Un ensemble de commissions

Différentes commissions sont chargées de traiter et d’examiner les sujets soumis a décision par le comité exécuitif, puis par
le conseil d’administration : la commission Orphelins et Familles, la commission Solidarités pompiers de France, la commission :
Finances, Legs et Patrimoine, la commission de Contréle Interne, ainsi que les groupes de travail Parents et Pupilles majeurs.
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LECOSYSTEME DU RESEAU ASSOCIATIF
DES SAPEURS-POMPIERS DE FRANCE
UN GRAND RESEAU SOLIDAIRE

Le réseau associatif

J9DP

CEUVRE DES PUPILLES

DE FRANCE

&

Fédérchon Nq’rloncle

SAPEURS # POMPIERS

DE FRANCE

f 2y 0z mutuelle
no’rlonole des

SAPEURS' POMPIERS

DE FRANCE

Elle assure un soutien moral et
financier a tous les orphelins, leur
famille et aux sapeurs-pompiers en
difficulté. L’association aide aussi
les familles des personnels adminis-
tratifs, techniques, spécialisés (PATS).

+
4 associations ultramarines

Elle anime, représente et défend les
droits et les intéréts des sapeurs-pom-
piers de France. Les missions de la
Fédération sont plurielles et denses,
en symbiose avec 'CEuvre des Pupilles
et la Mutuelle nationale, ses unions
régionales et départementales, ses
amicales et les milliers de bénévoles
qui s’y impliquent au quotidien.
Elle assure le rdle politique.

14 unions régionales

™

97 unions départementales

Elle assure le role préventif pour tous
les sapeurs-pompiers de France.
Créée et gérée par et pour des
sapeurs-pompiers, elle participe au
dispositif Solidarités pompiers de
France.

™

7 000 amicales

28

747

ADHERENTS

m Jeunes sapeurs-pompiers @ PATS' | Bénévoles, volontaires civils et musiciens

La Boutique officielle des sapeurs-pompiers de France exerce une activité com-
merciale qui répond aux demandes de produits portant les valeurs de I'ODP et de la

SAPEURS # POMPIERS

Fédération faites par le grand public et les entreprises, pour les actions qu’elles
mettent en place. La Boutique apporte aussi un soutien logistique a de nombreuses
actions comme Pompy®©, le Téléthon, Terroirs engagés, la formation des JSP,
le site grand public SauveQuiVeut.fr. La Boutique a été mise en place par la FNSPF,

parallelement a son réseau associatif, avec une autre entité commerciale que sont

« Les Editions des sapeurs-pompiers de France ».

*Personnels administratif, techniques et spécialisés.



L’ODP, UNE ASSOCIATION
BIENTOT CENTENAIRE

2025 a précédé une année majeure pour I'CEuvre des Pupilles. En 2026, elle
célébre son centenaire. Dans cette perspective, des commémorations, des événements
festifs et des projets de mécénat ont fait I'objet de concertations.

‘CEuvre des Pupilles est créée le 27 mars 1926 a
Ll‘initiative du commandant Georges Guesnet, faisant
suite au souhait exprimé par le commandant Hamet
de mettre en place une caisse de secours a I'image de
celles destinées aux orphelins de guerre, mais dédiée aux
- . orphelins de sapeurs-pompiers.
=== | Deux ans plus tard, 'association
est reconnue d’utilité publi-
que. Au fil du temps, elle évo-
lue pour devenir celle que
I'on connait aujourd’hui. Une
étape marquante survient en
1993, lorsque le cercle des
bénéficiaires est élargi aux orphe-
lins de sapeurs-pompiers décé-
dés hors service.
Depuis, 'association n'a ces-
sé de se développer et accom-
pagne aujourd’hui 1 785 pupilles.

Pour le centenaire

< Les préparatifs ont été engagés
T | dés 2024, La premiére réunion
du comité de pilotage (COPIL) du centenaire de 'ODP
s’est tenue le 24 avril de cette anneé-la, animée par Da-

CEUVRE..PUFILLE S
ORPHELINS .. SAPEUURS - POMPIERS
VICTLN‘I_ES i DESVDIR

vid Brunner, vice-président de I'association. En 2025, le
COPIL s’est réuni tous les deux mois, puis chague mois
a l'approche de I'’échéance, afin d’organiser des événe-
ments et des festivités.

En 2026, des commémorations seront consacrées au
fondateur de I'ODP, le commandant Georges Gues-
net, ainsi qu’aux sapeurs-pompiers disparus. D’autres
moments mettront a 'honneur les familles — parents
et pupilles — ainsi que le réseau associatif des
sapeurs-pompiers de France.



CAMILLE COMBAL
UN NOUVEAU PARRAIN POUR L'ODP

Depuis le 24 mars 2025, Camille Combal - animateur, humoriste et producteur - parraine I'CEuvre des
Pupilles. Il succéde ainsi & Thomas Hugues qui occupait ce réle depuis plus de vingt ans.

our Camille Combal, ce n’est pas un hasard. « Je
Pviens d’une famille de sapeurs-pompiers, j'ai grandi

dans cet univers. Je me souviens des barbecues
avec les collegues de mon pére le week-end », raconte-il.
Originaire des Hautes-Alpes, il a été marqué par les feux
de foréts qui ont régulierement touché sa région, mais
aussi par la présence constante des sapeurs-pompiers.
« Dans les montagnes, les pompiers sont partout. Ce sont
des figures familieres. J’ai grandi avec cet exemple fort
sous les yeux », confie Camille. Tout comme lui petit, son
jeune fils se passionne pour les soldats du feu : « Chez
nous, il y a des camions de pompiers partout, des
uniformes, méme son doudou c’est Pompy ! »
Alors, lorsqu’on lui propose de parrainer I'CEuvre des
Pupilles, c’est tout naturellement qu'il accepte. « C’est un
honneur de représenter 'ODP. Je mesure la responsabilité,
et jespere étre a la hauteur de mon prédécesseur qui a
magnifiguement rempli cette mission. »
Pour sa premiére expérience de parrainage, Camille
Combal veut s'impliquer au mieux. Il souhaite non seule-
ment accompagner les pupilles mais aussi profiter de sa
notoriété et de son expérience dans les médias pour

mobiliser le plus grand nombre autour de cette cause.
Ilimagine déja créer des émissions solidaires, en lien avec
ses activités professionnelles, pour récolter des fonds.
« J'aimerais aussi essayer d’apporter un peu de joie aux
familles qui ont vécu ces histoires tragiques. »

Et méme s'il sait que le rythme de I'CEuvre est intense, il
compte étre présent « autant que possible » sur les temps
forts de I'association. « J’ai hate de vous rencontrer | »,
lance-t-il aux familles.

IL PORTE LEURS

Un parrain mobilisé en 2025

- 24 mars : Camille Combal signe la convention de parrainage en présence de

2 pupilles (voir photo en haut).

- 26 juillet : il rencontre des pupilles lors d’un séjour en Corse (photo au centre).
- Aolit a septembre : la nouvelle campagne d’affichage est lancée (photo ci-contre).
- 23 septembre : il annonce sur ses réseaux sociaux qu'il parraine 'ODP.
- 9 octobre : il s’est exprimé via une vidéo préenregistrée a 'ouverture
de I'Assemblée Générale de 'ODP, dans le cadre du 131¢ Congres des sapeurs-

pompiers de France au Mans.

- Prochainement : un épisode du jeu télévisé Une famille en or qu’il anime,

et mettant a I'nonneur 'ODP, a été enregistré et sera diffusé en 2026.
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LE DISPOSITIF
SOLIDARITES POMPIERS DE FRANCE,
DES VALEURS PARTAGEES D’HUMANISME,
D’ENTRAIDE ET D’ENGAGEMENT

L'CEuvre des Pupilles (ODP), la Fédération nationale des sapeurs-pompiers de France (FNSPF)
et la Mutuelle nationale des sapeurs-pompiers de France (MNSPF) ont conjoinfement contribué
au développement du dispositif Solidarités Pompiers de France (SPF).

Ce dispositif vise a apporter un soutien moral et financier
supplémentaire aux sapeurs-pompiers ainsi qu’a leur famille.
Il est mis en place en cas d’accident, de maladie, ou lors
de grandes épreuves de la vie courante par le réseau
associatif. Ce dispositif vient en complément des actions
sociales menées par les amicales, les Unions départementales
et les Unions régionales.

En 2025
37 sapeurs-pompiers

ont bénéficié d'une aide financiere lors
de difficultés personnelles pour un
montant de

133 997,50 €

153 familles

victimes d'une catastrophe
natfurelle

17 familles

aidées d la suite de I'incendie de leur
maison

pour un montant tofal de

244 820 €

Dans ce cadre, en 2025 :

e 37 sapeurs-pompiers ont regu une aide financiere pour
pouvoir faire face a leurs difficultés personnelles.

¢ 153 familles ont bénéficié d'une aide financiére a la suite
d’une catastrophe naturelle.

e 17 familles ont bénéficié d’'une aide financiere a la suite
de l'incendie de leur maison.

e 75 familles ont bénéficié d’'un logement lors de leur
hospitalisation, ou de celle d’un proche.

_— Cheminement du dossier

“M‘(:@ ? povey
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El bemande de dossier

o m

» Qui peut en faire la demande ?

¢ | e président de I'union départementale
* Un membre de 'UD

» Comment ?

Par mail auprés de votre chargé de

suivi social en précisant la nature
des difficultés ou via VESTA

| Le dossier est rempli par, ou avec le PUD
aprés concertation avec le président
| d’amicale et I'intéressé.

A
A
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Témoignage

Sapeur-pompier professionnel a

Pontarlier, dans le Doubs, Gaétan

Grynsyk est pére de trois enfants.

Sa petite derniére, Romy, 2 ans,

souffre depuis sa naissance d’'une

dysplasie bilatérale des hanches,

une anomalie congénitale qui en-

traine des problémes moteurs. Le dis-

positif Solidarités Pompiers de France lui a permis de
financer tout ce dont sa fille a eu besoin.

Pouvez-vous raconter l'histoire de votre fille ?

Romy est née le 2 novembre 2023. Dés sa naissance, on
lui a diagnostiqué une dysplasie bilatérale, c’est-a-dire une
malformation des deux hanches. Elle a donc nécessité un
traitement, d’abord non invasif : on lui a posé un harnais ayant
pour but de remetire ses hanches en place. Mais celan'a pas
fonctionné. Nous sommes donc partis sur un protocole en
milieu hospitalier. Romy a alors été attachée sur un lit, avec
un systeme de traction des jambes. Par la suite, elle a été
immobilisée avec un pléatre, du nombril jusqu’aux orteils, avec
I’espoir que ses hanches se repositionnent correctement.
Cette immobilisation entraine de nombreuses contraintes lo-
gistiques, allant de 'ameublement a 'habillement.

Comment se sont passées les démarches ?

Mon Union départementale m'a parlé de 'ODP et du disposi-
tif Solidarités Pompiers de France. Avec I'aide de Dominique
Martin et Fabrice Ruffion, nous avons monté et transmis un
dossier a 'ODP. Lorsqu'il a été accepté, nous avons bénéfi-
cié d’'une aide financiere qui nous a permis de poursuivre un
protocole chirurgical, car cela n’était toujours pas suffisant.
Ma fille s’est fait opérer a Lyon, soit a deux heures de notre
domicile, et la encore, 'ODP nous a aidés financierement. Je
suis, encore aujourd’hui, en contact avec Christelle Justine,
qui est en charge du dossier de ma fille. Je tiens a la remer-
cier pour toute l'aide qu’elle nous a apportée.

Aujourd’hui, quelle est la situation de votre fille ?

Aprés deux ans de combat, méme si ce n’est pas encore
fluide, Romy arrive a marcher. Malgré tout, 'ODP continue
de nous soutenir, notamment pour rembourser les soins
d’hydrothérapie dont elle a besoin et qui ne sont pas rem-
boursés par la Sécurité sociale. Pour 'ODP, le dossier de
ma fille ne sera pas fermé tant qu’elle ne sera pas rétablie
a 100 %.

’ODP nous permet de ne pas nous questionner sur le prix
des soins dont a besoin ma fille et de nous concentrer sur ce

)

qui compte vraiment.
g POMPIERS

DE FRANCE

| Le PUD ou le délégué Solidarités retourne

le dossier complété par mail ou par courrier pour
préparation et étude par la commission de Uaction
sociale et des Solidarités Pompiers de France.

o

» Commission sociale

Elle se compose d’administrateurs de I'ODP représentant
chaqgue région, deux représentants de la MNSPF et de

la FNSPF, trois experts (sapeur-pompier et assistantes
sociales SDIS, ODP et MNSPF).

—(E)

B Constitution du dossier par le PUD,
et/ou le délégué Solidarités

| Traitement et étude des dossiers par la personne e
chargée de suivi social (ODP). Présentation / ‘
anonyme des dossiers a la Commission

Solidarités Pompiers de France.
du département avec la famille. A A A
! \ ) Attention a bien fournir 'intégralité des ‘ ‘

pieces demandées, a remplir 'ensemble
des rubriques et a signer le dossier.

T . Osez, Donnez, Partagez... .I 7



L'ODP SUR LE TOUR DE FRANCE

Pour la 4¢ année consécutive, gréce au partenariat entre la FNSPF et 'ASO*, les couleurs de I'ODP
étaient présentes sur le Tour de France masculin, du 5 au 27 juillet. Depuis la caravane du Tour,
27 pupilles ont profité de I'événement le plus populaire de France, d bord de deux voitures ODP.

. a Fédération Nationale des
\J[{ Lsapeurs—pompiers de France est
eprésentée sur le Tour de France
T depuis 25 ans, dans le but de promou-
voir le volontariat et de sensibiliser le
grand public. Grace a elle et son parte-
nariat avec I’ASO, I'CEuvre des Pupilles a
défilé du 5 au 27 juillet dans la caravane
du Tour masculin, au moyen de deux voitures aux couleurs
de I'CEuvre.
Les pupilles des régions traversées ont été invités a monter a
bord le temps de I'étape du jour. Au total, 27 pupilles ont pu

*Amaury Sport Organisation, société organisatrice
du Tour de France.

vivre cette expérience unique, au coeur de ce prestigieux
événement, véritable vitrine du sport francais et international.

Des cyclistes aux couleurs de I'(Euvre

Pour la premiére fois, la présence de 'ODP s’est également
fait remarquer sur les maillots de quelques cyclistes, floqués
par Decathlon, nouveau partenaire de la Fédération Natio-
nale des Sapeurs-Pompiers de France. En effet, lors de la
19¢ étape, entre Albertville et La Plagne, une équipe de
40 cyclistes sapeurs-pompiers a affronté les sommets alpins
deux heures avant le passage des pros. Certains arboraient
les couleurs de I'CEuvre, d’autres celles de la FNSPF.
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L’ODP INFORME SON RESEAU
ET SES BENEFICIARES

Des supports de communication variés tels que le site internet, la Lettre Actu du réseau, La Petite
Revue de I’ODP ou bien les podcasts des Sapeurs-pompiers de France permettent d’informer le
réseau et les bénéficiaires tout au long de I'année.

Webinaire

Diffusé en février, un webinaire
consacré a I'ODP « Agir pour
I'ODP gréace aux outils en ligne :
opération galette et cagnotte en
ligne » a été mis a disposition
des adhérents de la Fédération
Nationale des sapeurs-
pompiers de France via I'Extra-
net. Celui-ci,
présenté par le vice-président de 'ODP
David Brunner, retrace tout le parcours a
suivre si I'on souhaite soutenir I'CEuvre des
Pupilles via une cagnotte en ligne, ou en-
core si I'on souhaite participer a 'Opéra-
tion Galette des Rois pour 'ODP.

AGIR POUR L'ODP

gréce oun outils dhporities

La Petite Revue de 'ODP
En 2025, quatre numéros de La Petite Revue de 'ODP ont
été distribués aupres des bénéficiaires (parents et pu-
pilles), mais aussi des PUD, des membres du CA et du CE
de I'ODP, de la Fédération et de la Mutuelle Nationale des
sapeurs-pompiers de France, des DDSIS, des partenaires
de I'ODP, des commissions, des groupes de travail et des
délégués solidarités de 'ODP.
Elle relate I'actualité de I'CEuvre au
- travers d’interviews de pupilles, de
1 parents, d’administrateurs, de béné-
voles et de méceénes. Elle annonce
également les événements caritatifs
a venir et informe
de 'évolution des
I'ii4*=- prestations. Elle
i esttirée 44000 ex-
emplaires.

Le site internet fait peau neuve !

En 2025, le site www.pompiers.fr a bénéficié d’'une refonte
compléte et s’est doté d’une nouvelle identité visuelle. Entie-
rement repensé, il propose désormais une navigation plus
intuitive et une expérience utilisateur optimisée.

La page d’accueil a été structurée autour de trois rubriques
distinctes, dédiées respectivement a la Fédération Nationale
des Sapeurs-Pompiers de France, a I'CEuvre des Pupilles et
a la Mutuelle nationale des sapeurs-pompiers de France.
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Le podcast Cap’Oral

En octobre 2025, le podcast des sapeurs-pompiers de
France Cap’Oral a lancé une série de 12 podcasts, réalisée
a l'occasion du centenaire de I'CEuvre des Pupilles. Consa-
crée au fonctionnement de I'ODP, a ses missions, aux
femmes et aux hommes qui la font vivre, ainsi qu'aux grands
événements qui ponctuent son histoire, la série suivra un
rythme mensuel permettant ainsi aux auditeurs de se plonger
progressivement dans les différentes facettes de I'associa-
tion. Elle vise a rendre hommage a un siecle de solidarité et
de soutien aux familles et pupilles, tout en espérant renforcer
la visibilité de I'CEuvre des Pupilles auprées du grand public.

La Lettre Actu

Chaque semaine, la Lettre
Actu est adressée aux
PUD, PUR, membres des
CE et CA ODP et FNSPF,
aux animateurs des com-
missions/groupes de tra-
vail et aux responsables de
communication des SDIS.
Elle relate, parmi les ac-
tualités de la vie fédérale
et de son réseau, les dif-
férentes actions « solida-
rités » menées au profit
de 'ODP.

Faites undonet
soutenezl'CEuvre

des pupilles
[ —a |
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L’ACCOMPAGNEMENT
DES BENEFICIAIRES

LES ENFANTS ET LES FAMILLES :

* de sapeurs-pompiers :
- civils (professionnels et volontaires)
- militaires (Paris, Marseille)

e de militaires des régiments de la Sécurité civile

e de personnels navigants du Groupement des moyens
aériens de la Sécurité civile

e de personnels administratifs et techniques

e Les anciens sapeurs-pompiers
e Les jeunes sapeurs-pompiers
e Les sapeurs-pompiers en difficulté



DECESEN
SERVICE COMMANDE

DECES HORS SERVICE

COMMANDE

1785
pupilles




LACCOMPAGNEMENT AU QUOTIDIEN

Hébergement gratuit a Paris
(week-ends, vacances, efc.)

Prise en charge

LOG E M E NT de la caution logement

Aide financiére
a I’équipement du
logement (sur étude

I-O I SI Rs de dossier)

d’aptitude au fonction
d’animateur (BAFA)

Prise en charge
?2 de ’apprentissage

de la natation

ﬂ Financement du Brevet

Accés aux offres
de séjours-vacances

et aux événements ODP

Soutien
financier
a la création
d’entreprise

Prise en charge partielle Prise en charge du
de Passurance voiture permis AM (Cyclomoteur
pour les jeunes conducteurs et quadricycle Iéger)

MOBILITE



DES ORPHELINS DE SAPEURS-POMPIERS

Prise en charge des cotisations
santé de la MNSPF
+ remise par la MNSPF

Financement des actions
de soutien psychologique

Prime
anniversaire
(10,15,18
et 20 ans)

¢

Prime des
étrennes .
, ) Prime

naissance A

o O

V.

/
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Dotation Financement de
ordinateur matériel scolaire

Mise a disposition 4 Allocations d’études
de studios étudiants

SCOLARITE

Et bien plus encore...



P UNE PRISE EN CHARGE DE PROXIMITE

par le réseau des Sapeurs-Pompiers de France

LACCOMPAGNEMENT DES ORPHELINS ET FAMILLES

TOUT ORPHELIN

QUEL QUE SOIT LE STATUT DU PARENT
=T SANS CRITERE DE REVENUS

P UN SUIVI PERSONNALISE

par les chargés de suivi national

» ACCES AUX PRESTATIONS

» ETRENNES
» ANNIVERSAIRES (10/15/18/20 ans)

» PRIME DE RENTREE SCOLAIRE
» PRIME DE VACANCES D’ETE

sur justificatif de scolarité

» DOTATION ORDINATEURS

sur justificatif de scolarité

S¥Y » ACCES AUX ACTIVITES
ET AUX SEJOURS

» ACCES A TOUTE DEMANDE D’AIDE
aupres de la Commission sociale,
sur dossier et justificatifs

SERVICE COMMANDE } . HORS SERVICE COMMANDE
OU PARENT NON POMPIER
‘ DSTATUT‘PUPILLE
DE LA REPUBLIQUE

sur décision des autorités

» UNE AIDE DE PREMIER SECOURS
+ 1o pour le foyer, uniguement quand le parent
+ﬁ, » UNE AIDE DE PREMIER SECOURS decsag estpompler
=l pour le foyer et pour chaque pupille P ALLOCATIONS D’ETUDES

® bareme « hors service commandé »

» ALLOCATIONS D’ETUDES e sur conditions de ressources
e baréme « service commandé » e sur demande du tuteur légal

e sans conditions de ressources e justification annuelle de la scolarité
e justification annuelle de la scolarité

A &6

=3m| P PRIME D’INSTALLATION



LES ALLOCATIONS DES PUPILLES

il

Oy WATERNE

o

e

LA

les étudiants éloignés
1 500 € zzlgo?:\icile familial.

sc:1250 € [ H$:700€J

pour les étudiants logés gratuitement. I

Les allocations sont versées 4 fois par an aux pupilles,
les 15 mars, 15 juin, 15 septembre et 15 décembre.

Rappel sur un mois, si le justificatif arrive jusqu’a 30 jours aprés
la date de versement.

SC : Service commandé HS : Hors service

*Pour les alternants, les allocations sont attribuées en fonction
du niveau d’études (de 700 & 1 500 €).
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Chaque jour, les besoins des familles évoluent
et ceux des pupilles continuent de croitre.

En parallele a la commission Solidarités pompiers de
France, la commission sociale Orphelins et familles
de 'ODP se réunit tous les mois. Son objectif est de
défendre les intéréts des pupilles et de leurs familles, en
assurant leur bien-étre et en leur fournissant le soutien
nécessaire. Elle examine toutes les demandes soumises
par les familles, en discute les points a améliorer,
et peut ainsi introduire de nouvelles prestations pour
répondre a ces besoins évolutifs.

Le développement des prestations offertes :

Le poble Action sociale et solidaire de 'ODP s’engage
quotidiennement a améliorer et a adapter des prestations
offertes aux familles. Les retours des bénéficiaires ainsi
que des acteurs locaux tels que les présidents d’Union et
les délégués Solidarités alimentent ce processus. Lorsqu'il
est constaté que les prestations versées ne sont plus
adéquates, elles sont réévaluées afin de mieux soutenir
les plus vulnérables.

~ Cheminement
d’une prestation

©

4. Mise
en place
de la prestation

3. Conseil d’administration

2. Comité exécutif

1. Commission sociale
Orphelins et familles

Toute demande de prestation existante doit obligatoirement étre instruite via VESTA.

Pour plus de renseignements, veuillez contacter le pole Action sociale et solidaire de la Maison des Sapeurs-Pompiers

de France.




GRACE A L’AIDE DE L'ODP, UN PUPILLE
OUVRE SA BOULANGERIE « INCLUSIVE »

'est une premiére en France. Célia Baril, 46 ans,

éducatrice spécialisée et son mari Nicolas

Mainguy, boulanger-pétissier et pupille de 44 ans,
ont ouvert le 22 juillet la premiere boulangerie inclusive de
France. Au cours de sa carriére, Nicolas a été amené a
former différents apprentis : « J'ai toujours adoré ¢a, mais
je me suis rendu compte que certains n‘apprenaient pas
de la méme maniere que d’autres. Alors, je demandais
des conseils a ma femme pour les aider au mieux. »
Parents d’'un jeune adulte autiste, le couple quarantenaire
est conscient des difficultés que le trouble du spectre de
I'autisme (TSA) pose sur le marché du travail. C'est ainsi
qu’est née leur boulangerie L’Evidence, issue de leurs
expériences respectives.

Des espaces adaptés

Le trouble du spectre de I'autisme entraine de nombreux
besoins. Pour un meilleur apprentissage, il est alors
nécessaire d'adapter I'environnement. « Ce que je trouve
génial avec ces apprentis, c’est que ce qui marche un jour
ne fonctionne pas nécessairement le lendemain. Je dois
alors trouver des solutions adaptées a chacun. C’est ¢a
qui est intéressant | », s’enthousiasme Nicolas Mainguy. A
L’Evidence, chaque apprenti a un formateur attitré. Dans

le labo, les lumieres sont réglables, les bruits de machines
ont été réduits, les placards sont étiquetés, la réserve est
structurée, les vétements sont sans coutures ni étiquettes
pour limiter les stimulations sensorielles. A I'étage, une salle
de ressourcement a été pensée pour tous les besoins : soit
pour étre stimulé, a l'aide d’objets sensoriels a manipu-
ler, soit pour se couper de toute stimulation, grace a des
casques antibruit, un fauteuil de relaxation... « Nous avons
aussi pour objectif que nos apprentis apprennent a identi-
fier leurs besoins, pour pouvoir prévenir. Ca nous permet
aussi de remplacer I'apprenti rapidement le temps de
sa pause », explique Nicolas. Pour chacun d’entre eux,
un séquentiel adapté est mis en place. Ces séquentiels
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sont des marches a suivre pour I'élaboration de chacun
des produits de la boulangerie-péatisserie. En fonction
de chacun, ils peuvent prendre une forme trés détaillée,
imagée, colorée ou encore auditive. « On aimerait que
notre boulangerie soit un tremplin vers I'emploi pour ces
apprentis. lls emporteront leurs séquentiels avec eux, de
fagon a pouvoir étre opérationnels dans n'importe quelle
boulangerie. »

Dans le méme esprit, Célia et Nicolas ont adapté leur
commerce pour le rendre accessible au plus grand
nombre : bandes rugueuses pour les malvoyants, patisse-
ries repensées pour une meilleure prise en main, offre
réduite de pains pour simplifier les choix, monnayeur pour
les personnes dyscalculiques ou dyslexiques, espace
snacking modulable selon les besoins, casques antibruit
disponibles, etc.

Un projet bien en place

C’est le 19 ao(t 2025 que le premier apprenti a pris place
a L’Evidence. Le deuxiéme est arrivé début septembre.
« Ce projet est pour moi un aboutissement. J'ai commencé
apprenti, puis ouvrier, et aujourd’hui je suis le patron de ma
propre entreprise », se félicite Nicolas. Le projet a vu le jour
grace a une cagnotte Ulule qui leur a permis de récolter
plus de 10 000 €, mais aussi grace a une aide financiere
de I'CEuvre des Pupilles dont Nicolas fait partie depuis
2004. « Je n’avais pas connaissance de toutes les aides
proposées par I'ODP, c’est ma mere, encore en contact
avec des membres de l'association, qui m’en a parlé »,
avoue Nicolas.

A l'avenir, le couple pense & la création d’'un label permet-
tant d’adapter les entreprises au trouble du spectre de
I'autisme. Mais pour I'heure, la priorité reste leur boulan-
gerie, leur Evidence.

La salle de ressourcement.



LES REFERENTS NATIONAUX

Nathalie a 46 ans et est maman de Léo,
16 ans. Elle a été confrontée a
I’épreuve de la perte de son mari

décédé hors service commandé

en 2013. Elle réside en Haute-Loire
(43) et exerce la profession de pro-
fesseure en Sciences et Techniques
Sanitaires et Sociales, aprés une
riche carriére d’infirmiére. Elle est investie dans le groupe
de travail Parents depuis 5 ans.

NATHALIE BELMIRO

Maman référente

Un bon bilan 2025

« L’année a été marquée par un engagement soutenu du
groupe de travail Parents qui s’est réuni a cinqg reprises.
Nous avons rédigé la Charte du Vivre Ensemble, composée
de 11 engagements autour de valeurs essentielles telles que
le respect, la bienveillance, I'entraide et la tolérance. Elle sera
désormais signée par les parents afin d’affirmer leur adhésion
a ces principes communs.

Plusieurs temps forts ont rythmé 'année, comme le défi sportif
parental a Banyuls-sur-Mer, le rassemblement des parents a
Strasbourg réunissant 173 participants dont 13 papas et
27 nouveaux bénéficiaires, ainsi que le Noél des familles organi-
sé a Paris, qui a rassemblé 240 personnes soit 93 familles.
Quatre week-ends parents ont également été mis en place
dans différentes régions de France pour les nouveaux bénéfi-
ciaires. Leur reconduction est prévue I'an prochain.

L’année 2025 a enfin été marquée par I'arrivée, en septembre,
d’'un papa au sein du groupe : Alain, papa de Victor, 17 ans.
Trées investi et attentif lors des différentes rencontres de 'ODP,
il apporte une écoute complémentaire et une représentation
précieuse pour les papas. »

Les perspectives 2026

« L’année 2026 revét une importance toute particuliere
puisqu’elle marque le centenaire de 'ODP. Nous souhai-
tons saluer la vision de monsieur le commandant Guesnet,
a l'origine de cette CEuvre, qui permet depuis un siecle aux
enfants et aux parents de tenir debout et d’avancer malgré
I'épreuve. Nous serons présents en avril a Paris pour célébrer
dignement ces 100 ans, aux cétés des pupilles majeurs, des
enfants et des parents, puisque, se soutenir les uns les autres,
c’est transformer I'épreuve en force collective. »

Le groupe de travail Parents (GTP)

L'équipe du GTP se réunit 3 a 4 fois par an pour étre force de
propositions aupres des administrateurs. Les parents réfé-
rents régionaux permettent 'harmonisation et le maintien
du dynamisme a I'échelle départementale et régionale. L'ob-
jectif du GTP est de fédérer et de maintenir les échanges entre
les Unions départementales, régionales et TODP. 1l veille a
proposer des actions variées et aidantes aux parents et en-
fants, et coopere avec le groupe de travail Pupilles majeurs.

Florian, 34 ans, pacsé, est directeur
d’un site de fabrication destiné a
I'industrie. Son pére, sapeur-pom-
pier professionnel, est décédé en
2003. Depuis quelques années,
Florian réside dans le Doubs (25).
En paralléle de son activité profes-
sionnelle, il est sapeur-pompier volon-
taire (SPV) et trésorier de ’'UDSP 25. Depuis six ans, il
est a la téte du groupe de travail Pupilles majeurs.

FLORIAN CORDIER

Pupille référent

Le GTPM, en 2025

« Nous constatons que le nombre de participants majeurs
augmente d’'année en année, notamment lors des rassem-
blements et des actions destinées aux pupilles majeurs.
C’est trés encourageant et cela montre que ces moments
répondent a un véritable besoin de partage et de rencontre.
Cette année, en 2025, le rassemblement s’est déroulé dans le
département de la Haute-Loire, a La Chaise-Dieu (43). Nous
étions tous réunis pour partager de beaux moments placés
sous le signe de la cohésion, du partage et de la convivialité.
Le groupe a vocation a se développer et a se renouve-
ler. Nous savons que nous ne faisons qu’y passer, et notre
engagement est en quelque sorte une maniéere de rendre ce
que nous avons regu pendant notre jeunesse. C'est pourquoi

il est essentiel d'intégrer de nouveaux visages et de nouvelles
idées, afin de faire vivre et perdurer ce groupe. »

Les perspectives pour 2026

« 2026 sera une année trés particuliére, puisque 'ODP fétera
son centenaire. Le prochain rassemblement Pupilles majeurs
se tiendra dans le GUDSO.

Parmi les événements tres attendus figure le défi pupilles
majeurs sur le Belem, en septembre, qui promet d’'étre
un moment de partage unique et hors du temps avec
’ensemble des participants.

Le groupe accueillera un nouveau membre représentant
la région Sud-Méditerranée : Théo Riviere. La région Midi-
Pyrénées, quant a elle, recherche encore son ou sa
pupille référente. L’engagement du réseau associatif des
sapeurs-pompiers et du personnel de 'ODP a un impact fort
sur les pupilles. Il permet de leur dire : “Tu n’es pas seul”. La
douleur de la perte ne disparait jamais completement. Mais
grace aux actions de chacun, elle s'accompagne d’espoair. »

Le groupe de travail Pupilles majeurs (GTPM)
Le groupe de travail Pupilles majeurs se réunit 3 a 4 fois par an
afin d’élaborer les actions a destination des pupilles majeurs
durant I'année. L'événement emblématique reste le rassem-
blement annuel, organisé chaque printemps sur un week-end.




__ REPARTITION DES PARENTS
REFERENTS SUR LE TERRITOIRE NATIONAL

s

sur tout le territoire
E line Da Costa. Alain Lefebvre
: o 4 mmeliine va Cos 3
LY ) alain-lefebure@orange.fr
\ uj,‘j.‘,':" ¥ emmeline.dacosta@gmail.com

‘GUDSO.
Céline Chaillot

chaillotceline@orange.fr Brigitte Lautier

lautier.brigitte(@gmail.com

Angéline Riegel

angeline.riegel@gmail.com

BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTE,

Elodie Coiffard
elodiec88@hotmail fr

Barbara Jaillard
barbara jaillard@gmail.com

MIDI-PYRENEES

Christelle Jazé
ch_perg@hotmail.com

Armelle Maurin
armelle.m@bbox.fr

Nathalie Belmiro
Représentante nationale
famille.belmiro@orange.fr

Régions n’ayant
pas de parent référent.
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__ REPARTITION DES PUPILLES
REFERENTS SUR LE TERRITOIRE NATIONAL

-
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Elodie Philippe
elodie philippe35@gmail.com

lautier.ophelie@gmail.com

:; s
Christophe Mustin [ ;
Ophélie Lautier christophe.mustin@free.fr w

Isabelle Crochetet
crochetet_isabelle@yahoo.fr

Florian Cordier
Représentant national
florian.cordier25@gmail.com

Audrey Mingaut
audreymingaut(@gmail.com

Stéphanie Petit-Delannay

- 5 ; stephanie.delannay(@parlezmoidimmo.com
MIDI-PYRENEES SUD-MEDITERRANEE

Angélique Mercier
merciera045@gmail.com

Théo Eymery
theo.eymery(@gmail.com

Régi‘ms ',"?ya"t pas de Ludivine Cerizier
I T ludivine.cerizier@hotmail.fr
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) LES PUPILLES
A LA RENCONTRE DES VIETNAMIENS

Le 15 juillet, 16 pupilles majeurs ont embarqué de Paris direction Hanoi, au Vietham.
Ségoléne, pupille de 27 ans, s’est inscrite & ce séjour solidaire de deux semaines avec un
objectif : voir des sourires sur les visages des habitants dans le besoin.

c ‘est a I'aéroport de Paris-Charles-de-Gaulle que les
pupilles ont retrouvé Rachel, accompagnatrice du
séjour préparé par lI'organisme Passion Aventure
Junior. Parmi les 16 participants, Ségoléne raconte, ravie,
I'amorce positive donnée a ce voyage : « Les accompa-
gnateurs avaient créé un groupe WhatsApp avant le
départ, de facon que I'on puisse se retrouver. Je connais-
sais déja certains pupilles que j'avais rencontrés lors de
précédents séjours ou lors des rassemblements. » Aprés
13 h de vol et une escale a Istanbul, le petit groupe a atterri
a Hanoi, la capitale du Vietnam.

Dés le lendemain, les pupilles ont profité d’une balade
pour découvrir la ville, puis ont visité le temple Ngoc Son
et un musée d’ethnographie. Une fois cette entrée en
matiere effectuée, au quatrieme jour, les pupilles ont
découvert au nord-ouest de la capitale la région de
Muong Lo, I'une des plus grandes vallées rizicoles du pays.
Une véritable immersion dans le Vietnam rural, loin de
I'agitation touristique.
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Rencontres et solidarité

C’est sous une chaleur dépassant les 36°C, avec un
ressenti de 39°C, et un taux d’humidité atteignant les 95 %
que les pupilles ont rencontré les habitants de la région.
Les soirées étaient animées de danses folkloriques.
lls ont ensuite passé la nuit sur place, dans une maison
traditionnelle sur pilotis.

La premiere action solidaire du groupe a été de contribuer
au nettoyage d’une riviere polluée de nombreux déchets,
tout en sensibilisant les populations aux problématiques



environnementales. Les pupilles ont également distribué a
cing familles en situation précaire des cuiseurs de riz mais
aussi des ventilateurs qui sont d'une grande aide par ces
climats subtropicaux. lls ont enfin rencontré 30 enfants de
la région, pour lesquels ils avaient apporté des vétements
achetés grace a une cagnotte supervisée par I'organisme de
voyage. Souhaitant pouvoir donner davantage, les pupilles
ont constitué d’eux-mémes une enveloppe supplémentaire
pour distribuer plus d’habits aux enfants, mais aussi des
jeux de société et des affaires scolaires. S’en est suivie une
aprés-midi pluvieuse de jeux et d’activités manuelles. « Le
sourire des enfants était magique », se souvient Ségoléene,
marquée par I'entraide entre les habitants. « Des liens tres
forts se sont créés. Une petite fille m’a dessinée, c’était
trés beau ». Mais c’est d’un petit garcon dont se souvient
particulierement la pupille de 27 ans : « Il s’appelle Thung.
On s’est apprécié immédiatement, un vrai coup de coeur.
Malgré la barriere de la langue, on ne voulait mutuellement
plus se lacher. Ce jour-la, il a découvert la peinture et était
surpris a chaque coup de pinceau ! Quand on a da partir,
il avait presque les larmes aux yeux, et moi aussi dailleurs.
En peu de temps, on a créé un lien tres fort », se remémore
Ségolene.

L'orphelinat Chuia Duc Son
Le groupe a ensuite embarqué dans un bus direction Hué,
ville cotiere au centre du Vietnam.
Aprés avoir visité la cité impériale de Hué, ancienne
capitale du pays, et découvert les secrets de fabrication
des « chapeaux coniques » traditionnels, le groupe s’est

C&ype Ae voyage douue des logous Ae vie. Je pewsais
que j avais a/e}'«‘ (a téte sur les paules, wads S ce w'étad
pas le cas, je Lai vraiuent désoruads.

rendu une demi-journée a l'orphelinat Chua Duc Son.
« Ca a été un réel choc culturel », confie Ségolene. Pour
les 90 orphelins, &gés de 3 mois a 45 ans, I'orphelinat est
tout ce qu’ils connaissent. « Nous, en tant que pupilles,
nous sommes orphelins d’'un seul parent, pourtant on ne
nous a pas laissés tomber. Grace a nos familles et I'ODP,
on se sent entouré. Mais ces enfants ont été abandonnés
au pied du temple par leurs parents qui ont disparu »,
regrette avec émotion Ségolene. Les pupilles leur ont
distribué du lait, des couches pour les nourrissons et
ont constitué une enveloppe pour les aider a se soigner.
« Certains sont atteints de schizophrénie ou bien de
trisomie et ne peuvent pas étre suivis médicalement. Ils
sont livrés a eux-mémes », raconte Ségoléne.

Les pupilles ont pu créer de beaux souvenirs avec les
enfants, jouant au football, prenant soin d’eux, les nourris-
santou les aidant a s’endormir. « Ce type de voyage donne
des lecons de vie. Je pensais que javais déja la téte sur
les épaules, mais si ce n’était pas le cas, je I'ai vraiment
désormais », plaisante amerement Ségolene. De retour de
I'orphelinat, plus un bruit n’émanait du bus. Le soir-méme,
profondément touchés, les pupilles ont consacré un
moment a échanger leurs ressentis lors de cette visite.
Marquée par la dimension solidaire et les différentes
expériences vécues, Ségolene conclut : « Dans le malheur, ily a
toujours du beau. De ce voyage, je retiens qu'il faut faire de nos
expériences une force pour ensuite rebondir de plus belle. »
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DEFI SPORTIF PARENTS A BANYULS,
ENTRE MER ET VIGNOBLES

lIs étaient 21 parents & se retrouver a Banyuls-sur-Mer dans les Pyrénées-Orientales,
le 23 octobre, pour une fin de semaine placée sous le signe de la convivialité et de
la découverte. Au programme : dégustations, mais aussi rando et vélo !

pres des arrivées échelonnées tout au long de
Al’aprés—midi du jeudi 23 octobre, et un diner en

ville, le groupe a entamé dés le vendredi matin une
belle randonnée sur le sentier du littoral. Clou de la balade : une
visite guidée du superbe site classé de I'anse de Paulilles,
située entre Port-Vendres et Banyuls, entre le cap Béar et
le cap Oullestrell.
L’aprés-midi, place a 'aventure et a la gourmandise ! Trotti-
nettes et vélos électriques ont été mis a disposition des
participants afin de sillonner le vignoble voisin, et d’assister
a une visite de cave avec dégustation des vins locaux.

Le samedi, la journée a débuté par une escapade a
Banyuls et s’est cléturée en douceur, entre thalasso,
piscine et massages bien mérités.

Le séjour a été rythmé par la bonne humeur, les paysages
magnifiques et I'envie partagée de profiter ensemble de
ces moments hors du temps.

Le défi Parents n'ayant maintenant lieu que tous les deux
ans (en alternance avec le défi Pupilles majeurs), le dernier
s’était déroulé en 2023, au Mont-Saint-Michel, sur le GR 34.
Le prochain aura lieu en 2027. Reste a fixer la date
et le lieu.

Qu’avez-vous préféré pendant le séjour ?
Question difficile au vu de toutes les activités qui nous étaient proposées ! Mais je suis une grande
amatrice de vin*, alors j'ai adoré visiter une cave a Banyuls ! Avec une dégustation ala fin bien sar !

Vous étiez la plus jeune participante et c’était votre premier défi. Qu’en avez-vous pensé ?
C’était vraiment une super occasion. Le fait d’étre peu nombreux nous permet d’échanger davan-
tage que lors des rassemblements Parents. J’ai pu rencontrer et partager avec les personnes que je
n'avais fait que croiser jusqu’a présent, et ¢a c’est vraiment appréciable.

Un souvenir marquant ?

Sur une matinée libre, avec plusieurs mamans, nous sommes allées en Espagne. La-bas, nous avons fait la
rencontre d’'une femme de 88 ans, Maria-Theresa, avec qui nous avons discuté. Elle nous a dit : « Les femmes pleurent
seules. » Quand tu veux pleurer, rien ne sort. Et parfois tu pleures sans le vouloir, et il faut chérir de le faire. Elle est
partie au moment ou les cloches de I'église se sont mises a sonner. Nous étions alors sur la place de la Mémoire.

C’était comme une apparition merveilleuse !

*A consommer avec modération.
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VACANCES ET SEJOURS FAMILLES

L' ODP offre aux pupilles mineurs et majeurs ainsi qu’aux familles diverses possibilités de partir en
vacances. Il y a ainsi les colonies de vacances et les séjours proposés par I’ODP elle-méme,
mais aussi les séjours et colonies organisés spontanément par les sapeurs-pompiers de France.

Colonies de vacances et séjours organisés
par 'ODP

223 pupilles mineurs sont partis en colonies pendant
les vacances scolaires.
49 pupilles majeurs ont bénéficié des séjours, dont
15 a Madagascar.
116 familles ont pu partir en camping dans toute la

France.

I

HIl

Colonies et séjours organisés —
par les sapeurs-pompiers de France -

33 familles ont bénéficié de séjours vacances incluant
la mise a disposition d’hébergements en gestion libre.

25 pupilles majeurs sont partis une semaine a
Merville-Franceville (Calvados). B

H f =} L .
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LES PERSPECTIVES 2026

e Continuer les séjours courts (3 a 4 jours) spécialement congus pour les pupilles adultes ainsi que pour les parents.
Ces séjours permettent aux parents salariés de profiter d’un long week-end.
e Poursuivre les programmes des week-ends « parents » pour les nouvelles prises en charge combinant soutien psychologique

et exploration urbaine.

e Continuer a proposer des séjours solidaires ainsi que des défis sportifs a relever.

RASSEMBLEMENT PUPILLES MAJEURS

Fin mai

Q

DEFIS SPORTIFS

Septembre

» 38 pupilles majeurs monteront & bord du Belem
pendant 3 jours.

Toute I’'année

» 75 enfantsen moyenne.
P Départ de province possible.

» 119 pupilles.

» 12 atcliers : 1atelier/ personne.
> 1 activité cohésion : Rallye et Escape Game.
» 1 soirée gala.

Eté
» 1 5 pupilles partiront en Albanie.

Toute 'année

> 4 destinations : Amboise, Boulogne-sur-Mer, Aix-les-
Bains et Séte.

> 28 parents seront accompagnés de 4 membres du
GT Parents et de 2 intervenantes psychologues.

Séjours pour pupilles majeurs :

En février, 15 pupilles majeurs auront I'opportunité de
passer une semaine a Ténérife, a la découverte de la
plus grande ile de 'archipel espagnol des Canaries et
de son carnaval, considéré comme le deuxieme plus
important du monde.

* E - e

R WL s
En aodt, 15 pupilles rencontreront des enfants en
situation de vulnérabilité dans un orphelinat, lors d’un
voyage solidaire et culturel en Albanie.



LES EVENEMENTS SPORTIFS A VENIR,
POUR LES 100 ANS DE L’'ODP

DEFI PUPILLES MAJEURS SUR LE BELEM

En septembre 2026, le défi Pupilles majeurs sera réalisé a bord du Belem, un mythique trois mats du XIXe siecle.
Ce sont 38 pupilles qui seront invités a naviguer a bord pendant 3 jours, reliant Brest (29) a Saint-
Nazaire (44). Une expérience unique, réalisée a I'occasion du centenaire de I'CEuvre des Pupilles et grace a I'UDSP 44,
la région fédérale GUDSO et la fondation Belem. A bord, 16 marins professionnels initieront les pupilles & manceuvrer le
voilier, tirer sur les bouts, gouverner la barre, ou encore monter dans la mature.

L’aventure prendra fin a Nantes, avec l'inauguration de 4 studios ODP destinés aux pupilles étudiants.

TROIS SOMMETS POUR LES PUPILLES

Au printemps 2026, 6 pupilles majeurs graviront successivement
3 sommets pyrénéens et alpins grace au CIS de Perpignan Sud et a
'UDSP 66, avec le soutien de 'UDSP 74. lls seront, pour cela, encadrés par
6 sapeurs-pompiers des Pyrénées-Orientales (66), et guides de haute-montagne.
L'objectif est de mobiliser les valeurs représentatives du monde pompier
symboliquement associées aux trois sommets dont ils feront 'ascension :

- la « cohésion » pour le pic du Canigou (2785 m) qui représente I'union
3 SOMMETS 1"‘ Q0P des Catalans.
A L PO = - le « dévouement » pour le pic Carlit (2921 m), sommet le plus élevé du
secteur d’intervention des sapeurs-pompiers des Pyrénées-Orientales.
- le « courage » jusqu’au sommet du mont Blanc (4806 m), toit de I'Europe.

Les événements sportifs des sapeurs-pompiers

Tout au long de I'année, les événements sportifs des sapeurs-pompiers — Cross National, Championnats de France,
FINAT, etc. — revétiront les couleurs de 'ODP, a I'occasion de son centenaire. Certains prévoient de dédier un stand

a I'ODP, d’autres d’organiser une tombola au profit de I'CEuvre, de reverser une partie des bénéfices des ventes, ou
encore d’offrir des expériences uniques aux pupilles, comme un baptéme de 'air lors du Championnat de France de
Parapente, en juin 2026.




LE DEVELOPPEMENT DU PATRIMOINE
IMMOBILIER EN FAVEUR
DES PUPILLES ETUDIANTS

AN
la fin de I'exercice 2025, le patrimoine immobilier de
AI’ODP comptabilisait 39 appartements, dont
31 logements étudiants parmi lesquels
5 colocations a Paris et 26 studios répartis entre les

villes de Lyon, Nantes, Rennes, Bordeaux, Toulouse,
Clermont-Ferrand et Montpellier.

Une nouvelle colocation mise

en service en 2025

En juin 2024, une cinquieme colocation parisienne a des-
tination des pupilles avait été acquise. Située au 55 rue
Sedaine, dans le 11¢ arrondissement, celle-ci a été mise en
service pour la premiere fois, lors de la rentrée scolaire
2025 avec l'installation des 3 pupilles étudiants.

Des projets en cours

Depuis novembre 2024, un appartement destiné a la colo-
cation étudiante a été acquis, et est en cours d’aménage-
ment. Celui-ci vise a remplacer la colocation de Montreuil,
située a I'Est de Paris.

L’année 2025 a également été 'occasion d’acquérir
de nouveaux biens. Le 12 septembre, 'ODP a acheté
'appartement « Mimosa », rue Sedaine, dans le 11¢ ar-
rondissement. Celui-ci sera mis a disposition des pupilles
et des membre du réseau prochainement.

A Nantes, plusieurs biens avaient été acquis & destination
des pupilles étudiants et seront inaugurés a 'occasiondes  L’appartement « Tulipe », acquis en juin 2024 et dédié a la
festivités du centenaire de I'CEuvre des Pupilles (Voir p. 37).  colocation, a accueilli 3 pupilles a la rentrée scolaire 2025.

L A Paris, le taux d’occupation des appartements est revenu 2 la normale,

quasi identique a 2023 :

avec 1563 nuitées au total, entre 2024 et 2025, en raison de la réouverture
des appartements fermés lors de Jeux Olympiques de Paris 2024.

Grace al’ODP en 2025, a Paris

-
] -
2 2 séjours ont profité ﬂ séjogrs ont bénéficié a des parents, a titre
aux sapeurs-pompiers, - gracieux.

a a moindre co(t.

o
.
1 1 o séjours ont gracieusement v séjours en appartement, pour les familles de
été offerts aux pupilles. u sapeurs-pompiers en situation de maladie,
L JL 4 lors de I'hospitalisation de I'un de leurs
proches.

Pupilles, réduisant ainsi le colt des hébergements hoteliers.

w 6 6 séjours ont été profitables aux élus du conseil d’administration ou du comité exécutif de I'CEuvre des
-



LA REPARTITION
DES INVESTISSEMENTS IMMOBILIERS

\ 9
e iii

CLERMONT-F¢

BORDEAUX

\
MONTPELLIER

TOULOUSE

Appartement en colocation pour pupilles étudiants

Appartement mis a disposition pour
les sapeurs-pompiers / élus / familles

@ Appartement pour 'accompagnement en cas d’hospitalisation @ Studio pour un pupille étudiant



es effectifs salariés de la Fédération nationale des sapeurs-
pompiers de France et de I'CEuvre des Pupilles orphelins et fonds
‘entraide des sapeurs-pompiers de France sont mutualisés au
sein d’une association dédiée : la Maison des Sapeurs-Pompiers de
France, dans un but d’efficacité et de cohérence de politique sociale.
La Maison des Sapeurs-Pompiers de France assure le recrutement et
la gestion des ressources humaines nécessaires a la mise en ceuvre
des décisions ou projets conduits par ses membres, conformément a
leur objet statutaire et sous la responsabilité de leurs instances respec-
tives. Elle répartit ensuite les frais, a hauteur du temps de travail effectif
affecté a chaque structure.
Il y a deux ans, la mise en ceuvre d’un logiciel de gestion des ressources
humaines plus performant est venu apporter une sécurisation complé-
mentaire a ce suivi et a cette répartition.
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3 ALTERNANTS
fot

9 CDD

MASSE
2 ‘ SALARIALE

ESPF  APFR ET FONDS
3% i DE DOTATION SPF
1%

51 %
1 844 K<€

3 | DIALOGUE ol B
SOCIAL -
By

Activités exercées sous réglementation
du Code du travail.

Un Comité social et économique (CSE)
composé de deux colléges (employés/techniciens
et cadres), deux titulaires et deux suppléants.

4

En vigueur depuis le 1¢ juin 2021 :

réunions ont eu lieu accords d’entreprise :
dans I'année e

- Statut collectif de I’entreprise

- Aménagement du temps de travail .
- Compte épargne temps =3
- Télétravail '

41

Osez, Donnez, Partagez...



FINANCEMENT,
ORIGINES ET RESSOL

NOS RESSOURCES ONT POUR ORIGINE :

e Les legs et assurances-vie.

e Les produits provenant de I'appel @ la générosité publique.

e Les dons et les manifestations organisées par les sapeurs-pompiers.

» Des subventions publiques ou privées, en particulier celle du ministere
de I'Intérieur de 100 000 €.

Vous trouverez plus de détails dans le CER et « L'essentiel »
sur www.pompiers.fr/ceuvre-des-pupilles/



JRCES

SUBVENTIONS AUTRES
ET FINANCEMENTS PRIVES 9 %
6 %

LEGS
ET ASSURANCES-VIE
45 %

SAPEURS-POMPIERS
15 %



BILAN DE LA COLLECTE DE FONDS
AUPRES DU PUBLIC

En 2025, ce sont 3 060 110 € de dons qui ont été récoltés gréce a la générosité du public.

Croissance soutenue des dons en ligne

Avec 631 884 € collectés, les dons en ligne continuent leur
progression de 9% par rapport a 2024.

Cette dynamique a été favorisée par deux actions :

- Une communication renforcée aupres des donateurs avec
des newsletters mensuelles.

- L'investissement dans une nouvelle plateforme de dons
en ligne plus moderne, offrant des outils d’analyse
et optimisant I'expérience utilisateur des donateurs.

Une générosité fidele au service de nos missions
Malgré un contexte morose pour I'ensemble du secteur ca-
ritatif, les donateurs de 'ODP ont maintenu leur soutien avec
plus de 1 500 000 € collectés sur le volet de la fidélisation.
Les dons en ligne et les prélevements automatiques enre-
gistrent une nette progression, compensant une campagne
de prospection moins performante en 2025.

Grace a des frais maitrisés, plus de 80 % des dons ont été
directement consacrés aux missions sociales de 'ODP.

Chiffres clés

@ &

3000000=€ + 2 152

Plus de 3 millions d'eur nouveaux donateurs
levés grace aux dons deo gréce a la prospection
particuliers

44 RAPPORT D’ACTIVITE 2025

Modernisation des campagnes
d’appel a dons

Le design des campagnes d’appel a dons a été
repensé que ce soit pour la fidélisation ou pour la
prospection.

Le bulletin de I'ODP (La lettre d’information des
donateurs) a été modernisé et le mailing de pros-
pection a été agrémenté d'un dépliant présentant
les actions de 'ODP.

@

+9 % 581 903 €

de dons réalisés re@oﬁeb en
en ligne préleverment
QuTumuﬂque



Télémarketing : un bilan positif pour 'ODP
Au mois de juin, 'ODP a lancé une campagne de télémarketing, avec
pour objectif de convertir des donateurs ponctuels de moins de deux
ans en donateurs réguliers en prélevement automatique (PA).

Le prélevement automatique est un levier majeur de collecte : il garan-
tit la stabilité et régularité des ressources et réduit significativement les
frais de traitement des dons.

Pour une premiere campagne de transformation en prélevement au-
tomatique, les résultats sont globalement satisfaisants, tant en termes
d’intentions que de mises en place effectives. Ce bilan confirme l'inté-
rét de poursuivre cette stratégie de fidélisation.

Solidarité sur le Circuit des 24 Heures

Dans le cadre du 131¢ Congrés national des sapeurs-pom-
piers de France, le Village grand public a pris sa place
sur le célebre circuit des 24 Heures du Mans. Du 8 au
11 octobre, 'ODP y a tenu un stand proposant a la vente
des écussons, des peluches et des casques pour enfants.
L’intégralité des bénéfices a été reversée a I'association.
Une roue de la fortune permettait également aux visiteurs
de tenter leur chance pour remporter des goodies. Ce fut
aussi un moment privilégié d’échanges avec le public, cu-
rieux d’en savoir plus sur les actions de 'ODP.

L PORTE LEUAS

VOIX

« Il porte leurs voix » :
retour sur la campagne d’affichage

A partir de I'été, une campagne d’affichage mettant en scéne le
parrain de 'ODP, Camille Combal, entouré de deux pupilles, a
été lancée dans toute la France. Cette opération a bénéficié du
soutien de 35 afficheurs mécénes qui ont gracieusement mis a
disposition leurs espaces permettant le déploiement de prés de
18 000 affiches. Cette campagne s’est prolongée jusque dans
la capitale, au mois de décembre, sur 200 faces d’affichage des [ boNNEZ AUX ORPHELINS
couloirs du métro parisien et plus de 150 écrans numériques DE SAPEURS-POMPIERS
d'lle-de-France (commerces, gares, etc.)

—— Nous remercions les soutiens de notre campagne d’affichage

* AFFIOUEST e ALFA CONSEILe ALOES RED ® ANPSAM e ATTRIA ¢ CADRES BLANCS e CLODEJACe COCKTAIL
VISION e OFFICE DE TOURISME DE ROMILLY-SUR-SEINE « COMMUNE DE CHARLEVILLE-MEZIERES e ELLIPSE
AFFICHAGE * EXTERIEURS ¢ GIRAUDY e FUTURIS AFFICHAGE ¢ GIROD MEDIA « GROUPE ALL * OVER « ID PUB
& MEDIA e JC DECAUX ® MEDIAFICHE® PHILIPPE VEDIAUX PUBLICITE  PUB OCEANE ¢ PUBLI ESSOR  PRINT MY
PUB e RDD AFFICHAGE e SPACE AFFICHAGE e SPIM PUBLICITE e TRIAIRE PUBLICITE SARL e PUBLIMAT
¢ PROMOVIL « URBAN CONNECT e URBAN VISION e ORISHA RETAIL SHOPS ¢ TRANSURBAIN
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LES ACTIONS SOLIDAIRES ET
LES MECENATS AU PROFIT DE L'ODP

Les actions solidaires
Organiser une manifestation sportive, une tombola ou un événement culturel, reverser ses bénéfices ou céder ses droits d’auteur
au profit de 'ODP... Nous avons enregistré en 2025 plus de 400 actions solidaires ponctuelles ou de longue durée pour soutenir

notre association.

s D025

NOMBRE DE DOSSIERS
OMBR R NOMBRE DE DOSSIERS
‘ DEPOSES / DEMANDES ’ VALIDES / NON ABANDONNES

Origine de la demande

/ \

Grand public  Sapeurs-pompiers
327

Grand public Sapeurs-pompiers
134 337 126

VERSEMENTS A L’ODP SELON L’ORIGINE DU PROJET REPARTITION DES PROJETS PAR ORIGINE (EN %)

70 % 72 %

28 %
30 %

[l Projets grand public

[ | Projets sapeurs-pompiers

-+ Les dons recus en 2025 issus du mécénat.

Nombre de mécénes Sommes recues comptabilisées

307 = 730 821 €
1171 7= 314 626 €

oo 418 o~ 1 045 447 €)
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MECENATS ET ACTIONS SOLIDAIRES UTILISANT

'IMAGE DE L’ODP : LES DEMARCHES

Afin de faciliter la prise en compte de projets solidaires, un formulaire en ligne et une charte

éthique et graphique ont été mis en place pour :

P S’assurer de la bonne utilisation de 'image de ’ODP
P Garantir une vraie transparence quant aux dons
P Garantir une valorisation des projets de mécénat

Proposer son projet solidaire
en trois étapes :

b Le porteur de projet solidaire remplit le formulaire de
demande en ligne.

b Le porteur de projet solidaire retourne la charte éthique
et graphique de 'ODP signée.

b Le dossier complet est alors soumis au comité exécutif de
I'CEuvre des Pupilles, dans un délai moyen de 2 semaines.

S'il est validé, le porteur de projet solidaire recoit une
confirmation par email avec les éléments lui permettant de
valoriser son projet solidaire (logo, documentation...).
Pour toute demande de renseignement :
contact-developpement@pompiers.fr

Opération « une galette des rois pour I’ODP »

Le principe : les sapeurs-pompiers de la France entiére se mobilisent pour porter cette action
auprés des boulangers-pdtissiers de leur localité en les invitant & participer & I'opération.
Les boulangers-pdtissiers participants reversent 1 € & I'ODP pour chaque galette des rois vendue.

Bilan de I'opération en 2025 :
Pour cette 5¢ édition, I'opération a atteint un niveau de
dons record, avec 154 834 €. Ce résultat témoigne du suc-
cés de I'opération ainsi que de I'engagement et de I'atta-
chement des sapeurs-pompiers et des boulangers-
pétissiers a cette belle action solidaire.

@f; 154 834 €

récoltés pour I’ODP

Opération féves
pour les 100 ans de I’ODP :

Pour célébrer les 100 ans de I'ODP en 2026, 'ODP a proposé une collection exclusive
de 6 feves, créées par le dessinateur et peintre francgais Jofo, en partenariat avec la
Confédération Nationale de la Boulangerie-Patisserie Francgaise, la Fédération des

Sapeurs-Pompiers de France et I'entreprise Panessiel.

L’entreprise Panessiel, partenaire de I'opération, premier fabricant de féves locales en
France, a reversé 15 % des bénéfices de I'opération a 'ODP soit 8 732 € |

Au total, 47 800 feves ont trouve leur place au cceur des galettes, grace a 'engagement
généreux de 58 boulangers-patissiers partenaires et de plusieurs UDSP que 'ODP remercie

chaleureusement !
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LES PARTENAIRES ET LES MECENES

Lengagement philanthropique des entreprises et associations au profit de 'ODP permet de
renforcer les actions auprés des pupilles pour les accompagner tout au long de leur vie,
ainsi qu’aupres des familles de sapeurs-pompiers en difficulté.

lls nous ont soutenus en 2025

"&3 SAFRAMN SAFRAN AIRCRAFT ENGINES
- Safran Aircraft Engines est une

entité du groupe industriel et technologique francais
Safran, ceuvrant a l'international dans les domaines de
I'aéronautique, de I'espace et de la défense. En 2025, un
partenariat a été établi entre 'ODP et Safran. Ces derniers
se sont engageés a verser un don minimum de 30 000 € par
an, pendant 3 ans, dans le but de financer un projet a visée
sociale et éducative a destination des pupilles. Cette an-
née, le don versé par I'entreprise a permis de financer la
dotation d’ordinateurs aux pupilles a partir du CM1,
jusgu’en études supérieures.

64 682 €

de dons en 2025

SIEMENS CARING HANDS
Siemens Caring Hands est une
association indépendante fondée a linitiative de Siemens
AG, leader technologique spécialisé dans les secteurs de
I’énergie, de la santé, de l'industrie et du batiment.
Incarnant son engagement sociétal, et affirmant que 'ODP
est « un choix de coeur », I'association a remis un important
chéque a 'occasion de I'’Assemblée Générale de 'ODP
lors du 131¢ Congrés National des Sapeurs-Pompiers de
France, au Mans en octobre.

MSiemens

50 000 €

de dons en 2025

ALBINGIA

'\ Compagnie d’assurance francaise spécialiste
albingia des risques d’entreprises, Albingia bénéficie
d’'un réseau de plus de 5 800 courtiers partenaires partout
en France depuis ses sept délégations : Strasbourg, Paris,
Marseille, Bordeaux, Lyon, Lille et Nantes. Cette année,
I'entreprise s’est engagée aupres de I'CEuvre des Pupilles
au travers d’'un généreux don, reversé dans le cadre de
ses actions de responsabilité sociétales.

10 000 €

de dons en 2025
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Quelques operahons marquantes

Le jeudi 11 décembre 2025 a Paris, plus de 2 500 motards
déguisés en Pere et Mere-Noél ont déambulé a travers la
capitale, partant de Bercy et passant entre autres par la
place de la République, les quais de Seine, la place de la
Concorde, pour finalement déposer les cadeaux aux pieds
de la tour Eiffel. Cet événement a été créé en 2005 a I'ini-
tiative des Caramotards, avec le fidele soutien des Unions
départementales des sapeurs-pompiers d’lle-de-France
(95, 78, 77 et 91), des sapeurs-pompiers et des parents de
pupilles bénévoles mobilisés aux cotés des motards pour
collecter des jouets neufs a distribuer aux pupilles.

+ de 500

jouets collectés

Challenge sportif avec DEKRA move

Du 6 au 19 octobre 2025, I'entreprise Dekra (spécialisée
dans le contréle technique) a organisé un challenge
sportif caritatif baptisé Dekra move. L’entreprise a invité
I'’ensemble des collaborateurs sur toute la France a
participer a ce challenge : 1 400 ont répondu a 'appel en
choisissant de courir, faire du vélo, marcher pour soutenir
I'ODP. La distance parcourue par 'ensemble des partici-
pants durant les deux semaines représente plus de
100 000 kilometres !

10 000 €

récoltés pour I'ODP

Le Vol des Montgulﬁerzi

de I'Espoir ‘G:F g

Les 27 et 28 septembre 2025, des pupilles alsaciens se sont vus offrir des vols en montgolfiere, survolant Muntzenheim
et Artzenheim (Haut-Rhin). Ils étaient 38 4gés de 7 a 25 ans a pouvoir vivre cette expérience unique dans le cadre de
I'opération baptisée Le Vol des Montgolfieres de I'Espoir organisée par le Lions Club Colmar Doyen Bartholdi. Durant
deux jours, tot le matin et en fin de journée, 20 montgolfieres se sont envolées pour le plus grand plaisir des pupilles.
Depuis 5 ans, Le Lions Club Colmar Doyen Bartholdi réalise cette opération chaque année, permettant a des enfants de

différentes associations de vivre cette expérience.

Primes d’installation et rencontre entre pupilles colocataires et mécenes

Un moment privilégié a été organisé le 27 novembre, dans
les locaux de la GMF, entre les mécenes et 6 pupilles ré-
sidant dans les appartements parisiens de I'ODP. Tout
d’abord, a eu lieu la remise des primes d’installation des-

tinées aux bénéficiaires dont le parent est décédé en ser-
vice commandé. C’est ainsi que 3 récipiendaires sont
montés sur scene pour témoigner de leur parcours et de
leurs projets. S’en est suivie la rencontre entre les 6 pu-
pilles étudiants présents et les 4 mécenes de 'ODP qui ont
procédé a une remise de chéque. Il s'agissait de :

- Safran Aircraft Engines pour son don annuel
de 64682 € dans le cadre d’un partenariat triennal.

- Albingia pour un don de 10000 €.

- DEKRA pour un don de 10000 € dans le cadre
d’un challenge sportif au sein de leur entreprise.

- GRDF pour un don de 5000 €.

Ce temps fort a permis aux jeunes, mécenes et équipes

ODP d’échanger et de créer des liens, concluant une soirée
marquée par la solidarité.
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LA SOLII?ARITE ET UENTRAIDE
DU RESEAU ASSOCIATIF

Solidarité et entraide sont des valeurs fortes, portées et incarnées par les sapeurs-pompiers
de France. Voici des exemples en 2025 parmi tant d’autres...

F

Championnat de France de handball | |
des sapeurs-pompiers ;

Dans le cadre du championnat de France de handball des
sapeurs-pompiers, quia eu lieu du 11 au 13 septembre 2025
a Maromme et Déville-lés-Rouen en Seine-Maritime (76),
plusieurs partenaires locaux et régionaux que sont
DAILLY Traiteur, Sarl Le Chamois, Leader, les Léopards
de Coeur, se sont engagés a reverser a 'ODP un don
proportionnel par nombre de buts marqués durant toute
la compétition. Au total, I'opération a permis de récolter
10189 € pour 'ODP.

10189 €

récolftés pour I'ODP

.

Du 5 au 7 juin 2025, les sapeurs-pompiers de I’Amicale de
Sainte Foy-Lés-Lyon Francheville (69) se sont lancé un défi cy-
cliste hors norme : parcourir 800 km pour rejoindre 'Allemagne,
et la ville de Limbourg-sur-la-Lahn (jumelée avec Sainte Foy-
Les-Lyon). Un challenge réussi avec 41 relais en continu, sur
3jours. Arrivée le 7 juin, 'équipe a été accueillie par les sapeurs-
pompiers allemands pour un beau moment de convivialité. L'ob-
jectif des cyclistes, au-dela du défi sportif et de I'échange cultu-
rel, était de faire connaltre les missions de 'ODP.

4170 €

récoltés pour 'ODP

En Eure-et-Loir, a Chartres, le 28 juin 2025, a 'occasion des
traditionnelles courses « Les Foulées de la cathédrale »
(10 km) et « Les Foulées roses » (5 km), le SDIS a mobilisé
pour la deuxiéme année consécutive ses équipes compo-
sées de sapeurs-pompiers professionnels et volontaires, de
personnels administratifs, techniques et spécialisés et de
jeunes sapeurs-pompiers et anciens, parfois accompagnés
de leurs conjoints et enfants. Au total, 53 inscriptions ont été
enregistrées pour « Les Foulées roses » et 115 pour « Les
Foulées de la cathédrale ». L’équivalent du montant des
inscriptions a été collecté, permettant de reverser 2300 € a
I'ODP. Au-dela de cette mobilisation solidaire, les équipes
engagées dans les deux épreuves, en catégorie « challen-
ges entreprises » sous la banniére « Pompiers 28 », se sont
également distinguées en se classant toutes dans le top 3.

2300 €

récoltés pour 'ODP
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L’orchestre départemental des sapeurs-pompiers
des Yvelines fait son cinéma pour les pupilles

Le samedi 25 janvier 2025, le théatre de Saint-Germain-
en-Laye a vibré au rythme des musiques de films lors
d’'une représentation exceptionnelle menée par I'or-
chestre départemental des sapeurs-pompiers des Yve-
lines, devant une salle comble. Aux cbtés du Pipe Band
des sapeurs-pompiers des Yvelines et en partenariat avec
I'Union départementale des sapeurs-pompiers du dé-
partement, 'orchestre a souhaité faire de ce concert un
moment solidaire en reversant I'intégralité des recettes au
profit de I'CEuvre des Pupilles des sapeurs-pompiers de
France. Grace a cet événement solidaire, 6200 € ont pu
étre collectés, contribuant au soutien des pupilles et de
leurs familles.

6 200 €

récoltés pour I'ODP




5¢ Edition du Tour Cycliste Sapeurs-Pompiers 04 |.

Du 25 au 30 mai 2025, pour la cinquieme année consécutive,
une vingtaine de sapeurs-pompiers du SDIS des Alpes-de-
Haute-Provence (04), agés de 18 a 70 ans, ont réalisé un tour
cycliste a travers leur département. Au total, ils ont parcouru
pres de 600 kilometres et franchi plus de 8500 metres de dé-
nivelé positif, avec un départ donné a Saint-André-les-Alpes
en présence du parrain de cette édition, Daniel Elena. Au-
dela du défi sportif, ce tour cycliste est un moment de mémoire
et de solidarité. Les participants ont ainsi rendu hommage a
leurs camarades disparus. A lissue de cette mobilisation, un
cheque de 25 000 € a été remis lors du congres départemental
des sapeurs-pompiers des Alpes-de-Haute-Provence a Ché-
teau-Arnoux, dont 15000 € reversés a 'CEuvre des Pupilles.

15000 €

récoltés pour 'ODP

Du 3 au 6 septembre, sept sapeurs-pompiers volontaires
de Lozére (48) ont relevé un défi sportif et solidaire : par-
courir a vélo les 29 centres d’incendie et de secours du
département. Soutenus par le SDIS et I'Union départemen-
tale de la Lozére (UDSP 48), ils ont entamé leur périple
depuis le CIS de Saint-Etienne-Vallée-Francaise. Au total,
les participants ont parcouru 670 kilométres et franchi pres
de 9000 meétres de dénivelé positif a travers le territoire lo-
zérien. Ce défi avait pour objectif de collecter des fonds au
profit de I'ODP et de promouvoir le volontariat, qui assure
100 % de l'activité opérationnelle du département. Cette
action a permis de reverser la somme de 2370 € a 'ODP.

2370 €

récoltés pour 'ODP

Gala de TENSOSP =

Le 26 novembre 2025, 'TENSOSP, a Aix-en-Provence (13),
a accueilli la 8° édition de leur gala de bienfaisance. Orga-
nisée par la FILT 118 — promotion « Pélican 36 ». Comme
le veut la tradition, la soirée a également été marquée par
la remise du don collecté lors de I'édition précédente. La
FILT 113 — promotion « Lcl Patrice Bouchet », organisatrice
du gala 2024, a ainsi remis un cheque d’'un montant de
7077€ a Virginie Pedrero-Guiraudou, vice-présidente de
I'CEuvre des Pupilles. Un geste fort, symbole de I'engage-
ment des éleves officiers et de leur attachement a 'ODP.

7077 €

récolfés pour 'ODP

Du 12 au 15 juin, le parc Peixotto de Talence (Gironde) a
vibré au rythme de la 10¢ édition du Festival ODP. Organisé
par I'association Festival ODP avec le soutien de I'Union
départementale des sapeurs-pompiers de la Gironde
(UDSP 33), I'événement a une nouvelle fois mobilisé une for-
midable chaine de solidarité : plus de 1200 bénévoles, dont
une grande majorité de sapeurs-pompiers venus de toute la
France. Moment fort de I'année pour I'CEuvre des Pupilles,
le festival permet de rassembler prés d’'une centaine de
pupilles autour d’un week-end de partage, de musique et
de convivialité. Sur scéne, une programmation artistique de
premier plan a marqué cette édition anniversaire, avec no-
tamment Aliosha Schneider, Lamomali, Jérémie Frérot,....
Malgré deux soirées marquées par de violents épisodes
orageux ayant contraint les organisateurs a annuler une
partie de la programmation, I'événement a su se maintenir.
Au-dela des concerts, le festival est aussi un lieu de transmis-
sion et de découverte. En journée, les « ODP Kids » ont per-
mis aux enfants comme aux adultes de s'initier aux gestes qui
sauvent, de participer a des parcours sportifs et de rencontrer
les bénévoles sur le stand dédié a I'CEuvre des Pupilles.

g, !

10¢ édition du festival ODP Talence

65 271 €

récoltés pour I'ODP
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DEFIS SPORTIFS EXCEPTIONNELS

Les défis sportifs qui convoquent le dépassement de soi, force et endurance font partie des événements
phares parmi les actions solidaires portées par les sapeurs-pompiers en soutien & ’ODP.

Emmanuel Fabre, sapeur-pompier du Cher (18), a accompli
un record sportif hors-normes : courir 40 semi-marathons en
40 jours. Ce défi fait de lui le recordman du monde de se-
mi-marathons effectués d'affilée : le record enregistré jusqu’a
présent était de 37 semi-marathons. Emmanuel Fabre a ainsi
parcouru 844 kilomeétres au total, soit 21 kilomeétres par jour-
sur sa commune de Vierzon, du 30 ao(t au 8 octobre 2025.
Chaque soir, l'athlete a été encouragé par ses amis, ses col-
legues sportifs venus courir a ses cotés. Une cagnotte et une
urne ont permis de récolter 7305 € pour 'ODP.

7 305 €

récoltés pour I'ODP

Traversée de la France en fauteuil

Du 20 au 27 juin 2025 Nicolas Marfil, sapeur-pompier pro-
fessionnel au service de la communication du SDIS du
Nord (59), a traversé la France du nord au sud, de Lille a
Perpignan. Un périple de 1274 kilomeétres a raison d’'une
moyenne quotidienne de 42 kilometres, réalisé a la force
des bras puisqu'il est en fauteuil roulant depuis une di-
zaine d’années. L’objectif était de récolter des fonds au
profit de I'CEuvre des Pupilles et le Bleuet de France, deux
causes chéres a Nicolas Marfil. A ce jour, 24000 € ont été
collectés, dont 14 827 € reversés a 'ODP.

14 827 €

récoltés pour I'ODP

Tour des Vosges a VI'T

Du 3 au 11 mai, en l'espace d’'une semaine, Alexandrine
Pierot, veuve d'un sapeur-pompier professionnel, a réalisé un
tour des Vosges en VTT. Partie de Neufchéateau, elle a parcou-
ru une boucle de 700 kilometres en neuf étapes, traversant
notamment Darney, Remiremont, Gérardmer, Saint-Dié, Raon-
I'Etape, Rambervillers, Epinal et Mirecourt. Aufilde sonitinéraire,
elle a affronté 14 000 metres de dénivelé positif sur des chemins
escarpés, a travers les foréts et les vallées du département.
Gréace aux QR codes apposés sur ses sacoches, renvoyant
vers une cagnotte en ligne, et aux nombreuses rencontres
réalisées tout au long de son parcours, cette Vosgienne
passionnée de VTT a réussi a collecter 3650 €.

3650 <€

récoltés pour I'ODP

I"‘" e,
Six heures de rameur en tenue de feu

Le samedi 20 septembre, un défi inédit a été organisé
au Decathlon Auxerre avec Jean-Samuel Tribut, sapeur-
pompier volontaire a Saint-Sauveur (89). Il a relevé un
challenge exigeant en parcourant 50,141 kilométres sur
un rameur en 6 heures, vétu de sa tenue de feu compléte
et équipé de son appareil respiratoire isolant (ARI). Pensé
comme un événement collectif, le défi a mobilisé de nom-
breux participants, majoritairement sapeurs-pompiers, ve-
nus relayer I'effort, permettant de cumuler pres de 260 ki-
lomeétres supplémentaires sur les différents agres mis a
disposition. Cette a permis de collecter 1 000 € au profit

1000 €

récoltés pour 'ODP

Granville-Chausey a la nage

Apres une année d’entrainement intensif, Fabrice Duhé
s’est élancé le 8 aolt pour une traversée a la nage en eau
libre entre Granville (50) et les fles Chausey, au coeur du
golfe de Saint-Malo. Agé de 59 ans et tout juste retraité,
cet ancien sapeur-pompier professionnel a relevé ce défi
sportif avec détermination et sans assistance de palmes.
Il 'a parcouru 19,5 kilométres en 6 heures et 17 minutes,
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affrontant les courants et les conditions maritimes pour
mener a bien son projet. Au-dela de la performance, cette
traversée avait une dimension solidaire : son engagement
lui a permis de remettre un don de 2200 € a 'ODP.

2 200 €

récoltés pour 'ODP




LES SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT

Chaque année, 'ODP s’adresse a I'ensemble des SDIS, et au ministére de I'Intérieur (DGSCGC)
pour obtenir une subvention de fonctionnement. Les subventions accordées représentent
en 2025 6% des ressources financiéres de I'ODP.

l% — 7 5sms

ont octroyé une subvention a I'ODP. Le ministere de I'Intérieur (DGSCGC) a renouvelé
Le montant total regu est de son soutien avec une subvention d’un montant de

183 392 € 100 000€

soit une moyenne de 2 413 €
par SDIS.

Q 1 conseil départemental @ —_— 58 communes

a choisi 'ODP comme bénéficiaire
d’une subvention pour un montant
total de

1 000 €

ont fait bénéficier 'ODP d’une
subvention, ce qui représente
un montant total de

8 091 €

(dont 510,00 € versés par 4 centres
communaux d’action sociale).

L’CEuvre des Pupilles orphelins et fonds d’entraide des sapeurs-pompiers de France remercie vivement I'ensemble
des SDIS du territoire ainsi que toutes les collectivités pour leur effort et leur indispensable soutien.

Remise des contributions du réseau associatif
des sapeurs-pompiers de France au Mans

40 i

REMISE DE CHEQUE DU RESEAL

1824536 €

Gréace a une forte implication, le Bataillon des
marins-pompiers de Marseille a versé ses dons
issus de sa collecte annuelle d’'un montant total de
22 706 €.

L’ADOSSPP (Association pour le Développement
des (Euvres Sociales des Sapeurs-Pompiers de

Paris) a contribué une nouvelle fois avec un don
de 35 000 €.

L'ODP tient a remercier ’ensemble des participants
N dont 'engagement et le soutien constituent un levier
! fondamental de la poursuite de ses actions.

Pour la premiére fois, lors de I'assem-
blée générale de 'ODP un chéque
global rassemblant 'ensemble des
montants collectés par les Unions dé-
partementales des sapeurs-pompiers
de France au fitre de 'année 2024 a
été remis affichant un total de...

1824 536 €

Un grand merci a tous pour
cette formidable mobilisation !
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LES LEGS ET ASSURANCES-VIE

€§ 5542 976 €

—— ™ ) de legs et assurances-vie
encaissés en 2025

Montant qui représente :

43 22

dossiers legs contrats
Monfont moyen : | d’assurances-vie

Montant moyen :
70 609 € .

113945 €

legs ont été acceptés
par le consell d’administration.

contrats d’'assurances-vie ont
été portés a la connaissance
du conseill d'administration.

Lannée 2025 affiche une dynamique trés positive. Si le
nombre de dossiers progresse, le montant total encais-
sé est de 5,5 M €, en retrait par rapport au niveau ex-
ceptionnel de 2024 (6,6 M€) tout en restant supérieur
aux années précédentes.

b Le nombre de dossiers de legs progresse nettement
(43 dossiers vs. 35 en 2024) mais les montants moyens
par dossier diminuent (70 609 € vs. 123 744 € en 2024).
Cela s’explique par I'absence de dossiers a haute valeur
unitaire, contrairement a 2024.

» A linverse, I'assurance-vie enregistre un léger recul du
nombre de dossiers, compensé par une hausse notable
des montants moyens (113 945 € vs. 87 973 € en 2024).
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Les legs et assurances-vie représentent 45 % des ressources de I'ODP en 2025.

L’ODP rend hommage a ses bienfaiteurs
qui ont soutenu ses actions par un legs
ou une assurance-vie

e Marie o Renée M. e Jean-Claude A.
e Anne-Claire ® Patrick e José e Claire e
Colette B. ® Huguette ® Genevieve C. e
Roger e Christine ® Marie ® Odile e Arlette C. o
Jeanne D. ® Dominique ® Joséphine ® Georgette ®
Denise ® France e Paulette ® Jean ® Eric e
Jean-Claude G. ¢ Alain ¢ Nicole G. e
Jeanne J. ¢ Nicole J. ® Serge ® Gérard e
Lucienne e Jacqueline ® Renée L. e Gene-
vieve L. « Amélie ® Brigitte ® Francoise e
Marie-Christiane e Arlette L. e Liliane e William e
Marie-Héléne o Evelyne e Blanche ® Jeannine o
Maguy e Christiane PRE. e Christiane PRI. o
Yolande e Pierre ROB. ® Annick e Pierre ROC. e
Michel e Colette S. e Louise ® René e Odette o
Genevieve Y. e Hélene.

Pourquoi transmettre & I’ODP ?

b L’ODP est une association reconnue d'utilité publique,
habilitée a recueillir des legs et des assurances-vie.

b Gréce a son exonération totale des droits de succession
et de mutation, l'intégralité du patrimoine est transmise,
sans aucune taxe.

b La transmission se réalise au décés et permet de
disposer librement de ses biens tout au long de sa vie.



GUIDE SUR LES LEGS, DONATIONS
ET ASSURANCES-VIE LEGS,
Comment transmettre ses biens ? pourquoi léguer & une association DONATION

comme I'ODP ? & ASSURANCE-VIE

Un gu[de est dlspc_)mble aupres du pole Developpement, en version STEEE A e B
brochée ou numérique. b e

Notre brochure legs, donation et assurance-vie !
N’hésitez pas a la demander ou la télécharger.

CONGRES DES NOTAIRES A MONTPELLIER

L'’ODP était a Montpellier du 24 au
26 septembre pour le 121¢ Congres
des notaires de France consacré au
théeme « Famille : créativité notariale ».
Cette présence a permis de valoriser
les actions de I'CEuvre des Pupilles
et de promouvoir ses principaux mo-
des de soutien, notamment les legs
et 'assurance-vie, qui constituent sa
premiére ressource financiere. Les
notaires, représentent des relais es-
sentiels pour sensibiliser de nouveaux
bienfaiteurs. Une occasion d’échan-
ger avec de nombreux professionnels,
dont des notaires sapeurs-pompiers
volontaires ou issus de familles de sa-
peurs-pompiers. Une animation autour des gestes qui sauvent a également été proposée sur le stand, avec le soutien
de I'Union départementale des sapeurs-pompiers de I'Hérault.

DON EN CONFIANCE : UN GAGE DE CONFIANCE ET DE TRANSPARENCE

Attribuée & I'ODP depuis plus de 20 ans, cette reconnaissance atteste de
la bonne gestion, de la transparence financiére et de la qualité de la
communication auprés de ses donateurs.

La certification repose sur quatre grands principes :

© © O

RESPECT : . RECHERCHE PROBITE &
DU DONATEUR TRANSPARENCE D’EFFICACITE  DESINTERESSEMENT

L'ODP peut également étre soumise a de nombreux contréles (commissaires aux comptes, Cour
des comptes et IGEAS), ainsi qu'a des inspections de son ministere de tutelle (ministére de I'Intérieur).
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MURIDESIDONAVEURS

S0 0

s

66
Vous étes des hommes et des femmes exceptionnels dans tous
les domaines. C’est rassurant de vous savoir toujours la en cas

de catastrophe, un grand merci. »
Sylviane (84)

66
Jai 87 ans, j ai travaillé 42 ans et en grande partie
45 heures par semaine. Et j ai toujours considéré que
votre dévouement pour la société avec les risques que
cela comporte, moralement, et indépendamment du
systeme administratif avait besoin d’un geste de recon-
naissance pour aider vos petits orphelins. »

Jeannine (92)

66
Je suis une vieille dame de 86 ans avec une petite retraite qui ne me
permet pas d agir comme j aimerais. J'ai dii attendre longtemps
avant d'avoir de quoi vous adresser ce petit chéque. Dans notre
société actuelle nous ne pouvons que louer votre engagement
courageux, aux risques et périls de votre propre vie ! Ce petit geste
est une goutte deau qui vous dit MERCI et BON COURAGE !
Avec toute ma reconnaissance . »

Claudine (14)

66
Ayant été tout récemment secourue par des

pompiers d’une situation qui aurait pu se

terminer avec de tres graves conséquences
pour moi, je vous adresse un cheque ajoutant

a vos ceuvres, avec un tres grand MERCI »

Isle (40)
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66
Merci pour votre gentille lettre de remerciements et un

bisou a tous ces enfants qui ont perdu leur parent en
service commandé pour venir en aide aux personnes
qui en ont besoin »

Marie-Thérese (13)

66

66

Je suis née en 1937 ce qui explique ce qui suit. ]'ai écrit un
faire-part en indiquant mon souhait. Mes enfants le respecte-
ront. Je souhaite que mes amis et personnes connues ne m’en-

voient aucune fleur mais fasse un don a I'(Euvre des Pupilles
orphelins et fonds d’entraide des sapeurs-pompiers. Les pom-

piers nous aident avec efficacité et gentillesse. »
Claude (85)

Je voulais vous remercier pour votre dévouement sans faille car quels que soient
les problemes, vous étes toujours les premiers a intervenir avec une grande compétence et en
considérant les personnes dans leur globalité. Pour ma part vous m'avez souvent remonté le
moral. Il est important que les familles puissent étre accompagnées dans leurs épreuves
et que les enfants, a I'exemple de leur pére, puissent grandir dans la confiance de faire
le mieux possible avec courage et persévérance, entourés de bienveillance. »

66
Que ma modeste contribution vous

accompagne a la pérennisation
de vos actions aupres des orphelins
de nos chers pompiers disparus.
Que le meilleur accompagne
ces enfants et leurs familles. »

Brigitte (34)

Lucile (90)

66
Je vous écris cette lettre pour vous remercier des nouvelles

de vos protégés en pensant qu’ils vont bien, et qu’ils ont
passé de bonnes vacances et que la rentrée des classes s’est
bien passée en retrouvant leurs camarades de classe. C'est
une nouvelle année qui recommence et je leur souhaite
bonne chance!»

Marie-Claude (92)
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REMERCIEMENTS

L'Euvre des Pupilles orphelins et fonds d’entraide des sapeurs-pompiers
de France remercie ses partenaires, mécenes et donateurs pour leur
générosité et leur fidélité.

['association remercie également tous les porteurs de projets quelle
accompagne pour leur confiance et leur engagement.

L'ODP remercie enfin tout le réseau associatif des sapeurs-pompiers
de France qui contribue a son développement et notamment la Fédération
nationale des sapeurs-pompiers de France et la Mutuelle nationale
des sapeurs-pompiers de France pour leur implication permanente.
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