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« Lengagement
solidaire et la force
U réeseau font
une CEuvre sereine
et volontaire., »

4 RAPPORT D’ACTIVITE 2024

CDITO DU PRESIDENT

JEAN-PAUL BOSLAND

PRESIDENT DE L'CEUVRE DES PUPILLES ORPHELINS
ET FONDS D’ENTRAIDE DES SAPEURS-POMPIERS DE FRANCE

idele a sa mission premiere et a ses valeurs
fondatrices, I'CEuvre des Pupilles poursuit
son accompagnement auprés de ses
bénéficiaires. Et jai la faveur de pouvoir étre a
nouveau aupres des pupilles et des familles
pour un second mandat de 3 ans apres avoir
eu I’'honneur d’étre réélu par le Conseil
d’administration de 'ODP.
En 2024, sept sapeurs-pompiers sont décédés en service,
laissant sept nouveaux orphelins pris en charge par 'ODP.
Grace a la force du réseau, la chaine solidaire que consti-
tuent les amicales, les Unions départementales et régio-
nales, s’active pour mettre en place les aides et le soutien
alors nécessaires. Ce sont plus de 5 000 prestations qui
ont ainsi été versées en 2024 afin d’aider les pupilles a bien
grandir d’'une part, et d’apporter tout le soutien nécessaire
a leur parent d’autre part. Soutien psychologique, aides
ala scolarité, soutien financier a l'installation dans la vie active
et tout au long de la vie... Sans oublier les séjours et les
rassemblements pour lesquels ceuvrent les groupes de
travails Parents et Pupilles majeurs. Ces séjours, miroirs de
nos valeurs, sont tournés vers la découverte mais aussi I'entraide
et la solidarité, en se déroulant auprés d’associations
locales, comme & Madagascar & 'automne. Egalement, en
2024, a eu lieu le premier séjour Pupilles majeurs a la thématique
professionnelle avec I'objectif d’apprendre a développer
son profil et ses techniques de recherche d’emploi, chez
Linkedin a Dublin en Irlande. L’'ODP doit permettre aux
pupilles majeurs d’appréhender leur avenir. Je tiens
également a souligner qu’en retour, ils gratifient 'CEuvre
de leur énergie. Nous les voyons en effet de plus en plus
impliqués dans l'organisation du rassemblement qui leur
est dédié chaque année, en collaboration avec leurs UD.
Enfin, 'ODP c’est aussi le dispositif « Solidarités pompiers
de France » qui montre son efficacité aupres des pompiers
faisant eux-mémes face aux difficultés de la vie et aux

AN

catastrophes climatiques malheureusement de plus en
plus fréquentes. Inondations, tempétes et cyclones...
2024 ne les a pas épargnés.

Et puis, la force du réseau, c’est aussi des sapeurs-pompiers
qui organisent eux-mémes des seéjours ou des collectes de
dons. Je remercie pour cela les nombreux méceénes qui ne
manquent ni d’'idées ni de ressources pour réaliser des
actions solidaires au bénéfice de I'CEuvre, et ce, qu'ils
soient en lien avec le monde pompier ou non. Je tiens
également a remercier les donateurs et les généreux
légataires dont la contribution a été sans commune
mesure en 2024,

Enfin, cette année marquera un tournant avec le passage
de relais, a sa demande, du parrain de 'association
Thomas Hugues. Il transmet le flambeau a Camille Combal.
Plus qu’un ambassadeur, Thomas Hugues a été une
présence bienveillante auprés des pupilles et des parents
pendant plus de 20 ans, notamment lors d’événements
emblématiques tels que les Noéls et les primes d'installation.
Toute I'CEuvre des Pupilles lui est reconnaissante.
Camille Combal incarne ce renouvellement générationnel
et saura, je n’en doute aucunement, relever le défi.

Une page se tourne, mais I'histoire et nos valeurs s’ancrent.
L’année 2025 sera effectivement celle des préparatifs
du centenaire de I'ODP qui aura lieu en 2026. Au travers
de cet événement, nous nous devons de transmettre nos
valeurs, d’exercer notre devoir de mémoire et de faire
prospérer I'héritage de nos anciens !

7&«2 a fous po veo ar)‘lbu;
JC" et Jhl%C&Ma .’

RUL .

Osez, Donnez, Partagez... 5




12 - 14 avril
RASSEMBLEMENT PUPILLES MAJEURS

Is étaient 97 pupilles majeurs (dont 31 nouveaux), entre 18 ans

et 45 ans a se retrouver au Garric, dans le Tarn, a l'occasion

du rassemblement annuel qui leur est dédié. Lévénement était
organisé en collaboration avec I'Union départementale

des sapeurs-pompiers, et I'appui des sapeurs-pompiers de I'Union
régionale Midi-Pyrénées.

6 - 9 mai
SEJOUR PUPILLES MAJEURS A DUBLIN

Pour la premiére fois, un séjour Pupilles majeurs était
consacré au monde du travail. C'est dans I'entreprise Linkedin,
a Dublin (Irlande) que 13 pupilles ont rencontré les professionnels
du réseau, participé a des ateliers et bénéficié de précieux
conseils afin de perfectionner leurs profils professionnels.

IIs ont aussi profité de la ville et de ses alentours pour faire de
belles visites.

7 - 12 mai
DEFI TRIO CATALAN POUR LES PUPILLES

Le choix sest porté sur un défi multisports dans les Pyrénées-
Orientales : plongée dans la réserve de Banyuls, canyoning dans

le gourg des Anelles et les gorges de Baoussous, et enfin VTT

aux lacs des Camporells. Ces 4 journées « défi » auxquelles ont
participé 16 pupilles ont été organisées en partenariat avec le SDIS
des Pyrénées-Orientales, I'UD, et les secours en milieux périlleux

et montagne du département.

13 - 16 juin
FESTIVAL ODP A TALENCE

Pour sa 9¢ édition, le festival ODP qui se déroule a Talence (Gironde)
a accueilli au parc Peixotto 150 bénéficiaires de 'ODP parmi environ
30 000 festivaliers. Au programme : Shaka Ponk, Patrick Bruel, Imany,
Louise Attaque... Des temps déchanges ont été favorisés entre pupilles
et artistes. Durant les 3 jours, des activités telles que l'initiation au
surf et la baignade ont également été organisées a Lacanau par 'UD 33.

Juin 13 et 14 juillet

REMISES D’ORDINATEURS
AUX PUPILLES SCOLARISES

RECEPTION DES FAMILLES

10 - 26 juillet
SEJOUR PUPILLES A MADAGASCAR

el : Un programme solidaire était prévu pour ce séjour Pupilles majeurs

e -
W s a Madagascar, dans l'océan Indien. Ce sont 15 participants qui sont
A qﬁ\ ainsi allés préter main forte, durant deux semaines, a I'association
.- iy ) g é e locale ASA, aux abords dAmpasipotsy, a l'ouest de la capitale
e e &0 U9 Wi Antananarivo. Les pupilles ont contribué aux travaux des champs et
; = v dentretien des batiments scolaires. LASA aide des familles défavorisées
s en formant les adultes a I'agriculture ou a l'artisanat. ﬁ
26 septembre '
ASSEMBLEE GENERALE DE L’ODP =
Animée par son secrétaire général, Christian Letellier, et son \r@ !
trésorier général, Hervé Hardy, I'assemblée générale de 'ODP s'est .
déroulée dans le cadre du Congres national des sapeurs-pompiers o
de France a Macon (Sabne-et-Loire), en présence de son président
Jean-Paul Bosland, du directeur général de la DGSCGC Julien T
50
Marion, des présidents des SDIS et des élus venus nombreux. 3
25 octobre

s REMISE DES PRIMES D'INSTALLATION

L'hétel Marriott (Champs-Elysées, Paris) a accueilli les pupilles

en situation de fin de versement d'allocation de 'ODP. Ces derniers
ont requ la prime qui marque leur entrée dans la catégorie
«Pupilles adultes ». La cérémonie était animée par le parrain de
I'ODP, Thomas Hugues.

9 - 11 novembre

RASSEMBLEMENT PARENTS

Le théme du rassemblement Parents qui s'est déroulé a
Carcassonne (Aude) était les « soirées bandas ». Lévénement
était coloré et costumé pour les 164 participants venus
trouver partage et soutien. Le rassemblement Parents c'est :
un rendez-vous entre parents, des ateliers lors desquels
chacun peut trouver écoute et soutien, des activités

de détente et de partages conviviaux, et une soirée festive.

4 - 5 janvier 2025
NOEL DES PUPILLES

Moment dédié aux plus jeunes pupilles, le Noél qui s'est déroulé
a I'hétel Pullmann Bercy (Paris) a réuni plus de 250 participants,
parents et enfants (74 familles au total). Au programme,
la rencontre avec le Pere Noél et la traditionnelle distribution
des cadeaux, bien sr, mais aussi un spectacle au Cirque

' d’'Hiver-Bouglione et des ateliers d'art circassien.

12 décembre
22¢ CARABALADE DE NOEL (75)

24 octobre

REMISE DES CLES AUX PUPILLES
COLOCATAIRES A PARIS (75)

ENDEUILLEES (SC) A PARIS
!
i

24 mai 29 juin - 21 juillet

NOUVELLE CAMPAGNE L’ODP SUR LE TOUR DE FRANCE
D'AFFICHAGE

11 décembre

PRIX GIACINTO ACCORNERO AVEC
LA FONDATION DE FRANCE (75)

26 septembre

CONGRES (MACON) : LES FAMILLES RENCONTRENT LE MINISTRE DELEGUE
A LA SECURITE DU QUOTIDIEN, N. DARAGON
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pSapompiers sont décédés en service commandé,

Adjudant-chef
Francois PENNAC

63 ans
Sapeur-pompier professionnel
départemental de Seine-et-Marne
affecté au centre de Guignes.

Décédé le 31 janvier 2024

Caporalchef

Loic LENOIR (SPV)

59 ans, 2 enfants

Sapeur-pompier volontaire au corps
départemental de la Manche, affecté
au CIS de Pontorson-le-Mont (50).

Décédeé le 18 aolit 2024

Sapeure 1¢° classe

Barbara JULIEN (SPV)

AR
Sapeur-pompier volontaire au corps

départemental du Tarn (81), affectée au
Centre de secours principal de Castres.

Decedee le 3 décembre 2024

8 RAPPORT D’ACTIVITE 2

aissant7Z nouveaux orphelins.

L

Adjudant
Jérémie FONTAINE (SPV)

ans
Sapeur-pompier volontaire au corps

~ departemental de I'Aisne (02), affecté

au centre de secours de Trélou-sur-Marne.

Décédé le 10 février 2024

Soléne GAUTIER (SPV)

22 ans

Sapeur-pompier volontaire au corps dé-
partemental des sapeurs-pompiers de la
Manche, affectée au poste de surveillance
des plages de Plouhinec (56).

Décédée le 24 aolit 2024
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Sapeur 2° classe

Mickaél GARING (SPV)

42 ans, 3 enfants

Sapeur-pompier volontaire au corps
départemental du Jura, affecté

au centre de secours de Thervay

Décédé le 1¢ aolt 2024

T

\ \ I Y

Sapeur

Gilbert JEAN-MARIE (SPV)

50 ans, 2 enfants

Sapeur-pompier volontaire au corps
départemental de |a Loire (42), affecté
au Centre d’Incendie et de secours
de Val-de-Rhins.

Décedé le 4 novembre 2024

Jean-Paul Bosland et David Brunner (a gauche) avec les pupilles majeurs lors de l'activité de cohésion « improvisation théatrale »

au rassemblement annuel qui s'est déroulé au Garric, dans le Tarn, en avril.

QU’EST-CE QUE L'ODP ?

A NN

LODP intervient dés le décés d’un parent et assure un suivi continu
jusqu’a ce que les pupilles entrent dans la vie active. En plus de son engagement
envers les orphelins et les sapeurs-pompiers, 'ODP demeure un pilier de soutien
et d’écoute tout au long de la vie des pupilles et des familles qu’elle accompagne.

d’Entraide des Sapeurs-Pompiers de France est une

association reconnue d'utilité publique, placée sous le
haut patronage du Président de la République. Cette
organisation s’engage a fournir un soutien moral et
matériel aux orphelins des sapeurs-pompiers profession-
nels, volontaires et militaires décédés en service ou hors
service commandé, ainsi qu’a leur famille.

Fondée en 1926, I'CEuvre des Pupilles Orphelins et Fonds

Enoutre, 'ODP apporte son assistance aux enfants de sapeurs-
pompiers ayant perdu leur conjoint(e). Enfin, dans le cadre du
dispositif Solidarités pompiers de France, géré en partenariat
avec la Fédération Nationale des Sapeurs-Pompiers de
France (FNSP) et la Mutuelle Nationale des Sapeurs-Pompiers
de France (MNSPF), elle assure un soutien moral et financier
aux sapeurs-pompiers et a leurs familles confrontés a des
situations de détresse ou de précarité.

Osez, Donnez, Partagez... 9




L’CEUVRE DES PUPILLES, LES MISSIONS
UNE GRANDE FAMILLE SOLIDAIRE

L'ODP intervient au moment du décés du parent et continue son accompagnement
jusqu’a I'entrée dans la vie active des orphelins. Au-deld de ses actions, elle reste un soutien

Hisforique Nos champs d’action majeur et une écoute tout au long de la vie des pupilles pris en charge.
»1926 » Les orphelins et les familles oo\ ACCOMPAGNER LES PUPILLES
Création de I'ODP. Prise en charge * de déces en service commande, VERS LEUR AUTONOMIE
des enfants de sapeurs-pompiers e de déces hors service commandé,
décédés en service commandé. e et les familles de sapeurs-pompiers dont le conjoint est décédé. ) Suivi individuel et soutien moral.
>l‘)58 » Les familles des sapeurs-pompiers en difficulté »Aide a la scolarité, a la poursuite d’études et a

I'insertion dans la vie active (logement étudiant,

e Solidarités pompiers de France (familles en difficulté, création d'entreprise, emménagement...)

Reconnaissance d'utilité publique de 'ODP. handicap, maladie, catastrophes naturelles, etc.).

b Mise en relation des pupilles (groupes de discussions,

11993 Les bénéficiaires séjours, événements...).

Accompagnement des enfants dontle g 9

parent sapeur-pompier est décédé en ¥ __ @9 LES ENFANTS ET LES FAMILLES

dehors du service. n m DE SAPEURS-POMPIERS

»2000 -

Creation du dispositif Solidarité _  SAPEURS-POMPIERS - SAPEURS-POMPIERS

familles, qui aide les sapeurs- VOLONTAIRES PROFESSIONNELS

pompiers en difficulté.
o
N ‘

g 2005 SAPEURS-POMPIERS . MILITAIRES

Reconnaissance des pup]”es dont le MILITAIRES (BSPP/ . DES REGIMENTS D'INSTRUCTION

parent est décédé en dehors du service. BMPM) ‘-l" ET DINTERVENTION

DE LA SECURITE CIVILE (RISC)
e @ AIDER LES SAPEURS-POMPIERS
€ -
. » 2015 & anciens JEUNES EN DETRESSE

Prise en charge des enfants de sapeurs- SAPEURSPOMPIERS (ASP). SAPEURS-POMPIERS (JSP)

pompiers dont le (la) conjoint(e) est b Soutien moral en lien avec le réseau associatif

décédé(e). JL des sapeurs-pompiers de France.
b Aide financiére en cas d’accident ou de maladie.
¢ 2202 ; . - .

020 e :T\ISICG"::E;S ' PERSONNELS ADMINISTRATIFS, b Prise en charge en urgence des victimes de sinistres.
Développement du dispositif I / ) TECHNIQUES ET SPECIALISES
Solidarités pompiers de France. dans DE LA SECURITE CIVILE | (PATS) DES SDIS, DES UD, DE LA
pomp : LT DU GROUPEMENT DES T MNSPE DE LA MSPE AINSI QUE
le prolongement de Solidarité familles. MOYENS AERENS. DES ETATS-MAJORS DE ZONE.
Accompagnement \
/ \\ M SOUTENIR LA PARENTALITE

)\

DES FOYERS EN DEUIL

CEUVRE DES PUPILLES

SAPEURS # POMPIERS

DE FRANCE

b Accompagnement et soutien moral.

\\ b Aides financiéres pour pallier la baisse de revenus (logement, 8

» ( confiance Fraternité -
NOS VALEURS J — Ecoute
\\\ .,
Respect
\ O—/’ mobilier, transports...).

En& b Mise en relation et travail collectif (groupes

de discussions, ateliers distanciels, séjours, événements...).
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THOMAS HUGUES
UNE VOIX ET UN CCEUR AU SERVICE DES PUPILLES

AN NN

Parrain de I'ODP durant plus de 20 ans, Thomas Hugues est devenu une figure familiére, un soutien
indéfectible, une voix engagée. Alors qu’il passe aujourd’hui le flambeau
a Camille Combal, nous avons voulu lui poser quelques questions pour revenir sur ce long
chemin parcouru ensemble.

Vous avez été le parrain de I'CEuvre
des Pupilles pendant de nom-
breuses années. Qu’est-ce qui
vous a touché au départ, et qu’est-

ce qui vous a donné envie de vous

engager ?

Tout est parti d’'une rencontre avec
Jérébme Guillaud, sapeur-pompier dans les Yvelines, qui
m’a ensuite présenté Pierre Mazure, le Président de 'ODP
a I'’époque... C'était il y a plus de 20 ans ! J'ai été touché
par leur engagement, et dés la premiére rencontre avec
des pupilles et leurs mamans, j'ai su que c’était une cause
que je voulais défendre moi-aussi !

Vous avez été présent a presque tous les grands
événements organisés par ’ODP, et notamment aux
fameuses cérémonies des primes d’installation, que
vous avez animées pendant longtemps. Qu’est-ce que
ces moments représentent pour vous ?

Ce sont des maelstroms d’émotions contradictoires...
on est souvent passé du rire aux larmes en quelques se-
condes. J'ai vu grandir des pupilles, depuis leurs premiers
séjours de vacances ou je me suis rendu jusqu’aux
dernieres primes d'installation. Je les vois (surtout celles et
ceux qui partagent leur vie avec 'ODP depuis longtemps)
solides, équilibrés, et préts a partager avec leurs proches
les valeurs de solidarité et d’entraide.

Quel souvenir ou quelle rencontre vous a le plus
marqué dans cette aventure humaine ?

Impossible de faire ressortir une rencontre, un
évenement... il y en a eu tellement | Mais je suis fier d’avoir
participé a la naissance du festival ODP Talence qui féte
ses 10 ans en 2025, d’avoir aidé a convaincre les adminis-
trateurs de I'’époque.

Petit a petit, vous avez souhaité transmettre le
flambeau. C’est Camille Combal qui prend le relais.
Qu’est-ce qui a motivé cette transmission, et que
pensez-vous de ce choix ?

Je suis effectivement a I'origine de la recherche d’un nou-
veau parrain... Plus de 20 ans, c’est déja un long balil, et il
faut du renouvellement ! Camille va découvrir une famille
géniale et il saura apporter sa notoriété a I'ODP.

Quel message aimeriez-vous adresser aux pupilles, aux
familles, aux pompiers et a toute I’équipe de I’CEuvre ?
Je leur ai souvent dit, lors des événements auxquels je
participais, que je recevais plus que je ne donnais. Donc,
le message tient en un mot (c’est I'un des plus beaux de la
langue francaise), c’est simplement : MERCI !

1 2 RAPPORT D’ACTIVITE 2024

Thowas Huaues & 646 plus qu'uk paraiu. I & G uue
Jprésence bieuvedlaute, un awdbassadear fidele, ux
auimateur wspiré. Au uouw de foutes les fawilles, Aes
eufauts ef des équipes, aous lui adressous uu iuweuse
wercd pour foutes ces auudes de dévouewent: Ce w'est
Jpas uk adieu, siuplewent uu passage de relais.,

LA GOUVERNANCE

Une gouvernance unique répartie sur ’ensemble

du territoire (426 grands électeurs en 2024)

L'CEuvre des Pupilles compte trois catégories de membres : les membres actifs,
qui sont des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires affiliés a la FNSPF ;
les membres associés, regroupant les sapeurs-pompiers militaires, les anciens
et jeunes sapeurs-pompiers, les PATS et les personnels civils des structures
affiliées, ainsi que les membres d’honneur.

Tous les membres de I'organisation bénéficient des services de I'ODP qui, en
accord avec sa mission d’intérét public, s’adresse a I'ensemble des sapeurs-
pompiers et a leurs familles. Son fonctionnement est défini par ses statuts et son
reglement intérieur. Parmi les membres actifs au sein des unions départementales
de sapeurs-pompiers, un college de grands électeurs est élu pour un mandat
de trois ans. En 2024, ces électeurs, au nombre de 426, ont formé 'assemblée
générale annuelle chargée d’approuver les comptes et les orientations stratégiques
de I'association. lls élisent également les membres du conseil d’administration.

Le conseil d’administration

Au sein de I'association, c’est le conseil d’administration qui est chargé de définir
les orientations stratégiques, d’approuver les comptes, de valider le budget et
de superviser I'attribution des subventions proposées par le comité exécutif. Elu
par 'assemblée générale pour un mandat de six ans, renouvelable, le conseil
d’administration de 'ODP est constitué de 27 membres, répartis comme suit :
P 22 membres élus par les grands électeurs.
P Le président de la FNSPF.
P Un administrateur d'outre-mer.
P Le général commandant la Brigade de sapeurs-pompiers de Paris (BSPP).
P Deux membres (sans pouvoir de vote) représentant un(e) veuf(ve) de SP

et un(e) pupille.

Tout nouvel administrateur doit étre en activité lors de sa premiere élection. Le conseil
d’administration, qui se réunit environ cing fois par an, donne lieu a un dossier de
préparation complet fourni a l'avance a ses membres, et a un compte rendu approuvé
lors de la séance suivante.

Le comité exécutif de ’ODP

Le conseil d’administration nomme un comité exécutif composé de huit
administrateurs : le président, trois vice-présidents, un secrétaire général et son
adjoint, ainsi qu’un trésorier général et son adjoint. Les membres du comité
exécutif exercent leur fonction de maniére collective. Leur principale responsabilité
est de mettre en pratique la politique établie par le conseil d’administration :
ils préparent et mettent en ceuvre les décisions prises par celui-ci.

426

C'est le nomibore
de grands électeurs
en 2024

2 7 membres

composent le consell
d’administration

8 memiores

composent le comité
executif

000060

Jean-Paul BOSLAND Virginie PEDRERO David BRUNNER Stéphane MILLOT
Président GUIRAUDOU Vice-président, Vice-président,
Vice-présidente, en charge de

Christian LETELLIER Hervé HARDY Séverine MAZUY Philippe JOSSE
Secrétaire général, Trésorier général, Secrétaire général Trésorier général
chargé desrelations  chargé du fonctionnement  chargé des finances adjointe chargée des adjoint, chargé des

chargée de I'action la communication et institutionnelles et général et des instances et des relations avec séjours, de I'arbre de affaires immobiliéres

sociale et solidaire des grands événements du contréle interne

Un ensemble de commissions

le « Don en confiance » Noél et des rassem-

blements Parent et
Pupilles majeurs

Différentes commissions sont chargées de traiter et d’examiner les sujets soumis a décision par le comité exécutif, puis par
le conseil d’administration : la commission Orphelins et Familles, la commission Solidarités pompiers de France, la commission
Finances, Legs et Patrimoine, la commission de Contréle Interne, ainsi que les groupes de travail Parents et Pupilles majeurs.
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ELECTIONS A LA GOUVERNANCE
ET RENOUVELLEMENT

DU PRESIDENT BOSLAND

En mai, les assises de 'ODP et de la Fédération nationale des sapeurs-pompiers de France
ont permis de faire le bilan de la mandature 2021-2024 et d’organiser les élections
de renouvellements pour moitié des deux CA ainsi que celle du président des deux institutions.

A N
B I'occasion des assises de 'ODP et de la Fédération

nationale des sapeurs-pompiers de France qui ont

eu lieu le 30 mai a Paris, les candidats (titulaires
et suppléants) aux conseils d’administration des deux
institutions (renouvelables par moitié tous les 3 ans) ont été
présentés aux grands électeurs de 'ODP et de la FNSPF.
C’est lors du Congres National des Sapeurs-Pompiers de
France, le 26 septembre a Macon, que ces derniers ont
procédé au vote. Vote électronique mis en place pour la
premiere fois !
Enfin, c’est le conseil d’administration d’installation
du 9 octobre 2024 qui a permis de réélire officiellement
le président Jean-Paul Bosland a la téte de I'CEuvre des
Pupilles.
Quant au comité exécutif de I'ODP, il a été reconduit pour
ce qui est des trois vice-présidents : Virginie Pedrero-Guiraudou
en charge des actions sociales et solidaires, David Brunner

Le centenaire de I’'ODP en préparation

en charge de la communication et des grands évenements,
et Stéphane Millot en charge des relations institutionnelles
et du contréle interne. Reconduction également pour le
secrétaire général Christian Letellier, le trésorier général
Hervé Hardy, et la secrétaire générale adjointe Séverine
Mazuy en charge des séjours, de I'arbre de Noél et des
rassemblements parents et pupilles majeurs.

A noter que le départ de Gilles Barat (trésorier général
adjoint pour le suivi des legs, des assurances vie et du
patrimoine immobilier), a été salué par Hervé Hardy lors
de I'assemblée générale de 'ODP qui s’est déroulée au
Congres a Macon : « Par son grand dévouement et sa
grande énergie, Gilles est un modéle d’engagement et un
grand serviteur de I'CEuvre. »

C’est Philippe Jossé, élu du GUDSO, qui lui succede. Quatre
nouveaux administrateurs et onze nouveaux suppléants
ont été accueillis au sein de ce conseil renouvelé.

ENGAGEMENT SOLIDARITE

L’CEuvre des Pupilles aura 100 ans en 2026 comme |'a rappelé le président
Bosland lors des assises de 'ODP et de la FNSPF qui se sont déroulées a Paris au
printemps 2024. C’est en effet en 1926 que le commandant Guesnet a décidé la
mise en place d’'une caisse d’entraide a destination des familles de sapeurs-pompiers,

marquant ainsi la naissance de 'ODP. Un programme de célébrations sera élaboré
par les comités de pilotages prévus tout au long de 'année 2025. Le président Bosland
a par ailleurs précisé I'importance de la transmission assurée par ces célébrations :

DES VALEURS
PARTAGEES

¢ Nous devous trausuetfre uos valeurs, Y
axercer wotre devoir de wéwoire ef faire prospérer
Chéritage Ae uos Aucieus.
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ESPRIT D’EQUIPE HUMANISME

LECOSYSTEME DU RESEAU ASSOCIATIF
DES SAPEURS-POMPIERS DE FRANCE :
UN GRAND RESEAU SOLIDAIRE

Le réseau associatif

J9DP

CEUVRE DES PUPILLES

DE FRANCE

2
\&

{ \
Fédération Nationale

SAPEURS # POMPIERS

DE FRANCE

N\

( 2y Lamutuelle
w2 hationale des

SAPEURS # POMPIERS

DE FRANCE

Elle assure un soutien moral et
financier a tous les orphelins, leur
famille et aux sapeurs-pompiers en
difficulté. L’association aide aussi
les familles des personnels adminis-
tratifs, techniques, spécialisés (PATS).

Elle anime, représente et défend les
droits et les intéréts des sapeurs-pom-
piers de France. Les missions de la
Fédération sont plurielles et denses,
en symbiose avec 'CEuvre des Pupilles
et la Mutuelle nationale, ses unions
régionales et départementales, ses
amicales et les milliers de bénévoles
qui s’y impliquent au quotidien.
Elle assure le role politique.

1|

14 unions régionales

™

Elle assure le role préventif pour tous
les sapeurs-pompiers de France.
Créée et gérée par et pour des
sapeurs-pompiers, elle participe au
dispositif Solidarités pompiers de
France.

97 unions départementales

+
4 associations ultramarines

*

7 000 amicales

288 747

ADHERENTS

Actifs | Jeunes sapeurs-pompiers m PATS' | Bénévoles, volontaires civils et musiciens

SAPEURS # POMPIERS

L2 E.dions

|

« Les Editions des sapeurs-pompiers de France ».

La Boutique officielle des sapeurs-pompiers de France exerce une activité com-
merciale qui répond aux demandes de produits portant les valeurs de I'ODP et de la
Fédération faites par le grand public et les entreprises, pour les actions gu’elles
mettent en place. La Boutique apporte aussi un soutien logistique a de nombreuses
actions comme Pompy®©, le Téléthon, Terroirs engagés, la formation des JSP,
le site grand public SauveQuiVeut.fr. La Boutique a été mise en place par la FNSPF,
parallelement a son réseau associatif, avec une autre entité commerciale que sont
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LE DISPOSITIF
SOLIDARITES POMPIERS DE FRANCE,

DES VALEURS PARTAGEES D’HUMANISME,
D’ENTRAIDE ET D’ENGAGEMENT

L'CEuvre des Pupilles (ODP), la Fédération nationale des sapeurs-pompiers de France (FNSPF)
et la Mutuelle nationale des sapeurs-pompiers de France (MNSPF) ont conjoinfement contribué
au développement du dispositif Solidarités pompiers de France (SPF).

Ce dispositif vise a apporter un soutien moral et financier
supplémentaire aux sapeurs-pompiers ainsi qu’a leur famille.
Il est mis en place en cas d’accident, de maladie, ou lors
de grandes épreuves de la vie courante par le réseau
associatif. Ce dispositif vient en complément des actions
sociales menées par les amicales, les Unions départementales
et les Unions régionales.

En 2024
50 sapeurs-pompiers

ont recu une aide financiere
lors de difficultés personnelles
pour un montfant de

183 377 €

55 familles

victimes d'une catastrophe
naturelle

23 familles

aidées d la suite de I'incendie de
leur maison

pour un montant tofal de

259 330 €

Dans ce cadre, en 2024 :

e 50 sapeurs-pompiers ont recu une aide financiere pour
pouvoir faire face a leurs difficultés personnelles.

e 55 familles ont bénéficié d’'une aide financiere a la suite
d’une catastrophe naturelle.

e 23 familles ont bénéficié d’'une aide financiere a la suite
de l'incendie de leur maison.

Cheminement du dossier

One difficulte 7
S

0
¥

/‘/\\\\\.

[
%l bemande de dossier
L

» Qui peut en faire la demande ? A
e | e président de I'union départementale

e Un membre de I'UD

» Comment ?

Par mail aupres de votre chargée de

suivi social en précisant la nature

des difficultés ou via VESTA

| Le dossier est rempli par, ou avec le PUD
E apres concertation avec le président

A

A
A

Témoignage

Eleveura Bossay-sur-Claise,enIndre-
et-Loire, Kevin Coutant est aussi
sapeur-pompier volontaire. Au
début de 'année 2024, il a vu son
cheptel décimé par la listeria. Le
dispositif Solidarités pompiers de
France lui a permis de maintenir son
activité a flot.

Que s’est-il passé dans votre ferme en février 2024?
J'avais 140 chevres et 4 brebis afin de produire du
fromage. C’est une exploitation que jai reprise en 2019,
juste avant le Covid. Et puis la listeria est arrivée en
février 2024. C’est dévastateur parce qu’on ne sait jamais
comment elle arrive, ni comment elle repart. Toujours est-
il que prés de 40 de mes chevres et mes 4 brebis sont
mortes. Outre le fait d’avoir perdu les animaux, jai été
8 mois sans pouvoir produire de fromages.

Comment se sont passées les démarches?

Je suis inscrit au dispositif Terroirs Engagés, et
j’ai donc connaissance de nombreux types de
reconnaissance ou aides apportés par la FNSPF et

'ODP. Aussi, mon PUD, le lieutenant Raphaél Lorillou, a
été trés réactif et m'a tout de suite proposé de monter un
dossier avec le lieutenant-colonel Stéphane Philips. Tout
s’estfaittresrapidement. Entrelaconstitutiondudossier, son
examen en commission afin de juger de sa recevabilité et
la réception de I'aide octroyée par 'ODP, il a dG s’écouler
un petit mois. Alors que du cété des assurances, 15 mois
plus tard, je n’ai toujours rien touché. C'est-a-dire que
sans I'ODP je n'aurais pas pu garder mon exploitation.
Car pendant ce temps, il faut continuer de payer les
factures, ne serait-ce que I'électricité pour faire vivre
mon activité. Malheureusement, avant la listeria, javais
3 salariés et je n'ai pu en garder qu’'un. Je n’ai pas
encore pu racheter de chevres ni de brebis, ce n'est pas
encore possible. Mais grace a 'ODP mon exploitation
a été sauvée.

On vous sent reconnaissant a I’égard de I’ODP...
Absolument, j’ai envie de contribuer a mon tour, de m'impliquer
plus pour valoriser les dispositifs dont on peut bénéfi-
cier et le volontariat dans le département auquel je suis
aujourd’hui sapeur-pompier, I'lndre. Quand on bénéficie
de cette générosité, on a envie de donner en retour.

)

‘ Le PUD ou le délégué Solidarités retourne
le dossier complété par mail ou par courrier pour
préparation et étude par la commission de l’action
sociale et des Solidarités Pompiers de France.

w

» Commission sociale

Elle se compose d’administrateurs de I'ODP représentant
chaque région, deux représentants de la MNSPF et de
la FNSPF, trois experts (sapeur-pompier et assistantes '

sociales SDIS, ODP et MNSPF).

g ' POMPIERS 4

DE FRANCE

@ Traitement et étude des dossiers par la chargée ==
| T de suivi social (ODP). Présentation anonyme ) ‘
Constitution du dossier par le PUD des dossiers a la Commission Solidarités

et/ou le délégué Solidarités du

| d’amicale et I'intéresseé. Ij

A

département avec la famille A
I A
& & A R

Attention a bien fournir I'intégralité des A
pieces demandées, a remplir 'ensemble
des rubriques et a signer le dossier.

A pompiers de France.
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L’ODP PRESENTE
SUR LE TOUR
DE FRANCE

Grdace au partenariat entre

la FNSPF et la société ASO*,
organisatrice du Tour de
France, 'ODP a participé pour
la troisieme année consécutive
a I'événement sportif annuel le
plus populaire de France. Elle
s'est illustrée dans la caravane
avec deux voitures portant ses
couleurs.

i la Fédération nationale des
SSapeurs—pompiers de France est

présente avec quatre voitures
dans la caravane du Tour de France
depuis 22 ans dans le but de faire la
promotion du volontariat et de la
prévention auprés du grand public,
I’ODP assurait en 2024 sa 3¢ participa-
tion avec deux voitures sur le Tour
masculin (du 29 juin au 21 juillet) et
une voiture sur le tour féminin (du 12
au 18 aodt). Leur covering rouge et
bleu affichait la cigogne emblématique
de I'CEuvre et un message d’appel aux
dons pour soutenir les orphelins des
sapeurs-pompiers. Les voitures étaient
pilotées par deux chauffeurs accom-
pagnés de deux lanceurs de goodies.

Cette action a pour intérét de donner
de la visibilité a 'CEuvre au cceur de
I’événement sportif le plus populaire
de France. D’autre part, les goodies
lancés dans le public sont des porte-
clés sur lesquels figurent également
un message d’appel a la générosité.

Des pupilles a bord

des véhicules

Chaque année, des pupilles sont
invités a monter a bord des voitures
ODP insérées dans la caravane du
Tour, réalisant le parcours d’une étape.
En 2024, ce sont 21 pupilles qui
ont ainsi pu vivre ce moment sportif et
festif de I'été.

*Amaury Sport Organisation
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L’'ODP INFORME SON RESEAU
ET SES BENEFICIAIRES

Des supports de communication variés permettent d’informer le réseau et les bénéficiaires
tout au long de I'année par les médias que sont le site Internet, la Lettre Actu du réseau,
la Petite Revue de I'ODP, ou bien encore lors d’événements comme le Congrés National des
Sapeurs-Pompiers de France.

Des webinaires et tutos
a consulter sur le site Internet

Un webinaire traitant de deux sujets : Organiser sa cagnotte
ODP et Participer a I'opération Galette, a été diffusé début
décembre. Les démarches y sont expliquées point par point.
Le replay est a disposition sur le site Internet www.pompiers.fr.
Les webinaires réalisés en 2023 sont également toujours
consultables (Dispositif Solidarités pompiers de France :
comment fonctionne-t-il et comment en bénéficier ? Décés en
service ou hors service commandé : comment organiser la
prise en charge des familles ? Et enfin, Soutenir 'ODP : les
clés pour organiser un événement caritatif au profit de 'ODP.

Un corner sur le stand au congres

A P'occasion du Congrés National des Sapeurs-Pompiers
de France qui s’est déroulé a Macon fin septembre, un
corner accessible a tous était dédié au theme Organiser
une manifestation au profit de I’ODP. L’événement était
présenté sur le stand de I'ODP et de la Fédération Nationale
des Sapeurs-Pompiers de France.

Deux tutos ont été réalisés a I'automne afin de faciliter les
démarches caritatives sur le site Internet www.pompiers.fr :
Votre cagnotte ODP en ligne et Votre action solidaire
ODP. Tous deux détaillent chaque étape (informations
nécessaires, validation par les services internes de
I'ODP, transmission d’outils de communication...).

Vous pouvez le consulter via le QR code

La Lettre Actu

Chaque semaine, la Lettre Actu est
adressée aux PUD, PUR, membres
des CE et CA ODP et FNSPF, ~—T
aux animateurs des commissions/  #ALa yyg
groupes de travail et aux RESCOM.

".”'w““'ﬂvm

— ‘ .
- ’ ! Elle relate, parmi les actualités o Hoes
de la vie fédérale et de son / g
Créer une réseau, les différentes actions | @@g 3&}‘" _
cagnotte ODP « solidarité » menées au profit de gl
I'ODP.

La Petite Revue de 'ODP

En 2024, trois numéros de La Petite Revue ont été distribués
aupres des bénéficiaires (parents et pupilles), mais aussi des
PUD, des membres du CA et du CE de I'ODP, de la Fédération et

N’hésitez pas
a télécharger

de la Mutuelle des Sapeurs-Pompiers de France, des DDSIS, des
partenaires de 'ODP, des commissions, des groupes de travail et
des délégués Solidarités de 'ODP.

Elle relate I'actualité de I'CEuvre au travers d’interviews de
pupilles, de parents, d’'administrateurs, de bénévoles et de mécenes.
Elle annonce également les événements caritatifs a venir et informe
de I'évolution des prestations. Elle est tirée a 4 000 exemplaires.




L’ACCOMPAGNEMENT
DES BENEFICIAIRES

sC

SERVICE COMMANDE

[ DECES EN

126
pupilles

LES ENFANTS ET LES FAMILLES :

* de sapeurs-pompiers :
- civils (professionnels et volontaires)
- militaires (Paris, Marseille)

e de militaires des régiments de la Sécurité civile

¢ de personnels navigants du Groupement des moyens
aériens de la Sécurité civile

¢ de personnels administratifs et techniques

¢ Les anciens sapeurs-pompiers
¢ Les jeunes sapeurs-pompiers
e Les sapeurs-pompiers en difficulté

DECES HORS SERVICE
COMMANDE

HSC

1629
pupilles

1755

pupilles




LES REFEREN IS NATIONAUX
A AR IEHEHEHEI I IR I I I IS S S SN NSNS S SN

Nathalie, 45 ans, maman
de Léo (15 ans). Elle a été
confrontée a I’épreuve
de la perte de son mari
SPV, décédé hors service
commandé en 2013. Elle
réside en Haute-Loire (43)
et exerce la profession de
professeure en Sciences
et Techniques Sanitaires
et Sociales, aprés une
riche carriére d’infirmiére.

NATHALIE BELMIRO,

Maman référente

L’engagement au sein du GTP :

Investie, curieuse et dynamique, Nathalie s'est engagée au
sein du groupe de travail Parents (GTP) depuis quatre ans.
Elle souhaite étre le trait d’union entre les parents et la Maison
des Sapeurs-Pompiers. Son ambition est de préserver les
valeurs fondamentales de 'ODP : I'entraide, la bienveillance,
la cohésion, I'écoute, le partage, la solidarité et la convivialité.

« 'année a été marquée par des rencontres enrichissantes
entre parents et pupilles. Parmi les événements notables,
l'arbre de Noél a émerveillé petits et grands avec le spectacle
du Cirque Bouglione, offrant une performance captivante
alliant élégance, acrobatie et magie, qui a fasciné les petits
comme les grands. Le rassemblement Parents a la cité de
Carcassonne a permis aux participants de découvrir ou
redécouvrir des ateliers d'accompagnement et de partage, et
d’'arpenter les ruelles historiques au rythme des fanfares des
bandas. Déambulation qui s’est terminée en une soirée festive
“feria rouge et blanc” dédiée a la convivialité. Le lendemain,

Florian, 33 ans, pacsé,
est responsable d’un site
de fabrication dans le
secteur du luxe. Son
peére est décédé en 2003.
Depuis quelques années,
il vit a Baume-les-Dames
(25). En paralléle de son
activité, il est SPV et tré-
sorier de ’'UDSP 25. Il est
a la téte du groupe de
travail Pupilles majeurs
depuis 4 ans.

Florian CORDIER,
Pupille référent

Un bon bilan 2024 :

« Nous souhaitions rassembler plus largement les pupilles,
en allant chercher dans les régions ceux qui n‘avaient pas
encore franchile pas de venir a des événements, des rassem-
blements... Pour cela, nous avons été proactifs dans la prise
de contacts, et la démarche a été positive puisque I'on sait
déja que les primo-participants au prochain rassemblement
Pupilles majeurs qui a lieu a la Chaise-Dieu (Haute-Loire) en
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les parents ont eu I'occasion de revétir des costumes de
chevaliers et de gentes dames, une belle initiative orchestrée
par 'Union Départementale de 'Aude ! »

Les perspectives pour 2025 :

« Pour le prochain rassemblement Parents, nous nous retrou-
verons a Strasbourg, ou un programme comprenant des
visites culturelles et divers ateliers, ainsi qu’'une nouvelle
soirée a theme, nous attendent. L'année 2025 s'annonce déja
prometteuse, marquée par les préparatifs des célébrations
des 100 ans de 'ODP qui auront lieu en 2026, un moment
phare d’échanges et de convivialité qui renforcera notre
engagement collectif.

Dans cette “forét d’entraide”, chacun se sent libre d’expri-
mer ses peines et ses joies. L'absence de jugement est une
richesse et le rire de nos enfants constitue le souffle vital qui
nous unit. Colonies de vacances, initiations variées, équipe-
ments informatiques... Nous mesurons chaque jour 'ampleur
du soutien de 'ODP pour nos enfants et notre quotidien.
Continuons ensemble, unis par notre volonté d’apporter
sourires et bien-étre a nos enfants. »

Le groupe de travail Parents (GTP)

L'équipe du GTP se réunit 3 a 4 fois par an pour étre force
de propositions aupres des administrateurs. Les parents
référents régionaux permettent 'harmonisation et le main-
tien du dynamisme a I'échelle départementale et régionale.
Lobjectif du GTP est de fédérer et de maintenir les échanges
entre les unions départementales, régionales et TODP. 1l veille a
proposer des actions variées et aidantes aux parents et
enfants, et coopére avec le groupe de travail Pupilles majeurs.

avril 2025 seront pres de vingt. Nous poursuivrons d’ailleurs
cette démarche I'année prochaine en nous rapprochant des
pupilles des leur arrivée dans I'ODP, lors d’événements liés
aux prestations qui leurs sont dédiées.

Un projet fédérateur :

L'année 2025 va aussi étre un temps de préparation en vue
du centenaire de 'ODP qui aura lieu en 2026. Pour cela, lors
du rassemblement Pupilles majeurs qui aura lieu a Rennes,
nous envisageons de réaliser une grande mosaique lors d’'un
atelier collectif.

Je tiens a remercier tous les pompiers des UDSP qui
travaillent dans I'ombre et les membres du GTPM gréace
auxquels toutes ces actions sont rendues possibles. »

Le groupe de travail Pupilles majeurs (GTPM)
Le groupe de travail Pupilles majeurs se réunit trois a
quatre fois par an afin d’élaborer les actions a destination
des pupilles majeurs durant I'année. L'événement emblé-
matique est le rassemblement annuel qui se déroule
chaque année sur un week-end, au printemps.

0 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Quatre fois par an sont organisés des week-ends destinés aux conjoints veufs. Encadrés par une
psychologue, ils permettent & chacun d’eux de se reconstruire au fil des échanges...

Des mots pour apaiser, des clés pour avancer

Questions ouvertes a Silvia Kahn

Que représentent ces week-ends pour les parents

que vous accompagnez ?

Comment se déroule un week-end type ?

Quel est votre role ?

Quels sont les retours des bénéficiaires aprés ces
week-ends ?

© 00000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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_ . REPARTITION DES PARENTS __ REPARTITION DES PUPILLES
REFERENTS SUR LE TERRITOIRE NATIONAL REFERENTS SUR LE TERRITOIRE NATIONAL

NORD DE LA FRANCE {LE-DE-FRANCE NORD
Emlll)el;ne CD@:; COita Ophélie Lautier Christophe Mustin
emmeline.aacosta(@gmail.com lautier.ophelie@gmail.com christophe.mustin@free.fr

iLE-DE-FRANCE -

Brigitte Lautier
lautier.brigitte(@gmail.com GUDSO

GUDSO

Céline Chaillot
chaillotceline(@orange.fr

GRAND EST

Elodie Philippe
" crochetet_isabelle@yahoo.fr

¢
COMTE
Audrey Mingaut
Angéline Riegel audreymingaut@gmailcom
angeline.riegel@gmail.com

/ Florian Cordier
POITOU-CHARENTES
Angélique Mercier
. merciera045@gmail.com
RHONE-ALPES

Représentant national
florian.cordier25@gmail.com
Barbara Jaillard
barbara jaillard(@gmail.com

AQUITAINE-LIMOUSIN
Christelle Jazé
ch_perg(@hotmail.com

RHONE-ALPES

Stéphanie Petit-Delannay

stephaniedelannay(@parlezmoidimmocom
ERe AN
| Midi-Pyrénées

o

AQUITAINE-LIMOUSIN

Théo Eymery

theo.eymery(@gmail.com

SUD-MEDITERRANEE SUD-MEDITERRANEE
Armelle Maurin Aurore Rey
armelle.m@Dhbox.fr

aurore.rey(@hotmail.fr
MIDI-PYRENEES

Barbara Fournes
barbaragranet8i@gmail.com

AUVERGNE
Nathalie Belmiro
Représentante nationale

famille.belmiro(@orange.fr

Ludivine Cerizier
ludivine.cerizier@hotmail.fr

Régions n’ayant Régions n’ayant
pas de parent pas de pupille
référent. référent.
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LACCOMPAGNEMENT AU QUOTIDIEN DES ORPHELINS DE SAPEURS-POMPIERS

Hébergement gratuit a Paris
(week-ends, vacances, etc.)

Prise en charge des cotisations
. santé de la MNSPF
Prise en charge

LOG E M E N T de la caution logement S A N TE + remise par la MNSPF

Financement des actions
de soutien psychologique

Aide financiére
a I’équipement du
logement (sur étude

I-o I s I Rs de dossier)

Financement du Brevet
d’aptitude au fonction

d’animateur (BAFA)
Prime

anniversaire
(QUALAE:
et 20 ans)

Prise en charge
de ’apprentissage
de la natation

Accés aux offres
de séjours-vacances
et aux événements ODP

Prime des
étrennes - < =

Prime
naissance A

Q0

Y.

\

- B3 7 G —1_ loWel |
e\ SIS - DAY, Soutien () AR RRRRRRR
: financier
a la création
d’entreprise Dotation Financement de
ordinateur matériel scolaire

Prise en charge partielle Prise en charge du
de Passurance voiture permis AM (Cyclotnoteur Mise a disposition @]} Allocations d'études
pour les jeunes conducteurs et quadricycle léger) de studios étudiants

MOBILITE SCOLARITE

Et bien plus encore...




LACCOMPAGNEMENT DES ORPHELINS ET FAMILLES

P UNE PRISE EN CHARGE DE PROXIMITE

par le réseau des Sapeurs-Pompiers de France

» UN SOUTIEN MORAL

P UN SUIVI PERSONNALISE

par les chargés de suivi national

» ACCES AUX PRESTATIONS

» ETRENNES
» ANNIVERSAIRES (10/15/18/20 ans)

» PRIME DE RENTREE SCOLAIRE
» PRIME DE VACANCES D’ETE

sur justificatif de scolarité

TOUT ORPHELIN
QUEL QUE SOIT LE STATUT DU PARENT

T SANS CRITERE DE REVENUS » DOTATION ORDINATEURS

sur justificatif de scolarité

S¥Y » ACCES AUX ACTIVITES
ET AUX SEJOURS

» ACCES A TOUTE DEMANDE D’AIDE
aupres de la Commission sociale,
sur dossier et justificatifs

SERVICE COMMANDE J

‘ P STATUT PUPILLE
\‘ DE LA REPUBLIQUE

sur décision des autorités

HORS SERVICE COMMANDE
OU PARENT NON POMPIER

» UNE AIDE DE PREMIER SECOURS
+ 1o pour le foyer, uniguement quand le parent
décédé est pompier

P ALLOCATIONS D’ETUDES

® bareme « hors service commandé »

» ALLOCATIONS D’ETUDES e sur conditions de ressources
® baréme « service commandgé » e sur demande du tuteur 1égal
e sans conditions de ressources e justification annuelle de la scolarité

e justification annuelle de la scolarité

+§, » UNE AIDE DE PREMIER SECOURS

pour le foyer et pour chaque pupille

I&55] » PRIME D’ INSTALLATION

LES ALLOCATIONS DES PUPILLES

NAlsSANcEJ
%ELLAA MATERN ELLE

pour les étudiants éloignés
du domicile familial.

SC:1250 € H$:7oo€J

pour les étudiants logés gratuitement. I

Les allocations sont versées 4 fois par an aux pupilles,
les 15 mars, 15 juin, 15 septembre et 15 décembre.

Rappel sur un mois, si le justificatif arrive jusqu’a 30 jours aprés
la date de versement.

SC : Service commandé HS : Hors service
*Pour les alternants, les allocations sont attribuées en fonction
du niveau d’études (de 700 & 1 500 €).

Depuis ’'année 2023, une réévaluation triennale des dossiers est mise en place.




LES PRESTATIONS
en 2024

AN

PRIMES D’INSTALLATION,
UNE PUPILLE TEMOIGNE

Lorsqu’ils sont en fin de versement d’allocation de I’ODP, les pupilles recoivent une prime
d’installation qui consacre, en quelque sorte, leur passage vers les « pupilles adultes ».
Lune d’entre eux, Salomé, évoque la cérémonie de remise qui a eu lieu en octobre a I'hotel
Marriott, prés des Champs-Elysées & Paris.

REPARTITION DES PRESTATIONS

5 270

SEJOURS- PRESTATIONS ATTRIBUEES
VACANCES AUX BENEFICAIRES

prestations e 65 %

(participations financieres 16 %
affribuées sur criferes)

onf été versées aux parents
et pupilles de I'ODP
pour un montant total de

DOSSIERS
3175334 € ET AIDES PASSES EN
COMMISSION
SOCIALE .
19 % SALOME
/,
‘est sous la grande verrigre de I'notel Marriott, situé Cest uu a‘me“fm‘%m‘_f p“'_”e 7”.6 chacuu le traverse
prés de I'Arc de Triomphe et des Champs-Elysées, dAaus des situations direrses ’,
que les pupilles se sont rassemblés en octobre,

Chaque jour, les besoins des familles évoluent
et ceux des pupilles continuent de croitre.

En paralléle a la commission Solidarités pompiers de
France, la commission sociale Orphelins et familles
de I'ODP se réunit tous les mois. Son objectif est de
défendre les intéréts des pupilles et de leurs familles, en
assurant leur bien-étre et en leur fournissant le soutien
nécessaire. Elle examine toutes les demandes soumises
par les familles, en discute les points a améliorer,
et peut ainsi introduire de nouvelles prestations pour
répondre a ces besoins évolutifs.

Le développement des prestations offertes :

Le poéle Action sociale et solidaire de 'ODP s’engage
quotidiennement a améliorer et a adapter des prestations
offertes aux familles. Les retours des bénéficiaires ainsi
que des acteurs locaux tels que les présidents d’Union et
les délégués Solidarités alimentent ce processus. Lorsqu'il
est constaté que les prestations versées ne sont plus
adéquates, elles sont réévaluées afin de mieux soutenir
les plus vulnérables.

“ dune prestation R

Cheminement

4. Mise
en place
de la prestation

3. Conseil d’administration

2. Comité exécutif

1. Commission sociale
Orphelins et familles.

Toute demande de prestation existante doit obligatoirement étre instruite via VESTA.

Pour plus de renseignements, veuillez contacter le pdle Action sociale et solidaire de la Maison des Sapeurs-Pompiers
de France.
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pour certains accompagnés de leur famille, afin de recevoir
leur prime d’installation. Ils étaient ainsi 25 présents sur les
40 récipiendaires de I'année 2024, accueillis par le président
de I'ODP et de la Fédération Jean-Paul Bosland, ainsi que par
leurs dirigeants locaux du réseau associatif (PUD, délégués
Solidarités, parents référents régionaux), par les élus de 'ODP
(Christian Letellier, David Brunner, Hervé Hardy, Virginie
Pedrero-Guiraudou, Séverine Mazuy), et Florian Cordier qui
est le représentant du groupe de travail Pupilles majeurs, ainsi
que I'équipe du Pdle action sociale et solidaire de I'CEuvre.
Stéphane Castiglioli, directeur du cabinet du ministre délégué
chargé de la Sécurité du quotidien Nicolas Daragon, a
également fait 'honneur de sa présence.

En maitre de cérémonie, Thomas Hugues, parrain de 'ODP
qui a officié de nombreuses fois durant ses 20 années de
présence au coté de I'association, a vu quelques-uns des
pupilles présents grandir, partageant avec eux un mot
sympathique.

« Certains pupilles se connaissent et se retrouvent », témoigne
Salomé, récipiendaire ce jour-la. « J'ai également retrouvé
des pupilles que javais rencontrés lors d’'un rassemblement
ou au festival de Talence. J'étais aussi ravie de revoir les
responsables de 'UD de mon département, le Haut-Rhin, et
de pouvoir échanger avec eux. »

Entre humour et émotion

La prime d’installation (d’'un montant de 5 000 €) représentent
la fin du versement de l'allocation que 'ODP accorde a ses
orphelins tout au long de leur scolarité. Mais c’est aussi la

marque d’'un nouveau départ, I'entrée dans la catégorie des
« pupilles adultes ».

« C’est un moment touchant parce que chacun le traverse
dans des situations diverses », ajoute Salomé. « Certains
viennent d’étre parents, d'autres vont I'étre dans quelques
semaines, d’autres envisagent de monter leur entreprise... »
Elle vient justement de finir ses études en Sciences de la vigne
et du vin a Bordeaux. « Je me suis installée au Canada en
octobre, alors cette prime me permet de me meubler et de
chercher du travail dans le commerce du vin. »

Sur scéne, Thomas Hugues appelle et présente les pupilles
un par un. Ces derniers viennent alors accompagnés de leurs
représentants locaux et parfois de leurs proches, formuler un
petit mot. « C’est tres émouvant, explique Salomé. Il'y a parfois
beaucoup d’humour dans les paroles, et parfois beaucoup
d’émotion du fait que ce qui nous relie a 'ODP c’est d’avoir
perdu un parent. Mais, de ce fait, on se comprend parfai-
tement entre nous, pupilles. On vibre ensemble, et puis on
rit ensemble. C'est comme s'il y avait un lien entre nous. »
Puis elle ajoute pudiquement : « Il 'y a pour beaucoup un
sentiment d'illégitimité a recevoir cette prime, parce que I'on
n’a rien fait pour cela. Il y a le sentiment que le mérite revient
au parent disparu. Le fait de sentir ce lien entre nous tous et
d’échanger et de partager aide fortement a passer au-dela de
ce sentiment d’illégitimité. » Des partages et des échanges
qui se liberent une fois le discours de cloture de Thomas
Hugues prononcé, car ils sont plus faciles aprés les discours
de chacun sur scene, autour du cocktail qui leur est réserve,
prées de la grande coupole de verre du Marriott.
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VACANCES ET SEJOURS FAMILLES

L' ODP offre aux pupilles mineurs et majeurs ainsi qu’aux familles diverses possibilités de partir en
vacances. Il y a ainsi les colonies de vacances et les séjours proposés par I'ODP elle-méme, mais
aussi les séjours et colonies organisés spontanément par les sapeurs-pompiers de France.

Colonies de vacances et séjours organisés

par 'ODP

261 pupilles mineurs sont partis en colonies pendant les
vacances scolaires

68 pupilles majeurs ont bénéficié des séjours, dont
15 a4 Madagascar.

114fami|les ont pu partir en camping dans toute la
France.

Colonies et séjours organisés

par les sapeurs—pompier’s de France

42 familles ont bénéficié de séjours vacances incluant
la mise a disposition d’hébergements en gestion libre.

2 pupilles majeurs sont partis une semaine
a Merville-Franceville.

1 O pupilles mineurs sont partis en colonies a Obernais
dans le Bas-Rhin.

Séjour famille en Laponie : une maman témoigne

Qu’est-ce qui a motivé votre participation avec vos deux
garcons, Axel 17 ans et Anton 15 ans, atteint de trisomie ?
« C’est 'ODP qui nous a proposé le séjour. Pour mes deux
garcons et moi-méme, cette destination était un réve depuis
longtemps. Alors on a accepté tout de suite. Anton a toujours
voulu voir le village du Pére Noél. Et Axel et moi étions attirés
par les aurores boréales. Tout le monde était aux anges !

Comment s’est déroulée I'organisation ?

Nous savions des le départ que nous serions deux familles
(avec une autre maman et son gargon également atteint d'un
handicap), dans un chalet pour 6 personnes. Nous savions
aussi que notre hote, Malilys, était également pupille. Toute la
préparation du voyage était parfaitement balisée. Coté prépara-
tifs, Malilys avait pris soin de tout nous expliquer : les besoins
vestimentaires et les équipements matériels a ne pas oublier, etc.

Comment se sont déroulées les activités ?

Anton et Axel ont 'habitude de partir en colonie de vacances
avec I'ODP, ils n'en étaient pas a leur premier voyage. La
seule inquiétude que javais était vis-a-vis d’Axel qui, a 17 ans,
dans une région aussi isolée risquait (du moins je le craignais)
de s’ennuyer. En fait, pas du tout ! Il s’est trés bien entendu
avec Malilys et son compagnon Mehdi. Il a aussi souvent aidé
lorsqu’il y avait des besoins.

Ensuite tout s’est idéalement passé car Mailys et Mehdi se
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sont complétement adaptés aux gargons ; ils se sont mis a
leur hauteur pour que tout se passe bien. Je me souviens
gu’un jour nous avions pris du retard dans la journée. Nous
avons pu reporter simplement les activités sur un autre jour.
Le but était de profiter pleinement et non pas de cocher les
cases. Tout était toujours sans stress, selon le moment qui
convenait. De ce fait, les balades en traineau ont été inou-
bliables. Les visites aussi (le village du Pere Noél, le zoo de
Ranua, 'Hotel de glace...)

Quels bénéfices en avez-vous ressenti tous les trois ?
Ca a été des vacances extraordinaires. On a été dans une
bulle, littéralement ! Anton a réalisé I'un de ses réves en voyant
le village du Pére Noél et Axel a fait de belles rencontres. Pour
ma part, le fait que les enfants étaient enchantés était formidable.
Et comme jadore les grands espaces... ['étais ravie !

DES SEJOURS OUVERTS

AUX PLUS DE 25 ANS

urant 4 jours, du 8 au 11 novembre, les pupilles ont

exploré le coeur historique d’lstanbul, avec des

visites incontournables comme le palais de Topkapi,
la Citerne Basilique et les célebres bazars couverts.
Un diner-croisiere a également permis de savourer
depuis le Bosphore la magie de la ville surnommée
« la Magnifique ».

Istanbul m’a toujours fascinée par ses belles
mosquées, et le format court du séjour était parfait
pour moi, étant commerciale. C’était une opportu-
nité idéale en posant seulement un jour de congé ; de
plus, nous avions un jour férié sur ce long week-end.
Istanbul est tres accessible avec peu d’heures de vol.

'ambiance était vraiment au top. On se connais-
sait déja pour la plupart, nous avions déja fait des week-ends
ou des vacances ensemble. Nous étions heureux de nous
retrouver sur un week-end pupilles majeurs a I'étranger, de
créer de nouveaux souvenirs ainsi que de nous rappeler
nos moments passés ensemble grace a 'ODP. Avec les
nouveaux, nous avons rapidement su créer des liens et les
intégrer parmi nous. C’est toujours agréable de partager ces

moments avec des personnes ayant des parcours similaires,
avec la grande famille de 'ODP. Tout le monde était enthou-
siaste, ce qui a rendu I'expérience encore plus plaisante.

Ce voyage m’a permis de découvrir une
ville internationale pleine de contrastes et de richesses
culturelles, de m’enrichir intellectuellement sur ce pays
par cette expérience inoubliable mais aussi de créer
des souvenirs avec des personnes formidables. J'ai
apprécié le fait que ce séjour me soit accessible en tant que
pupille, méme apres 30 ans, et que nous soyons tous dans
lamémetranche d’age. Avoir cette chance de partir et d’étre
pris en charge sur tout le séjour nous rappelle que I'ODP est
toujours la pour nous soutenir, peu importe I'age et méme
sinous sommes entrés dans notre vie d’adulte. L'ODP n’est
pas qu’'une simple association. C’est une grande famille.

“ Nous avous fous vécu (a wéue chose
O UOUS SAVOUS JUE POrtIUUS UE UOUS fugera.
Nous sowes tous cowwe des fréres et cours Ae coeur:
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LES PUPILLES AUPRES DE MALGACHES
EN REINSERTION SOCIALE

‘est a la rencontre d’'une population parmi les plus

pauvres du monde que sont allés les 15 pupilles

majeurs du 10 au 26 juillet. Mais Madagascar, c’est
aussi une fle magnifique dotée d’'une faune et d’une flore
endémiques trés riches, comme ils ont pu le découvrir dans
un second temps.
Accompagnés par Ophélie, de 'organisme Passion Aventure
junior qui organisait le séjour, les pupilles ont atterri le 11 au
soir a Antananarivo, la capitale. Ophélie était en charge de
faire le lien avec I'’Association ASA (qui signifie “Familles en
difficulté”) et qui est implantée a une journée de route vers
I'ouest. Aprés une bonne nuit de sommeil, les pupilles ont
embarqué a bord de 4x4. Au programme : 200 kilomeétres de
« massage africain » comme leur a formulé avec humour I'un
de leurs chauffeurs et guide, Danz, tant ¢a secoue.
Au terme de 5 heures de route a travers les hauts-plateaux
qui dominent le centre de Ille, a plus de 1 000 métres d'alti-
tude, les pupilles sont arrivés a Ampasipotsy ou ils ont été
accueillis par Sarah et Sarobidy. C’est la que I'ASA a structuré
des villages destinés a héberger ses familles bénéficiaires.
L ’association forme les adultes au métier d’agriculteur ou a
un métier artisanal (vannerie, fabrication d’'objets en corne...).
Les premiers s'installent ensuite sur des terres des hauts-pla-
teaux. Les seconds partent en ville. L’ASA assure aussi
I'enseignement de la primaire au lycée, avec un internat pour
les lycéens, ainsi qu’un service de santé aux familles.
Les pupilles étaient hébergés dans des bungalows de 3 a
4 personnes. « La-bas, I'eau est rare, explique Romain.
Les commodités sont simples : un sceau et un broc pour

la douche. » « Heureusement, ajoute-t'il, la météo a cette
saison était appréciable : si les matinées étaient fraiches, les
apres-midis offraient un 25-30°C. »

Romain (39 ans) et Laura (33 ans) faisaient partie des plus
agés du groupe. Lui a participé au séjour a New York en
2010 et a la Martinique lorsqu'’il avait 15 ans. Il va parfois aux
rassemblements Pupilles majeurs. Mais cette fois-ci, c’est le
cOté solidaire qui I'a motivé. « Je suis SPV depuis mes 17 ans,
et faire de 'humanitaire me travaillait depuis longtemps. »
Laura a les mémes motivations. Elle a participé a un séjour
au Japon il y a 10 ans, et un rassemblement récemment.

A leur arrivée, c'était les vacances scolaires. Les pupilles
avaient pour mission de repeindre les deux dortoirs des
lycéens(éennes). « On s’est réparti les taches : les grands

>,
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Lexpérieuce solidaire est uue des plus belles choses que
[ pu faire daus wa vie. Ethiguewent: culturellewent et

N

euotionuellewent: c'éladt frés fort !
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en hauteur, les minutieux pour les tours de fenétres et les
chanfreins », raconte Romain. Les bricoleurs, comme lui
qui travaille dans le batiment, ont partagé leurs savoir-faire
afin que les murs retrouvent leur aspect rouge pour la partie
basse et blanc pour le reste. « La poussiere provenant de la
terre orangée était trop salissante pour que tout soit peint en
blanc. » Les pupilles ont surpris par leur efficacité. Un vrai
coup de propre en trois jours !

Romain a apprécié 'esprit de groupe naissant. « Iy avait cette
ambiance “freres et sceurs de coeur” comme on dit a 'ODP »,
se souvient Laura. Les plus agés étaient bienveillants avec
les plus jeunes... « Et avec une faible couverture du réseau,
nos portables ne permettaient pas de joindre nos familles.
Sauf pour ceux qui avaient acheté une carte. L'entraide a été
spontanée. »

Les pupilles ont aussi contribué a 'aménagement des sols
en réalisant des pare-feux dans les champs de I'ASA et dans
ceux de la commune. lIs ont tracé a la pelle des couloirs de
6 metres de large destinés a stopper la propagation d’'un
éventuelincendie. « Ce sont des champs de broussalilles et de
cultures, explique Romain. Les feux peuvent aller vite. » Ils ont
élagué les arbres a la scie le long des chemins. Romain, seul
amaitriser la trongonneuse, a alors appris son fonctionnement
aux agriculteurs de '’ASA. Les coupes rapides pouvaient ainsi
permettre aux Malgaches d’honorer un contrat Bois qu’ils
vennaient de décrocher avec la commune. Elles pouvaient
aussi servir a faire tourner la distillerie d’huiles essentielles du
village, et a la cuisine.

Patates douces, riz, manioc, viande de zébu... « C'est une
viande que I'on peut rapprocher du boeuf mais en moins gras.
Elle est assez seche mais tres bonne », témoigne Romain.
Laura précise : « Je suis végétarienne, mais j'avais l'inten-
tion de m’'adapter. Or, ils m’ont proposé des ceufs. lls sont
d’une grande hospitalité. Il y avait aussi beaucoup de chaleur
humaine, il arrivait que I'on se serre dans les bras avec les
cuisinieres. Avec les enfants du village aussi. lls nous faisaient
des célins, c'était émouvant. »

Autre figure du village de 'ASA, Tiana, directeur de la distil-
lerie d’huiles essentielles. « Il avait appris la Marseillaise pour
nous ! », dit Laura en souriant. Tiana habite avec sa famille a
8 heures de route du village. Mais un jour, afin de profiter des
pupilles, il a reporté son retour. Au petit matin, il nous a conduit
voir le lever du soleil sur les hauteurs. « La vue était superbe.
Tiana avait emporté sa guitare. Il a joué la musique du
Roi Lion. C'était un moment magnifique », se souviennent les
deux pupilles qui ont éprouvé le besoin de donner en retour :
« Nous avons vu gqu’au village ils n’avaient aucun systeme
de prévention ni de gestion incendie ou accidents. » Or, le
groupe comptait quatre SPV (dont Romain et Laura), qui leur
ont consacré un temps de formations, notamment aux gestes
qui sauvent. « J'étais venu avec un vieux pantalon de pompier
pour les travaux, raconte Romain. Je leur ai donné, car eux
n'ont aucune protection. En cas de besoin, ils y vont en short
et a main nue. » « lls n"avaient pas de trousse de secours,
précise Laura. On s’estadapté. .. Et on s’est remis en question
quant au matériel que I'on a chez nous. Les Malgaches ont la
zen-attitude, rien n'est grave. Pourtant ils manquent de tout.

_

Faire uu voyage avee les pupdles, Aé4 eu sot, c'est riche.
Alors eu plus faire uu royage solidaire avec les pupiles,
c'est ioubliable ! , ’

C’est une bonne lecon de vie. »

Un soir, apres une journée de maraichage au centre des
métiers ruraux, un jeune a invité les pupilles au karaoké du
village. « lls chantent et dansent incroyablement ! Aussi, le
dernier dimanche, on a participé a une rencontre de foot et
de basket. On s’est pris une raclée ! », raconte Laura en riant.
Les pupilles étaient arrivés avec les valises remplies
de cadeaux. Au douzieme jour, veille du départ,
sonnait I'neure de les distribuer. « On leur a donné
des jouets, des vétements et du matériel scolaire
(ardoises, trousses a crayons...), explique Laura. Le soir-
méme, les familles ont allumé un feu de camp, et les enfants
nous ont offert une danse pour nous remercier. » Autant dire
que les adieux au village ont été émouvants.

Derriere les vitres du bus-brousse que conduisait Danz,
chacun repensait a ces moments forts et au dépassement de
soi qu'il avait pu accomplir durant la semaine.

Aprés deux jours de route vers I'Est, les pupilles ont découvert
le parc national d’Andasibe et le parc national de Périnet dans
la province de Tamatave. La réserve sauvage est consti-
tuée de foréts primaires au climat humide. Elle abrite le plus
grand des lémuriens malgaches, I'lndri indri, mais aussi des
crocodiles et de nombreuses espéeces endémiques.

La derniere journée a été consacrée a la visite d’Antananarivo
avec le palais de la Reine (Rova), du shopping sur les conseils
avisés de Danz, un diner dans un beau restaurant révélant un
difficile contraste : la pauvreté (dans la ville basse) est plus
criante en ville ou la débrouille se fait dans les décharges
publiques des la petite enfance.

Danz a ensuite déposé les pupilles a I'aéroport. « Il a été notre
coup de ceeur, témoigne Laura. Nous I'avons tous pris dans
nos bras. On a pleuré. Ce genre de voyage, on s’en souvient
toute sa vie... »




OPYRENEES @QDP
& @AWA[LAN CEUVRE DES PUPILLES

DEFI PUPILLES 2024 il

DEFI TRIO CATALAN
POUR LES PUPILLES

pres I'impulsion donnée en 2021 par le défi
« Au-dessus des nuages », suivi en 2023 du GR20,
16 pupilles majeurs se sont retrouvés, du 8 au

12 mai, sur les terres catalanes (66) pour une aventure
entre mer et montagne.

Au programme :

e L e 9 mai, plongée dans la réserve marine naturelle de
Banyuls-sur-Mer. Unique réserve exclusivement marine du
pays, elle abrite 1 200 espéces dont une partie que les
pupilles ont pu observer.

e L e 10 mai, canyoning dans le gourg des Anelles et les
gorges de Baoussous sur la commune du Céret pres de
Perpignan. Sensations fortes assurées au fil des cascades,
des descentes en rappel et des toboggans naturels...

Un défi sportif Parents pour 2025 :

e Le 11 mai, circuit VTIT de 37 km en haute montagne
dans le secteur des Camporells (dans I'ouest du départe-
ment) avec un dénivelé de 1 200 m.

Ce triple défi était accessible pour tous les niveaux et
a été organisé en partenariat avec le SDIS et 'UD des
Pyrénées-Orientales, les Secours en milieux périlleux et
montagne du département. Il a pu étre assuré grace aux
nombreux bénévoles présents.

Les défis sportifs alternent désormais une année sur deux entre les pupilles qui développent la solidarité et I'entraide entre

eux, et les parents afin qu'ils aient également 'occasion de se dépasser et de profiter des paysages. L'année 2025 sera
donc dédiée aux Parents.
s seront 20 participants a réaliser le défi « Catalan » au mois d’octobre.

LES PERSPECTIVES 2025

P Développer les courts séjours (3 a 4 jours) spécialement congus pour les pupilles adultes ainsi que pour les parents.
Ces courts séjours permettent aux parents salariés de profiter d’un long week-end.

P Réadapter les programmes des week-ends « parents » pour les nouvelles prises en charge, combinant soutien
psychologique et exploration urbaine.

P Continuer a proposer des séjours solidaires ainsi que des défis sportifs a relever.

» 102 pupilles.

b 10 ateliers : 1 atelier / personne.

b 1 activité cohésion : les Olympiades des pupilles.

fin avril » 1 soirce gala.
o)
DEFIS SPORTIFS SEJOURS SOLIDAIRES

OCTOBRE Eté
» 1 6 pupilles partiront au Vietnam.

/36

WEEK-ENDS PARENTALITE

»20 parents reléveront le défi catalan.

Toute 'année Toute I’'année

P En moyenne 75 enfants. > 4 lieux différents : Annecy, Deauville, Fréjus, La Rochelle.

P Départ de province possible. » 6 nouvelles familles accompagnées d’une intervenante

ainsi qu’une maman référente du groupe de travail Parents.
p Temps partagé entre soutien psychologique et détente.

Séjours vacances pour pupilles majeurs :

En octobre, 15 pupilles auront I'opportunité de passer En novembre, Prague ouvrira ses portes a 15 pupilles,
une semaine au Maroc, a la découverte de cette région dévoilant son riche patrimoine culturel et historique sur les
du nord de I'Afrique, entre régions montagneuses et bords du Danube.

zones désertiques.



LE DEVELOPPEMENT DU PATRIMOINE
IMMOBILIER EN FAVEUR
DES PUPILLES ETUDIANTS

Dans le cadre d’une politique ambitieuse d’investissement en faveur du logement étudiant
des pupilles, 'ODP poursuit depuis de nombreuses années I'acquisition de biens immobiliers
dans les principales villes de France.

AN
la fin de I'exercice 2024, I'association a consolidé
Ason patrimoine immobilier avec la possession de
39 appartements, soit un de plus qu’en 2023. Parmi
ceux-ci, 31 sont des logements étudiants, dont 5 colocations

a Paris et 26 studios en province a Lyon, Nantes, Rennes,
Bordeaux, Toulouse, Clermont-Ferrand et Montpellier.

Une colocation supplémentaire a Paris

L’acquisition d’'un appartement supplémentaire destiné a
une cinquiéme colocation étudiante parisienne s’est
concrétisée en juin 2024 pour une mise a disposition au
printemps 2025. Situé au 55 rue Sedaine dans le 11¢ arron-
dissement de Paris, d’'une surface de 109 m?, cet apparte-
ment peut accueillir trois colocataires pupilles dans un
environnement chaleureux et sécurisé.

—

’association reste déterminée a soutenir les bénéficiaires | ==
a chaque étape de leur parcours en leur offrant, non seu- i
lement un toit, mais aussi un soutien inconditionnel pour \I\“n

leur réussite future. La colocation favorise également le : E———
partage de I'expérience et le renforcement des liens au “-'
sein de la communauté. ‘w .

Un nouveau projet colocation en cours

Un appartement destiné a la colocation étudiante a été
acquis en novembre 2024. En cours de construction, il est
voué a remplacer la colocation de Montreuil a I'est de Paris, ~ Dédié a la colocation a Paris, I'appartement « Tulipe »
situé dans une copropriété vieillissante. a été acquis en juin 2024.

Occupation des appartements parisiens
* R e
-~

I

Grace al’ODP en 2024, a Paris :

sapeurs-pompiers ont parents ont bénéficié d’'un logement
1 5 bénéficié d’'un logement gracieux.

a moindres codts.

de I'hospitalisation de I'un de leurs proches.
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' @ Appartement en colocation pour pupilles étudiants

, @ Appartement pour 'accompagnement en cas d’hospitalisation @ Studio pour un pupille étudiant
upilles ont pu étre a fam|lle§ de sapeurs-pompiers en situation de
8 Eégergés grgcieusement 7 5 maladie ont bénéficié d’'un appartement lors
-
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LA REPARTITION
DES INVESTISSEMENTS IMMOBILIERS

L'ODP dispose d'un ensemble immobilier dédié a la réalisation de sa mission associative.
En plus des logements étudiants, elle met 8 appartements & disposition des membres
du réseau pour des séjours parisiens et en cas d’hospitalisation d’un proche. Actuellement,
le parc immobilier compte au total 39 logements.

x5 x2 5(6
9.0.60
®
' PARIS

>}
®x2 ®

 CLERMONT-F¢ /) /W?
x6@ S

\ Bonnsﬁx X‘ @

 TOULOUSE MONTPELLIER (2

Appartement mis a disposition pour
les sapeurs-pompiers / élus / familles




nationale des sapeurs-pompiers de France et de I'CEuvre des

Pupilles orphelins et fonds d’entraide des sapeurs-pompiers de
France sont mutualisés au sein d’'une association dédiée, la Maison
des Sapeurs-Pompiers de France, dans un but d’efficacité et de
cohérence de politique sociale.
La Maison des Sapeurs-Pompiers de
France assure le recrutement et la
gestion des ressources humaines né-
cessaires a la mise en ceuvre des
décisions ou projets conduits par ses
membres, conformément a leur objet
statutaire et sous la responsabilité de
leurs instances respectives. Elle répartit
ensuite les frais, a hauteur du temps
de travail effectif affecté a chaque
structure.
En 2023, la mise en ceuvre d’'un logiciel
de gestion des ressources humaines
plus performant est venu apporter une
sécurisation complémentaire a ce suivi
et a cette répartition.

Depuis le 1¢ juin 2020, les effectifs salariés de la Fédération
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0,6 %

45,3 % 51,6 %
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Activités exercées sous réglementation k4
du Code du travail. r ‘
Un Comité social et économique (CSE) :
composé de deux colleges (employés/techniciens X ><

et cadres), deux fitulaires et deux suppléants. P

réunions ont eu lieu accords d'entreprise
dans 'année

En vigueur depuis le 19 juin 2021 : 11 salariés ont bénéficié de formations qui leur ont

- Statut collectif de I’entreprise permis d'étre opérationnels au vu de I'évolution des
- Aménagement du temps de travail esoins de I'association.

- Compte épargne temps

- Télétravail

REEVALUATION ANNUELLE COLLECTIVE :
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FINANCEMENT,

ORIGINES ET RESSOURCES

NOS RESSOURCES ONT POUR ORIGINE :

e Les legs et assurances-vie.

e Les produits provenant de I'appel @ la générosité publique.

e Les dons et les manifestations organisées par les sapeurs-pompiers.

» Des subventions publiques ou privées, en particulier celle du ministere
de I'Intérieur de 100 000 €.

Vous trouverez plus de détails dans le CER et « L'essentiel »
sur www.oeuvredespupilles.fr

SUBVENTIONS
ET FINANCEMENTS PRIVES
5 %

AUTRES
4 %

SAPEURS-POMPIERS
15 %

LEGS
ET ASSURANCES-VIE
50 %




BILAN DE LA COLLECTE DE FONDS
AUPRES DU PUBLIC EN 2024

L'action de I'ODP se base principalement sur la générosité du public
qui constitue prés de 80 % des ressources de I'association. Malgré un contexte morose
pour I'ensemble du secteur caritatif, les donateurs ont maintenu leur soutien et les résultats
de la collecte de fonds sont relativement satisfaisants.

Des dons en ligne en forte croissance

Avec 533 000 € collectés, les dons en ligne enregistrent une hausse remarquable
de plus de 22 % par rapport a 2023. Cette progression est notamment portée par
I'intensification du nombre de newsletters sur un rythme mensuel et la diversification

des contenus, ainsi que par la modernisation de l'interface des formulaires de don

et du parcours donateur.

Cette hausse des dons en ligne est également due a une promotion plus
importante de I'espace donateur, outil central dans le parcours de don. Les
fonds collectés via le formulaire intégré a cet espace ont été multipliés par 4,
preuve de son efficacité et de I'intérét des donateurs pour les outils simples,
rapides et sécurisés.

Une fidélité qui ne se dément pas

Les campagnes de fidélisation menées tout au long de 'année ont
témoigné du maintien d’un haut niveau de générosité de nos soutiens.
Pres de 1624 000 € ont ainsi été collectés aupres de nos donateurs fideles,
toujours sensibles au projet social de 'ODP. Ce résultat confirme la solidité
du lien de confiance entre I'association et ses soutiens historiques.
Malgré un léger recul enregistré sur la campagne d’appel a dons par voie
postale de fin d’année, particulierement importante pour I'association, les
campagnes de juin et de septembre ont été particulierement bien recues
et permettent de tirer un bilan positif des campagnes de fidélisation.

NOUS AVONSENGCREFAIT m
/ DE NOTRE VIE.

Des résultats globalement consolidés
Les dons spontanés représentent une part significative des ressources, avec

-l

notamment plusieurs dons exceptionnels en 2024 a hauteur d’environ 400 000 €. 1.7124
Par ailleurs, les préléevements automatiques continuent leur progression (pres de orphelins
4 % par rapport a 2023), illustrant la volonté croissante des donateurs de soutenir e

I'ODP dans la durée. Cette évolution contribue également a renforcer la stabilité
financiere de I'association.

Chiffres clés

& :

2024 : ENTRE GRANDS EVENEMENTS ET INVESTISSEMENT
DE NOUVEAUX CANAUX DE COLLECTE

Lancement de notre campagne de télémarketing

En 2024, 'ODP a franchi un nouveau cap en lancant sa
premiere campagne de télémarketing auprés d’anciens
donateurs inactifs depuis 4 a 6 ans. Cette initiative, confiée
a un prestataire spécialisé, visait a réactiver un lien distendu
et a redonner envie de soutenir I'association.

Les résultats sont tres prometteurs : la campagne a été
quasiment rentabilisée, et de nombreux anciens donateurs
ont accepté de renouveler leur soutien, certains méme via le
prélevement automatique. Cette action confirme l'intérét de
renouer un contact direct, chaleureux et humain avec des
personnes déja sensibilisées a la cause, et ouvre la voie a
de nouvelles opérations ciblées dans les années a venir.

Cap sur la dématérialisation

La transition numérique de I'ODP s’est accélérée en
2024, avec des investissements renforcés dans les outils
digitaux. Les formulaires de don ont été entierement repensés
pour offrir une expérience plus fluide et mieux adaptée aux
usages mobiles.

Cette stratégie permet a 'ODP de gagner en agilité tout en
s’adaptant aux attentes des donateurs d’aujourd’hui, de
plus en plus connectés et mobiles. Elle participe également
a la réduction des colts d’envoi et a 'amélioration du suivi
des résultats.

/
i = ASSOCIATION CAl
mg, (EUNRE DES PUPILLES ﬂmﬁf %2;,
TES SHPEURS-POMPIERS =

OPERATION CONGRES

L’'ODP était présente du 25 au 28 septembre 2024 au
Congres national des sapeurs-pompiers de France a
Macon, au sein du Village Grand Public. A cette occasion,
un stand animé a permis de faire connaitre les missions de
I'association, de rencontrer les visiteurs et de collecter des
dons en direct.

Malgré une météo défavorable ayant contraint a fermer
le stand plus tot, 'opération a rencontré un accueil trés
chaleureux de la part du public.

Remerciements

o AFFIOUEST e ALFA CONSEIL e ALOES RED ® ANPSAM e ATTRIA « CADRES BLANCS e CEVENNES PUBLICITE
* CLODEJAC ¢ ROMILLY-SUR-SEINEe OFFICE DE TOURISMEe COMMUNE DE CHARLEVILLE-MEZIERES e ESPACE

3400000€ @+ 3300 + 22 %

levés grace nouveaux donateurs de dons réalisés de dons par
aux dons grace & notre campagne en ligne SMS
des particuliers de prospection

URBAIN e EXTERIEURS  GIRAUDY e FUTURIS AFFICHAGE e GIROD MEDIA « GROUPE ALL-OVER e JC DECAUX
e NJ PUBLICITE e PHILIPPE VEDIAUX PUBLICITE ¢ PUB OCEANE e PUBLI ESSOR  RDD AFFICHAGE ® SAMSAG
GUADELOUPE e SAMSAG MARTINIQUE ¢ SAMSAG LA REUNION e SAMSAG GUYANE e SPACE AFFICHAGE e SPIM
PUBLICITE e TRIAIRE PUBLICITE SARL ¢ URBAN CONNECT
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LES ACTIONS SOLIDAIRES ET
LES MECENATS AU PROFIT DE L'ODP

Les actions solidaires

Organiser une manifestation sportive, une tombola ou un événement culturel, reverser ses bénéfices ou céder ses droits d’auteur
au profit de 'ODP... Nous avons enregistré en 2024 plus de 390 actions solidaires ponctuelles ou de longue durée pour soutenir

notre association.

NOMBERE DE DOSSIERS NOMBRE DE DOSSIERS
‘ DEPOSES / DEMANDES ’ ‘ VALIDES / NON ABANDONNES
Origine de la demande
/ N\
Grand public Sapeurs-pompiers Grand public  Sapeurs-pompiers
91 299 82 284

VERSEMENTS A L’ODP SELON L’ORIGINE DU PROJET REPARTITION DES PROJETS PAR ORIGINE (EN %)

81 % 78 %
22 %
19 %

[l Projets grand public

[ | Projets sapeurs-pompiers

Les dons recus en 2024 issus du mécénat

Sommes recues comptabilisées

756 869 €

Nombre de mécénes

2 43 ggi?eurs-pompiers
86?{;&:ndpublic 180 866 €
1 =" 1850 €

r: 331 s 939 585 €|
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MECENATS ET ACTIONS SOLIDAIRES
UTILISANT LIMAGE DE L'ODP

AN

Afin de faciliter la prise en compte de projets solidaires, un formulaire en ligne et une charte
éthique et graphique ont été mis en place pour :

- S’assurer de la bonne utilisation de I'image de I’ODP
- Garantir une vraie transparence quant aux dons
- Garantir une valorisation des projets de mécénat

Proposer son projet solidaire
en trois étapes :

P Le porteur de projet solidaire remplit le formulaire de de-
mande en ligne.

P Le porteur de projet solidaire retourne la charte éthique et
graphique de 'ODP signée.

P Le dossier complet est alors soumis au comité exécutif de son projet solidaire (logo, documentation...).
I'ceuvre des pupilles, dans un délai moyen de 2 semaines.
S'il est validé, le porteur de projet solidaire regoit une confir-
mation par email avec les éléments lui permettant de valoriser

Pour toute demande de renseignement :
contact-developpement@pompiers.fr

Opération « une galette des rois pour I’'ODP »

Le principe : les sapeurs-pompiers de la France entiére se mobilisent pour porter cette action
auprés des boulangers-pdatissiers de leur localité en les invitant & participer a I'opération. Les
boulangers-pdtissiers participants reversent alors 1 € & 'ODP pour chaque galette des rois vendue.

Bilan de I'opération en 2024 :

Pour cette 4¢me édition, les dons effectués ont atteint un
niveau plus élevé que pour les années précédentes, soit la
somme de 144 095 €, ce qui témoigne du succes et de
I'attachement des sapeurs-pompiers et boulangers-péatis-
siers a cette belle opération.

&2
&5 144 095 €

récoltés pour I’'ODP

Opération féves
pour les 100 ans de ’ODP :

Pour célébrer les 100 ans de 'ODP en 2026, 'ODP propose une collection exclusive
de 6 feves, en partenariat avec la Confédération Nationale de la Boulangerie Patisserie
Frangaise, la Fédération des Sapeurs-Pompiers de France et I'entreprise Panessiel.

Créées par le dessinateur et peintre francais JoFo, les feves sont disponibles a la com-
mande pour les boulangers-patissiers, en ligne, a partir de 100 feves, avec la possibilité de
les recevoir en coffret de collection. L'entreprise Panessiel, partenaire de I'opération, premier
fabricant de feves locales en France, reverse 15 % des bénéfices de I'opération a 'ODP.

L'opération feves, exclusive a 'occasion du centenaire de 'ODP, est bien distincte de I'opé-
ration galettes : un boulanger-patissier peut participer aux deux opérations ou a I'une des
deux a sa convenance !
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LES PARTENAIRES ET LES MECENES

Lengagement philanthropique des entreprises et associations auprés de 'ODP permet

de renforcer les actions auprés des pupilles pour les accompagner tout au long de leur vie ainsi
gue des familles de sapeurs-pompiers en difficultés.

Mécénes historiques

ﬁr @ GMF, premier assureur des agents du service
= public, porte des valeurs de solidarité qui la
m conduisent a soutenir ceux qui s’engagent
pour les autres. Ce mécéne historique accom-
pagne I'ODP depuis plus de 15 ans et contribue a prendre
en charge les bénéficiaires de I'association en versant un
don annuel.
Au-dela de ce soutien, GMF invite régulierement des
pupilles a assister a des rencontres sportives dont elle est
partenaire. En 2024, 14 bénéficiaires ont pu assister a dif-
férents matchs.

Acteur reconnu sur le marché de I'épargne, de la
prévoyance et de la retraite, la Carac est
engagée depuis plus de 13 ans dans I'épargne
solidaire. La Carac propose une option solidaire
sur certains types de contrats. Les souscripteurs peuvent faire
un don de 1% de leur versement en soutien a des associations
reconnues d'utilité publique et partenaires, dont 'ODP.

Avec 'appui de son partenaire Tikehau proposant des investis-
sements solidaires, la Carac reconnait 'engagement particulier
des sapeurs-pompiers et a pu lever plusieurs centaines de mil-
liers d’euros pour 'ODP depuis le lancement de ce partenariat.

15000 €

de don en 2024

Chaque année la Carac remet un cheque a I'occasion du congres national
des sapeurs-pompiers (ici, en 2022).

29 761 €

de dons récoltés en 2024

WOF OB WDE S0P WOR

MUTUALISTE mutualiste (BFM),

LA BANQUE DE CHAQUEAGENTDU SECTEURPUBLC €N tant que banque
historique des agents du secteur public, partage les
valeurs de solidarité et de responsabilité des sapeurs-
pompiers. En 2024, la BFM a renouvelé son soutien a
I'ODP initié en 2021.

20 000 €

de don en 2024

/ BANQUE FRANGAISE La Banque francaise
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« Carabalade », 22¢ édition

Le 12 décembre 2024, a Paris, a linitiative des Caramo-
tards et avec le soutien des UDSP d’lle-de-France (95, 78,
77 et 91), les sapeurs-pompiers franciliens bénévoles se
sont mobilisés aux cétés des motards pour collecter des
jouets neufs destinés aux pupilles. Ainsi, entre 3 000 et
4 000 motards déguisés en Pére et Mere Noél ont traversé
la capitale partant de Bercy, passant par les quais de
Seine et la Pyramide du Louvre, pour déposer les cadeaux
aux pieds de la tour Eiffel.

+de 500

jouets collectés

sEsEERERRES BRERS

Le 13 juillet, 'émission « Ce soir on chante pour les pompiers »
animée par Elodie Gossuin et Jérome Anthony depuis Carcas-
sonne a été diffusée sur M6. Sapeurs-pompiers, JSP, éléves de
TENSOSP et pupilles participaient a I'enregistrement aux cotés
de nombreux artistes : Amir, Patrick Fiori, Pierre Garnier,
Chimene Badi, Natasha St Pier, La Troupe du Spectacle musical
« Moliere »... Les dons effectués par SMS ont atteint 12 000 €.
Pour faire un soutien par sms : envoyer au 92 030

« ODP + Montant »

12 000 €

récoltés pour I'ODP

Le 12 mars, autour du lac de Beaumont-de-Lomagne (82),
325 éleves du lycée Norman Foster, de la 3¢ a la terminale,
ont réalisé un cross solidaire. Le lycée a la spécificité de
compter des sections de JSP en formation. Les éleves ont
été sensibilisés au fonctionnement de la sécurité civile en
France et aux missions et actions de I'ODP. Ils ont égale-
ment collecté des dons afin de donner du sens a ce cross.

1400 €

récoltés pour I'ODP

Rencontre pupilles colocataires et méceénes

Le 24 octobre, a la Maison des Sapeurs-Pompiers de
France, quatre mécénes étaient présents pour ren-
contrer les pupilles résidant dans les appartements
parisiens de I'ODP :

-Christophe Preseau avec son projet « PADDLE4HERO »
a traversé la France en paddle et récolté 4 635 €.

-Dom Brial, représenté par Jean-Luc Bardes, SPV, a rever-

Le 10 mars, I'émission quotidienne « Tout le monde veut
prendre sa place » sur France 2 était une spéciale « ados ».
Les candidats &gés de 13 a 17 ans ont choisi de participer au
profit de 'ODP. lls étaient accompagnés de Christian Letel-
lier, secrétaire général de 'ODP. Les émissions dominicales
sont consacrées a des ONG. Il s'agit de la somme la plus
élevée collectée au profit d’'une association dans ce format !

4 600 €

récoltés pour I'ODP

s€ 33 195 € grace a sa « Cuvée Nationale des pupilles ».

-LaFNACA, Fédération Nationale des Anciens Combattants
en Algérie, Maroc et Tunisie a fait don de 300 000 € suite au
bénéfice d'un contrat d’'une assurance-vie d'un adhérent.

-La Banque Francaise Mutualiste, en plus de son don
annuel de 20 000 € (voir page précédente), a renouvelé
la convention de mécénat avec 'ODP.




LA SOLII?ARITE ET UENTRAIDE
DU RESEAU ASSOCIATIF

Solidarité et entraide sont des valeurs fortes, portées et incarnées par les sapeurs-pompiers de
France. Voici des exemples en 2024 parmi tant d’autres...

« Télécabines et maillot d’Antoine
Dupont aux encheres »

Le 27 janvier 2024, a Font-Romeu (Pyrénées 2000), la vente
aux encheres de télécabines vintage — les anciens ceufs des
Airelles de Font-Romeu — et le maillot de la Coupe d’Europe
du célebre joueur de rugby Antoine Dupont, a réuni plus de
400 amateurs, collectionneurs et professionnels. La vente a
été un immense succeés avec un total de 74 200 € récoltés.

Il est important de souligner la générosité d’Antoine Dupont,
capitaine du XV de France, qui a offert son maillot de Coupe
d’Europe afin de le mettre aux enchéres a proximité des ca-
bines, pour renforcer cet événement caritatif et qui a permis
de récolter 2 200 €.

76 400 €

récolfé au global pour 'ODP
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«Le Castres Olympique, le Lion’s club
Castres et les sapeurs-pompiers du Tarn »

Le Castres Olympique, Lion’s club Castres et les sa-
peurs-pompiers du Tarn se sont mobilisés pour 'ODP
le 23 mars 2024 au stade Pierre-Fabre.

De nombreuses animations ont été proposées suivies d’'un
match contre le Racing 92 dont le coup d’envoi a été don-
né par Clara, 11 ans, pupille du Tarn-et-Garonne.

4 500 €

récoltés pour 'ODP

« 1casque - 1 jouet pour les pupilles »

L’association Aidons les Orphelins des Sapeurs-Pompiers
08 (Ardennes) a organisé sa 2¢ édition de la randonnée
a moto « 1 casque - 1 jouet pour les pupilles », en parte-
nariat avec I'amicale de Raucourt-et-Flaba, 'UDSP et le
SDIS Ardennes. Le samedi 12 octobre, 160 motards se
sont ainsi retrouvés pour parcourir plus de 250 kilometres
en reliant les centres de secours du département qui par-
ticipaient a la collecte de jouets. A l'arrivée, le Directeur
départemental attendait les motards au coté de deux mamans,
un papa et un jeune pupille.

/ iy ﬁ
MOTOR SPORTIVE DAY, 13¢ éditi J

En Savoie, les 29 et 30 juin 2024, s’est déroulé pour la
13¢ année consécutive le MOTOR SPORTIVE DAY, orga-
nisé par les sapeurs-pompiers de la région. Le principe :
proposer un baptéme de voitures de sport de GT et de pres-
tige sur route fermée entre Montchavin et Les Coches. Le
circuit fait 6 km aller-retour, compte 4 épingles, des routes
larges et sinueuses avec un dénivelé de 200 metres. Des
invités de renom étaient présents comme Nicolas Ciamin,
parrain de I'événement (membre de I'équipe de France
FFSA Rallye) et Tom Pierie, espoir du sport automobile. Sur

La 11¢ édition de 'Enduro 18112 a eu lieu du 3 au 7 sep-
tembre 2024 sur le lac de Montaubry en Sadne-et-Loire. Elle
était initiée et organisée par Cédric Rassier, sapeur-pompier
du SDIS 91, et a pu étre mise en place grace au soutien de
la Fédération de Péche de Sadne-et-Loire, les associations
'Aappma et La Gaule du Breuil, ainsi que le plein investis-
sement des sapeurs-pompiers de 'UDSP 71 au travers de
’Amicale Le Creusot-Torcy. Cette compétition, lors de la-
quelle s'affrontent des équipes de deux pécheurs, consiste
a attraper le plus grand nombre et/ou les plus grosses carpes
dans un temps imparti de 72 heures. Il s’agit de I'événement
halieutique caritatif le plus important de France.

10 000 €

récolté au global pour 'ODP

Du 3 au 5 février 2024, au Touquet dans le Pas-de-Calais,
a eu lieu la plus grande course de motocross du monde
avec plus de 500 000 spectateurs présents durant les
3 jours, et une retransmission en direct a la télévision. Les
sapeurs-pompiers étaient au rendez-vous avec 17 pilotes
venus concourir pour 'ODP au c6té du capitaine Pierre
Andrieux pour la 5¢ année consécutive. L’association « Un
Touquet pour 'ODP » a tenu un stand dans le village ani-
mation situé sur le front de mer. L’'occasion pour le public
de les découvrir et de participer a des jeux mais aussi
d’acheter des produits dérivés au profit de 'ODP.

5000 €

récoltés pour 'ODP

NTREE GRATUITE

JE MARCEL DEFLA

ROCHELAIS

a JEUDI
</ , 25AvVRIL
M 2024

« Match caritatif de rugby sapeurs-pompiers/
police au Stade Rochelais »

Depuis 6 ans, la GMF, partenaire historique de I'ODP,
organise le temps d’'un week-end deux matchs (fémi-
nin et masculin) caritatifs durant lesquels des équipes
nationales sapeurs-pompiers et police nationale de rugby se
rencontrent. Les bénéfices sont reversés entre 'ODP et
ORPHEOPOLIS (son équivalent pour la police). Pour cette
6¢ édition, les matchs ont eu lieu a La Rochelle en
Charente-Maritime, dans le prestigieux stade Marcel
Deflandre, le 25 avril 2024. Les sapeurs-pompiers se sont
inclinés face aux policiers.

4000 €

récoltés pour I'ODP

Organisé par I'association Festival ODP avec le soutien
de 'UDSP 33 et plus de 900 bénévoles, pour la majorité
sapeurs-pompiers venus de la France entiere, le festival
ODP#9 s’est déroulé du 13 au 16 juin au parc Peixotto de
Talence en Gironde. Le festival rassemble chaque année
une centaine de pupilles venus voir une programmation
riche et de renom : Patrick Bruel, Louise Attaque, Shaka
Ponk, Skip the use... En journée, le village ODP kids permet
aux petits et grands de découvrir le monde des sapeurs-
pompiers. L’'ODP y tenait un stand a la rencontre du public.

134 256 €

recoltés pour 'ODP

Durant cet événement, deux remises de cheques ont eu lieu :

. . . -L’association des éléves officiers de TENSOSP a remis  <Vincent Gasnier, directeur des hotels Mercure et Novotel
place, le salon des exposants proposait une vingtaine de

stands professionnels, particuliers et clubs.

10 000 €

récoltés pour I'ODP \

un don de 3500 €, grace a la tombola solidaire Bordeaux centre a remis un don de 6 175 €. (Pour chaque
organisée par la FILT 110 (le prix était un superbe client ayant refusé le service de recouche pendant leur

playmobil pompier géant). séjour, I'hoétel a reversé 3 € a 'ODP).

4 palettes pleines de
jouets neufs pour les pupilles |
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DES DEFIS SPORTIFS EXCEPTIONNELS

Les défis sportifs qui convoquent dépassement de soi, force et endurance font partie des événe-
ments phares parmi les actions solidaires portées par les sapeurs-pompiers en soutien & I'ODP.

Sapeur-pompier a Mende en Lozére, Olivia Heinrich a
accompli deux triathlons (T24 XTREM) dans 'objectif de col-
lecter des fonds pour 'ODP. Le premier s’est déroulé & Ille-
de-Ré en Charente-Maritime du 8 au 9 juin 2024, le second,
quant a lui, a eu lieu a Bormes-les-Mimosas dans le Var du
12 au 13 octobre 2024. Le principe du T24XTREM : réaliser
une épreuve de 24h réparties comme suit : 4h de natation,
12h de vélo et 8h de course a pied. L’objectif est de faire le
plus grand nombre de tours et ainsi marquer le plus de points
en vue du classement final. En moyenne, Olivia a parcouru
6 km en natation, 216 km a vélo et 57 km en course a pied.

700 €

récolfés pour I'ODP

Paddle 4 Hero : c’est le nom du défi rempli par I'Infirmier
Capitaine Christophe Preseau pour sa traversée de la France
en paddle par les voies navigables, de Dunkerque (Nord) a
Martigues (Bouches-du-Rhoéne). C'est a la suite d’'un accident
grave et les conseils de son kinésithérapeute, que Christophe
Preseau a commencé le paddle en se promettant d’'accomplir
cette traversée hors-norme s'il retrouvait sa mobilité. S'il n'a
jamais manqué du soutien des sapeurs-pompiers des centres
de secours et des amicales ou il a trouvé refuge durant son mois
de traversée, il a également recu un treés bel accueil a Martigues
a son arrivée le 7 juin 2024.

4635 €

récoltés pour I'ODP

A la fin du mois d’aott 2024, Julien Thoraval, accompagné
d’'une équipe s’est lancé dans une expédition de 4 jours
avec pour objectif d’accomplir 'ascension du Kilimandjaro,
sommet situé dans le nord-est de la Tanzanie qui culmine a
5891 metres. Ancien sapeur-pompier de Gironde, Julien Tho-
raval a été placé en retraite anticipée pour invalidité et a été ré-
cipiendaire du prix Giacinto Accornero (qui « récompense des
actes de dévouement et de courage exemplaires »). L'équipe
est partie de la porte Umbwe (1 660 m d’alitude), en passant
par Umbwe Cave (2 850 m), le mur du Barranco (3 980 m), le
camp de Karanga (4 040 m), puis celui de Barafu (4 680 m)
pour arriver au sommet sur 'Uhuru Peak a 5 895 m d'altitude !

3500 €

réecoltés pour 'ODP

Du 18 au 19 mai 2024, Aurélie Hirtt, sapeur-pompier vo-
lontaire et cheffe de centre a Einville-au-Jard en Meur-
the-et-Moselle, a réalisé une course a pied circadienne
(de 24h) avec pour but d'atteindre les 100 kilométres : elle
en a finalement parcouru 108,45 pour 'ODP en invitant
a effectuer un don pour ses kilometres effectués via sa
cagnotte HelloAsso. Ce projet avait deux objectifs : faire
connaitre 'ODP et ses missions, et sensibiliser a la pra-
tique du sport.

1941 €

récoltés pour 'ODP

Raid Amazones par le duo FireWoman

Du 21 novembre au 1% décembre 2024, le duo FireWoman
composé d’Anais Frenoy, SPV depuis 14 ans, et Laurie
Renaud, SPV depuis 4 ans, a relevé un défi sportif unique :
réaliser un raid 100 % féminin, porteur de valeurs que sont la
solidarité, la convivialité, le respect de I'environnement. Cette
année le Raid Amazones s'est déroulé au Cambodge. Il se
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décomposait en 4 épreuves sur 6 jours : VTT entre 30 km et
50 km selon le dénivelé ; trail entre 10 km et 20 km selon le
dénivelé ; canoé entre 12 km et 16 km en mer ou lac, et jusqu’a
20 km en riviere dans le sens du courant ; enfin, tir a 'arc sur
une cible de 80 cm a une distance de 10 m.

1000 €

récoltés pour 'ODP

LES SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT

Chaque année, 'ODP s’adresse & I'ensemble des SDIS, et au ministére de I'Intérieur (DGSCGC)
pour solliciter une subvention de fonctionnement. Les subventions accordées représentent 5%
des ressources financiéres de I'ODP, en 2024.

DUECTRM GENERAE
56 LA SECURITE CHILE
7 5 F1 56 4A RSO BES CHES
E — SDIS

ont octroyé a 'ODP une subvention. Le  Le ministére de I'Intérieur (DGSCGC) a renouvelé son
montant total recu est de

208 614 €

soit une moyenne de 2 781 €

soutien avec une subvention d’'un montant de

100 000€

remise en main propre au Président de 'ODP, a I'occasion

par SDIS. du Congres national des sapeurs-pompiers de France.

i Iy by

ont choisi ’TODP comme bénéficiaire ont fait bénéficier 'ODP d'une

d’'une subvention pour un montant subvention, ce qui représente
total de un montant total de

1 600 € 8 858 €

(dont 350,00 € versés par 2 centres
communaux d’action sociale).

Q = 2conseils départementaux

L’CEuvre des pupilles orphelins et fonds d’entraide des sapeurs-pompiers de France remercie vivement 'ensemble des
SDIS du territoire ainsi que toutes les collectivités pour leur effort et leur indispensable soutien.

Remise des contributions du réseau sapeurpompier au CNSPF 2024 & Macon

Dans le cadre du CNSPF 2024 qui a eu lieu d Mdacon, les Unions départementales et leurs amicales
ont eu 'occasion de remettre leurs contributions, au profit de I'ODP.

Voici un récapitulatif des remises de dons qui ont eu lieu sur le stand du 25 au 28 septembre 2024 :

74 passages des représentants
du réseau sapeur-pompier de

Gréace a une forte mobilisation, L’ADOSSPP (Association pour le
le Bataillon des marins-pompiers  Développement des CEuvres
France qui ont ainsi remis leurs de Marseille a versé ses dons Sociales des Sapeurs-Pompiers de
contributions pour un montant issus de sa collecte annuelle Paris) a contribué une nouvelle fois
total de d’un montant total de avec un don a hauteur de

1010196 € W23 523.00€ W 35000 <

L’ODP tient a remercier Fensemble des participants dont 'engagement
et le soutien constituent un levier fondamental de la poursuite de ses actions.
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LES LEGS ET ASSURANCES-VIE

Les legs et assurances-vie représentent cette année plus de 50% des ressources de I'ODP.

L’ODP rend hommage a ses bienfaiteurs
qui ont soutenu ses actions par un legs
ou une assurance-vie

€§ 6 618 359 €

" _J de legs et assurances-vie
encaissés en 2024

e Jacqueline L o Aline ® Marie-Théréese P e
Jeanne R e Jean S e Janine C e Charles o
Michel S e Yvonne e Cécile ® Odette B ® Alberte ®
Jean-Claude G ® Claudine ® Georgette ® Gérard e
Marie, ® Paulette, ® Anne ® Daniel B ¢ Francis
Roger ¢ Jeanne F e Marie-Francoise ® Boris e
Hélene Z o Colette ® Jean-Pierre e Jeannine e
Jeanne P e Elisabeth e Irénée ® Thérese o Jean-
Claude A e Liliane ® Jean R e Estelle ® Pierre
Genevieve L ¢ Joséphine ® Daniel D ® Marie-Thé-
rese S ® Marie-Jeanne e Denise ® Jacqueline D ®
Eric ® Gilbert ® José ® Héléne G e Yvette F o
Yves ® Micheline ® Jacqueline B o Yvette G
e Genevieve Y e Genevieve C ¢ Roger G
e Claude ® Dominique.

Montant qui représente :

35 26

dossiers legs contrats
Montant moyen : | d’assurances-vie

'| 2 3 7 4 4 :e Montant moyen :
87 973 €

Lannée 2024 marque une progression record des res-
sources issues des libéralités, avec un montant total
encaissé de 6,6 M€, soit plus du double du montant de
2023. Cette croissance s’explique a la fois par un vo-
lume accru de dossiers et par une hausse importante
des montants moyens, tant pour les legs que pour les
assurances-vie.

P La hausse du montant moyen des legs (+ 65 % par rapport
a 2023) s’explique notamment par la réalisation de
16 ventes immobilieres et par I'encaissement exceptionnel
de plusieurs contrats de capitalisation.

Pourquoi transmetire a I’ODP ?

PL’ODP est une association reconnue d’utilité
publique.

PElle est autorisée a recevoir des legs et des
assurances-vie.

P Le nombre de dossiers d’assurance-vie réalisés est en
hausse (+ 30 % par rapport a 2023), avec un montant
moyen également en nette progression (87 973 € versus
36 000 € en 2023).

P Elle est exonérée de tout droit de succession ou
de mutation sur ce qu’elle recoit : l'intégralité
du patrimoine est transmise sans taxe !

b La transmission se réalise au décés et permet
de conserver la propriété de ses biens toute sa vie.
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GUIDE SUR LES LEGS, DONATIONS

ET ASSURANCES-VIE LEGS,
DONATION

& ASSURANCE-VIE

Protéger 'avenir d de sap;
al <] en difficulté

Comment transmettre ses biens ? Pourquoi léguer a une association
comme I'ODP ?

Un guide est disponible aupres du pole Développement, en version
brochée ou numérique.

Notre brochure legs, donation et assurance-vie !
N’hésitez pas a la demander ou la télécharger.

HOMMAGE ‘ A

A MONSIEUR SCHLEGEL

Lafin d’année a été marquée par la dispari-
tion de monsieur Michel Schlegel, fidéle do-
nateur de 'ODP, profondément attaché aux
missions et aux valeurs de I'association.
Par un geste d’une grande générosité, il a
choisi de faire perdurer son engagement
en désignant I'CEuvre des Pupilles comme
légataire universel de sa succession.
A travers ce legs, il continue de contribuer
durablement a la cause qui lui tenait tanta cceur.

L’ODP lui rend ici un hommage sincére et
reconnaissant.

f 7\
DON EN CONFIANCE, UN GAGE DE CONFIANCE ET DE TRANSPARENCE
EHHFIAHBE g Attribué & I'ODP depuis prés de 20 ans, cette reconnaissance atteste de la
,95 bonne gestion, de la fransparence financiére et de la qualité de la commu-
g mm_\w"‘? nication auprés de ses donateurs.

Cette certification repose sur quatre grands principes :

o © © O

RESPECT RECHERCHE PROBITE &
DU DONATEUR TRANSPARENCE D’EFFICACITE  DESINTERESSEMENT

Notre association peut également étre soumise a de nombreux controles (commissaires aux comptes,
Cour des comptes et IGEAS) et des inspections de notre ministere de tutelle (ministere de I'Intérieur).
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NMURIDESIDONAEURS

en 2024
' 66
; Secourue dimanche dernier par vos colleques
dAnnecy, je tiens a vous remercier

chaleureusement de volre intervention
rapide et de votre gentillesse. » - 66 - T
. Nous venons d’horizons différents mais animés
66 Sophie (75)

par les mémes valeurs. I, humain est capable de
Je suisd la r(.stmlte e.t mes .co.ndlt{ons Jfinancieres ont dlmmye. se dépasser. Grand respect a tous ! »
Malgré cela, je voulais participer a vos oeuvres pour les pupilles Geneviéve (59)
des pompiers qui me touchent vraiment. Je voulais vous

remercier tous pour votre présence el votre dévouement qui me 66 - ) (19 |
rassurent, vous qui m'avez déja bien aidé a plusieurs moments Je remercie tous les sapeurs- Jai été Lres louché par votre action que vous
de ma vie. Alors merci beaucoup et tres heureux de pouvoir pompiers pour le travail qu’ils picicapourices enfants or} phelins qui S.ontAnos
participer a vous soulenir. » accomplissent envers nous. » pupilles a tous les Fi Ry i Ayc?nt Ll
Pierre (95) Juliefte (72) perdu ma maman en bas age, je sais exacte-
ment ce que c'est de grandir avec le manque
de I'un de ses parents. ]'aurais aimé pouvoir
bénéficier d’'une structure telle que la vitre . o . )
) : o Ma fille est pompier professionnelle depuis
. 66 : pour m'accompagner. Continuez ainsi, vous 26 ans et a un fils de 14 ans. Aussi, il est
Merci avous bénévoles et professionnels pour ce Jaites un travail remarquable et transmettez . I ;
. . ; . . : important pour moi, méme de facon
que vous faites pour ces petits orphelins et leurs 66 a ces enfants que la vie perdue d’un parent est N o<lo (o nirticiner
Jamilles. » Je suis handicapé. Plusieurs fois je suis tombé, cruelle, mais qu'ils resteront a jamais des otk ciévozemenlz 4
Danielle (06) dans la rue ou chez moi, et a chaque fois les héros. » n ’
pompiers sont intervenus. Je vous remercie Cédric (66) Liliane (80)
chaleureusement . »
Pierre (75)
66
66 Encore merci pour le travail difficile
Voici ma participation pour vous remercier d'exister. des pompiers. Merci & ceux qui nous 66
Vous étes un « bien » précieux el tous les frangais 66 accompagnent aux urgences et savent Veuillez trouver dans ce courrier un chéque en
devraient en avoir S‘;‘;Z‘Z (:ezz)czz ]'V{f"" ci donc et prenez Ence mqment, je suis c{evant ma télé, en . Nous rassurer. » remerciement du dévouement de ces braves
b Eure-et-Loire, et la montée des eaux pourrait Eliane (33) pompiers qui combattent sans arrét et qui,
Annette (35) empirer. Alors vos collegues sont a pied hélas, trouvent la mort et laissent derriére eux
d'ceuvre pour secourir les sinistrés. L'été, ce leur famille. Encore merci. »
seront les incendies et, entre I'eau et le feu, il y Liliane (89)
a des pauvres victimes qui perdent tout.
66 Jadmire votre dévouement pour ces pupilles : R :
Un grand merci pour ce que vous faites qui vous sont confiés. » Je suis admirative et reconnaissante de .t"”S' les
en faveur de ceux qui en ont besoin. » Marcel (28) e
André (14) Jeanne (68)
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REMERCIEMENTS

L'Euvre des Pupilles orphelins et fonds d’entraide des sapeurs-pompiers
de France remercie ses partenaires, mécenes et donateurs pour leur
générosité et leur fidélité.

[’association remercie également tous les porteurs de projets quelle
accompagne pour leur confiance et leur engagement.

L'ODP remercie enfin tout le réseau associatif des sapeurs-pompiers
de France qui contribue a son développement et notamment la Fédération
nationale des sapeurs-pompiers de France et la Mutuelle nationale
des sapeurs-pompiers de France pour leur implication permanente.
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CEUVRE DES PUPILLES
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DE FRANCE

(Euvre des Pupilles orphelins

et fonds d’entraide
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32 rue Bréguet -75011 Paris
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odp@pompiers.fr
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www.oeuvredespupilles.fr
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